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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offener Ausbildungsplatz

Fachangestellte bzw. Fachangestellter (w/m/d) fur Medien- und
Informationsdienste

Ausbildungsdienststelle(nLandesbibliothek Mecklenburg- Ort der theoretischen Regionales Berufliches
Vorpommern Glinther Uecker Ausbildung Bildungszentrum Miiritz
Johannes-Stelling-Stralle 29 Warendorfer Stralle 14
19053 Schwerin 17192 Waren (Mritz)
Anzahl Platze 2 Bewerbung bis 16.02.2026
Ausbildungsbeginn ab  01.09.2026 Ausbildungsdauer 3 Jahre
Ansprechperson(en) Frau Yvonne Inden-Sengbusch

Frau Gina Maria Nehls

Sie suchen eine vielseitige Ausbildung?

Sie moéchten mehr Uber die Geschichte des Landes Mecklenburg-Vorpommern erfahren?

Gleichzeitig méchten Sie Ihre Begeisterung auch an eine Vielzahl von Kund*innen weitergeben?

Sie haben Freude am Umgang mit Menschen, ein freundliches Auftreten und gute Umgangsformen?

Sie verflgen Uber eine prazise, gewissenhafte Arbeitsweise und bringen Sorgfalt sowie Konzentrationsfahigkeit mit?

Dann freuen wir uns, mit Ihnen gemeinsam 3 spannende Ausbildungsjahre zu verbringen!

Die Landesbibliothek Mecklenburg-Vorpommern Gunther Uecker ist ein modernes Informationszentrum und Gedachtnis
des Landes, das Wissen, Kultur und Geschichte bewahrt, zuganglich macht und digital aufbereitet. Als dynamischer,
Arbeits- und Ausbildungsort versorgen wir Blrger:innen, Einrichtungen und Forschende mit Literatur, Datenbanken und
fachlicher Expertise - und gestalten zugleich aktiv das kulturelle Leben in Schwerin und Mecklenburg-Vorpommern.

Inhalte der Ausbildung

Sie helfen dabei, den wachsenden Wissensschatz des Landes zu erschlieBen, machen ihn fir alle nutzbar und sind Teil
eines engagierten Teams.

Sie lernen u.a.

digitale und analoge Medien, Informationen und Daten zu beschaffen, erschlieBen, vermitteln, bereitzustellen, und
fachgerecht aufzubewahren und zu pflegen

wie man Bibliothekskund*innen betreut, informiert und berat

aktive und passive Fernleihe durchzufuhren

Organisation und Durchfilhrung von Veranstaltungen und Sie erhalten Einblicke in die Offentlichkeitsarbeit
Grundlagen in verwaltungstechnischer und organisatorischer Arbeit

Ablauf der Ausbildung

die Ausbildungsdauer betragt 3 Jahre und erfolgt im dualen System
die betriebliche Ausbildung erfolgt in der Landesbibliothek Mecklenburg-Vorpommern Gulinther Uecker
der theoretische Unterricht findet im Regionalen Beruflichen Bildungszentrum (RBB) in Waren (MUritz) statt

Voraussetzungen
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- eine gute mittlere Reife oder eine erfolgreiche Fachhochschul- bzw. Hochschulreife

- gute Leistungen in den Fachern Deutsch, Englisch, Mathematik und Informatik
Deutschkenntnisse mindestens auf dem Niveau B2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens
Interesse an der Arbeit mit Bichern und neuen Medien
Interesse an der Internetrecherche, elektronischer Kommunikation und Informationstechnik

Verdienst & Karrierechancen

Die Ausbildungsverglitung richtet sich nach dem Tarifvertrag flir Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach
dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBIG).

Ab dem 01.02.2025 betragt das Ausbildungsentgelt im:
1. Ausbildungsjahr 1.236,82 €
2. Ausbildungsjahr 1.290,96 €
3. Ausbildungsjahr 1.340,61 €

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Damit lhre Bewerbung vollstandig ist, reichen Sie bitte folgende Dokumente ein:

+ Anschreiben
+ tabellarischer Lebenslauf

Kopie des Zeugnisses des bis dahin héchsten Schulabschluss oder dem letzten Schulzeugnis, wenn das
Abschlusszeugnis noch nicht erteilt wurde sowie ggf. Berufsausbildungs- bzw. Studienzeugnisse

- ggf. Nachweise/Zeugnisse flr absolvierte Praktika und Qualifikationen

Datenschutzhinweise

Mit Eingang der Bewerbung stimmen die Bewerberinnen und Bewerber der voribergehenden Speicherung der im
Rahmen des Auswahlverfahrens erforderlichen Daten zu.

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

https://www.kulturwerte-mv.de/Landesbibliothek/

Ansprechperson(en)

Frau Yvonne Inden-Sengbusch Frau Gina Maria Nehls
Ansprechperson flr Ausbildungsinhalte betreffende Fragen Ansprechperson flr Fragen zur Ausschreibung und

Tel.: 0385 588 79215 personalrechtliche Fragen

E-Mail: y.inden-sengbusch@lakd-mv.de Tel.: 0385 58879115
E-Mail: g.nehls@lakd-mv.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Kultur und Denkmalpflege M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt far Kultur und Denkmalpflege M-V

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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