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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offener Ausbildungsplatz
Vermessungstechniker/in (w/m/d) Dienststelle Ueckermunde
Ausbildungsdienststelle(n$taatliches Amt fiur Ort der theoretischen Regionales Berufliches
Landwirtschaft und Umwelt Ausbildung Bildungszentrum der
Vorpommern, Dienststelle Landeshauptstadt Schwerin-
Ueckermiinde Technik
Kastanienallee 13 Gadebuscher StraRe 153
17373 Ueckermiinde 19057 Schwerin
Anzahl Platze 1 Bewerbung bis 04.01.2027
Ausbildungsbeginn ab  01.09.2027 Ausbildungsdauer 3 Jahre
Ansprechperson(en) Herr David Haake

Frau Kristin Bhm-Heermann

Du bist auf der Suche nach einem spannenden und abwechslungsreichen Ausbildungsberuf ? Das Thema Vermessung
interessiert Dich, Du magst und kannst selbstandig arbeiten, bist kérperlich belastbar und bereit auch im AuBendienst
Deine Teamfahigkeit unter Beweis zu stellen? Du mdchtest als Auszubildende bzw. Auszubildender unsere ca. 250
Teamplayer umfassende Behorde im Zustandigkeitsbereich des Ministeriums fir Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche
Raume und Umwelt in Mecklenburg-Vorpommern verstarken und uns mit Deinen guten Ideen helfen, eine moderne und
junge Verwaltung zu sein? Das Staatliche Amt fir Landwirtschaft und Umwelt Vorpommern bietet eine hohe
Ausbildungsqualitat und engagierte Ausbilderinnen und Ausbilder, die Dich bis zum Abschluss Deiner Ausbildung
tatkraftig unterstitzen und begleiten.

Dann nutze Deine Chance und bewirb Dich jetzt!
Werde Teil unseres Teams in der Abteilung Integrierte landliche Entwicklung!

Wir freuen uns auf Dich!

Inhalte der Ausbildung

Du lernst u.a.

Vermessungen nach neuesten Messverfahren unter Nutzung von modernen Messgeraten, einschliellich der Nutzung
von Satelliten

Liegenschaftsvermessungen fur das amtliche Liegenschaftskataster,

Vermessungen zur Héhenbestimmung und HéhenlUbertragung, Nivellement,

Vermessungen in Verbindung mit BaumaBnahmen, z.B. landlicher Wegebau, Bauabsteckungen,

topographische Vermessungen sowie

vermessungstechnische Berechnungen durchzuflhren.

erhobene Messdaten am Computer unter Nutzung von vermessungstechnischen Rechenprogrammen auszuwerten
und

Ergebnisse mittels graphischer Informationssysteme GIS in Karten und Planen darzustellen.

Ablauf der Ausbildung

Das erwartet Dich wahrend Deiner Ausbildung
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- Ausbildungsgrundlage: Die Ausbildung erfolgt gemaR der Verordnung Uber die Berufsausbildung in der
Geoinformationstechnologie vom 30. Mai 2010 (BGBI. | S. 694 ff.).

- Ausbildungsdauer: Die Ausbildung dauert in der Regel drei Jahre und findet im dualen System statt.
Betriebliche Ausbildung: Deine praktische Ausbildung absolvierst Du im Staatlichen Amt fir Landwirtschaft und
Umwelt Vorpommern am Standort Ueckerminde.

Berufsschule: Der berufstheoretische Unterricht findet an der Beruflichen Schule der Landeshauptstadt Schwerin -
Technik statt.

Unterkunft: Flr die Zeit des Berufsschulunterrichts besteht die Méglichkeit eine Unterkunft in einem Wohnheim
und Verpflegungsgeld zu erhalten.

Voraussetzungen

Das bringst Du mit

Folgende Voraussetzungen miissen durch entsprechende Nachweise belegt werden:

Schulabschluss: Du verfligst Gber einen Realschulabschluss, die Fachhochschulreife oder das Abitur. Ein
entsprechender Abschlussnachweis ist mit der Bewerbung einzureichen.

Schulische Leistungen: Du hast mindestens befriedigende Noten in Mathematik, Informatik sowie in den
naturwissenschaftlichen Fachern Geografie und Physik. Deine Noten sind durch entsprechende Zeugnisse
nachzuweisen.

Deutschkenntnisse: Du beherrschst die deutsche Sprache in Wort und Schrift mindestens auf dem Niveau C1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens fur Sprachen (GER). Bei Bewerberinnen und Bewerbern mit deutscher
Muttersprache gilt diese Voraussetzung als erflllt. Alle anderen Bewerberinnen und Bewerber missen ein
entsprechendes Sprachzertifikat vorlegen.

Diese Kompetenzen bringst Du idealerweise mit:

Die folgenden Fahigkeiten und Interessen sind ebenfalls wichtig flr Deine Ausbildung. Sie werden jedoch nicht durch
gesonderte Nachweise im Rahmen der Bewerbung belegt, sondern im persdnlichen Auswahlgesprach anhand eines
Frage-Antwort-Dialogs oder Aufgaben erfragt:

- gutes technisches Verstandnis
Interesse an digitalen Medien und der Arbeit am Computer
+ ausgepragter Sinn fur Sorgfalt und Genauigkeit
- gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit
- gutes raumliches Seh- und Vorstellungsvermdgen sowie die Fahigkeit, Farben sicher zu unterscheiden

Im Auswahlgesprach méchten wir Dich besser kennenlernen und herausfinden, welche persénlichen Starken und
Interessen Du mitbringst und wie gut diese zum Ausbildungsberuf passen.

Verdienst & Karrierechancen

Die Ausbildungsvergltung richtet sich nach dem Tarifvertrag flr Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach
dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBIG).

Ab dem 01.04.2026 betragt das Ausbildungsentgelt im

1. Ausbildungsjahr 1.296,82 €

2. Ausbildungsjahr 1.350,96 €

3. Ausbildungsjahr 1.400,61 €

Die nachste Erhéhung erfolgt zum 1. Marz 2027 um weitere 60 € monatlich je Ausbildungsjahr.

Bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung wird nach MalBgabe der tariflichen Regelungen eine Abschlusspramie
gewahrt. Deren Hohe richtet sich nach dem erzielten Gesamtergebnis der Abschlussprifung.

Zusatzlich gelten die tariflichen Regelung. Bei guten Ausbildungsleistungen und entsprechender Verfugbarkeit
geeigneter Stellen besteht grundséatzlich die Méglichkeit einer Ubernahme in den Landesdienst nach erfolgreichem
Abschluss der dreijahrigen Ausbildung. Wir sind daran interessiert, qualifizierte Nachwuchskrafte langfristig fir unsere
Behorde zu gewinnen.

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren
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Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriBen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen Deiner Bewerbung stimmst Du ausdrucklich der Verarbeitung Deiner personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden Deine
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet.

Weitere Informationen findest Du in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung
Ansprechperson(en)

Herr David Haake Frau Kristin Bohm-Heermann
Ansprechperson fur Ausbildungsinhalte betreffende Fragen Ansprechperson flr Fragen zur Ausschreibung und

Tel.: 0385 58868-318 personalrechtliche Fragen

E-Mail: d.haake@staluvp.mv-regierung.de Tel.: 0385 58868-156
E-Mail: K.Boehm-Heermann@staluvp.mv-regierung.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

bewerbung@staluvp.mv-regierung.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bewerbungen iiber den Uploadbereich des Karriereportals sind ausdricklich erwlinscht!

Bewerbungen per E-Mail sind mdglich. In diesem Zusammenhang ist zu beachten, dass etwaige
Dateianhange ausschliefSlich im PDF-Format eingereicht werden und das Gesamtvolumen von 5 MB nicht
Uberschreiten.

Staatliches Amt far Landwirtschaft und Umwelt Vorpommern

AusflUhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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