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Willkommen
im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/ausbildungsplatz/357-pferdewirt-in-w-m-d

Offener Ausbildungsplatz
Pferdewirt/in (w/m/d)

Pferde faszinieren Dich und Du möchtest Dein Hobby zum Beruf machen? Dann bietet Dir die Ausbildung zur 
Pferdewirtin bzw. zum Pferdewirt am Landgestüt Redefin einen vielseitigen Einstieg in die professionelle 
Pferdewirtschaft. Bei uns lernst Du den verantwortungsvollen Umgang mit Pferden in einem 
traditionsreichen Betrieb mit modernen Ausbildungs- und Haltungsstandards. 
Wir zeigen Dir, wie Pferde fachgerecht versorgt, ausgebildet und präsentiert werden. Du lernst die tägliche 
Arbeit im Stall ebenso kennen wie die Anforderungen bei Ausbildung, Training und Zucht von Pferden. 
Darüber hinaus erhältst Du Einblicke in die Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und trägst 
dazu bei, das Landgestüt Redefin als Ort der Pferdezucht, Ausbildung und Begegnung mitzugestalten. 
Die Ausbildung verbindet praktisches Arbeiten mit Pferden, fundiertes Fachwissen und das Erleben einer 
einzigartigen Gemeinschaft rund um das Kulturgut Pferd.

Inhalte der Ausbildung

Teilnahme an allen ausbildungsspezifischen Veranstaltungen, Lehrgängen und Lehrunterweisungen
Tägliche Arbeiten rund ums Pferd - wie Stalldienst, Fütterung und Pflege der Pferde
Erlernen des Vorstellens, Reitens, Fahrens und Longierens der Gestütspferde unter fachlicher Anleitung
Mitarbeit in den Bereichen Haltung, Ausbildung und Zucht 
Tatkräftige Unterstützung der gestütseigenen Veranstaltungen des Landgestüts Redefin
Pflege und Instandhaltung von Ausrüstungsgegenständen, Stallanlagen und Ausbildungsstätten
Mitarbeit bei der Pflege und Unterhaltung der Gestütsanlagen
Besuch der Berufliche Schule des Landkreises Nordwestmecklenburg in Zierow

Diese Auflistung ist beispielhaft und nicht abschließend.

Ablauf der Ausbildung

Die Ausbildung zur Pferdewirtin bzw. zum Pferdewirt dauert in der Regel drei Jahre und erfolgt im dualen 

System. Die praktische Ausbildung findet am Landgestüt Redefin statt, der Berufsschulunterricht an der 

Beruflichen Schule des Landkreises Nordwestmecklenburg in Zierow. 

Ausbildungsdienststelle(n)Landgestüt Redefin
Betriebsgelände 1
19230 Redefin

Ort der theoretischen
Ausbildung

Berufliche Schule des
Landkreises NWM 
Lindenstraße 15
23968 Zierow

Anzahl Plätze 5 Bewerbung bis 06.12.2026

Ausbildungsbeginn ab 01.08.2027 Ausbildungsdauer Regulär 3 Jahre. Die
Ausbildungsdauer kann auf
Antrag bei erfoglreich
abgeschlossenem Abitur auf 2
Jahre verkürzt werden.

Ansprechperson(en) Herr Dirk Engelke-Wilk
Herr Thomas Künne

https://karriere-in-mv.de/
https://www.bsz-nord.de/
https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#


Das Berufsbild Pferdewirt/-in umfasst verschiedene Fachrichtungen. Am Landgestüt Redefin bilden wir in den 

Fachrichtungen:

Pferdehaltung und Service
Pferdezucht
Klassische Reitausbildung 

aus.

In den ersten beiden Ausbildungsjahren erfolgt überwiegend eine fachrichtungsübergreifende 

Grundausbildung. Dabei erwerben die Auszubildenden umfassende Kenntnisse und Fertigkeiten in den 

Bereichen Pferdehaltung, Fütterung, Gesundheitsvorsorge, Pferdepflege, Arbeitssicherheit sowie im sicheren 

und pferdegerechten Umgang mit dem Pferd. Gleichzeitig werden bereits praktische Fertigkeiten der 

gewählten Fachrichtung vermittelt und weiterentwickelt. 

Im dritten Ausbildungsjahr erfolgt die Spezialisierung in der gewählten Fachrichtung. Hier werden die 

fachspezifischen Kenntnisse vertieft und die Auszubildenden gezielt auf die Abschlussprüfung vorbereitet. 

Voraussetzungen

Das bringst Du mit

Grundvoraussetzung: Haupt- oder Realschulabschluss 

Die Ausbildung zum Pferdewirt bzw. zur Pferdewirtin bietet unterschiedliche fachliche Schwerpunkte. 

Entsprechend unterscheiden sich auch die Voraussetzungen und Anforderungen in den einzelnen 

Fachrichtungen. 

Fachrichtung Pferdehaltung und Service 

Ausgeprägte Serviceorientierung sowie Freude am Umgang mit Pferden und Menschen 
Zupackende Art, körperliche Belastbarkeit
Starkes Interesse an Pferdehaltung, Stallmanagement und praktischen Betriebsabläufen
Unverzichtbare Voraussetzung: Sichere Reitkenntnisse in den drei Grundgangarten (Schritt, Trab, Galopp) sowie
die ausdrückliche Bereitschaft, diese im Ausbildungsalltag aktiv einzusetzen und die eigenen reiterlichen Fähigkeiten
stetig weiterzuentwickeln

Fachrichtung Pferdezucht

Begeisterung für Pferdezucht, Aufzucht und modernen Zuchtverfahren sowie Freude am Umgang mit Pferden aller
Altersklassen
Ausgeprägte Beobachtungsgabe sowie tieferes Interesse an biologischen und naturwissenschaftlichen
Zusammenhängen
Verantwortungsbewusstsein und sorgfältige Arbeitsweise
Unverzichtbare Voraussetzung: Sichere Reitkenntnisse in den drei Grundgangarten (Schritt, Trab, Galopp) sowie
die ausdrückliche Bereitschaft, diese im Ausbildungsalltag aktiv einzusetzen und die reiterlichen Fähigkeiten stetig
weiterzuentwickeln

Fachrichtung Klassische Reitausbildung 

Die Fachrichtung Klassische Reitausbildung stellt die höchsten Anforderungen an die bereits vorhandenen 

praktischen Fähigkeiten. Grundlegende Voraussetzungen für diese Fachrichtung sind 

Überdurchschnittliches reiterliches Talent gepaart mit umfangreicher praktischer Erfahrung
Fundierte reiterliche Fertigkeiten, die mindestens dem Niveau des Turniersports der Klasse A  entsprechen
Vorhandene Reit- und Leistungsabzeichen (ausdrücklich erwünscht, bitte der Bewerbung beifügen)
Erfahrungen im Turniersport sowie die Teilnahme an regelmäßigem, qualifiziertem Reitunterricht

Tipp für Bewerber: Wir empfehlen allen Interessierten, sich frühzeitig über die Anforderungen des Berufsbildes zu
informieren und die Informationsangebote der Bundesvereinigung der Berufsreiter (BBR) zu nutzen.

https://karriere-in-mv.de/#


Verdienst & Karrierechancen

Verdienst nach TVA-L BBiG (https://oeffentlicher-dienst.info/tv-l/allg/azubi.html)
Übernahme in den Gestütsdienst je nach Verfügbarkeit freier Stellen möglich
Gute Vermittlungschancen

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir sichten eingehende Bewerbungen fortlaufend und behalten uns vor, bereits vor Ablauf der
Bewerbungsfrist erste Vorstellungsgespräche zu führen.

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise
Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Dirk Engelke-Wilk 
Ansprechperson für Fragen zur
Stellenausschreibung/ fachliche
Fragen

Tel.: 038854 62016
E-Mail: engelke-wilk@landgestuet-
redefin.de
Behörde: Landgestüt Redefin
Sprechzeiten:
Mo.-Fr. 8 - 12 Uhr und 14 - 16 Uhr

 Herr Thomas Künne 
Ansprechperson für
Stellenausschreibung/
personalrechtliche Fragen

Tel.: 038854 62028
E-Mail: kuenne@landgestuet-
redefin.de
Behörde: Landgestüt Redefin
Sprechzeiten:
Mo.-Fr. 8 - 12 Uhr

https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#
https://www.landgestuet-redefin.de/datenschutzerklaerung
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landgestüt Redefin
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
über den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per E-Mail
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

info@landgestuet-redefin.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bewerbung per Post
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landgestüt Redefin
Dirk Engelke-Wilk
Azubi Pferdewirt 2027
Betriebsgelände 1
19230 Redefin

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Eine Rücksendung der Originalunterlagen ist nur mit beigefügtem adressierten und frankierten
Rückumschlag möglich.

Landgestüt Redefin
Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber 
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs- 
und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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