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Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fir Finanzen
und Digitalisierung

2 Arbeitsplatze: 4-PM3111 (EG11) und 4-PM3113 (EG11): ,,Sachbearbeitung
Projektmanagement Hochbau“ im Dezernat PM3 am Standort
Neubrandenburg

»Architekt/in (w/m/d) oder Bauingenieur/in (w/m/d) Hochbau“

lhre Aufgaben:

Gestalten Sie die Bauvorhaben fiir zivile Bundesbehérden und -einrichtungen sowie fir die
Bundeswehr mit.

e Sie bearbeiten Neu-, Um- und ErweiterungsbaumaRnahmen sowie Bauunterhaltung
im Fachbereich Hochbau mit durchschnittlichen bis Giberdurchschnittlichen
Planungsanforderungen

e Sie erstellen die Fachplanung nach allen Leistungsphasen der Honorarordnung fiir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

e Sie beraten die Nutzenden baufachlich und wirken fachtechnisch bei
Grundsatzfragen mit

e Sie stellen die Planungsunterlagen auf und nehmen im Bauprozess die Bauherrenrolle
ein

e Sie koordinieren verantwortlich die Planungsbeteiligten

e Sie gewinnen und fuhren die freiberuflich tatigen Architektinnen und Architekten
sowie Ingenieurinnen und Ingenieure

e Sie erstellen die Vertrage mit den externen Planenden sowie den ausflihrenden
Firmen, schreiben diese bei Bedarf fort

e Sije rechnen die Leistungen der externen Baubeteiligten ab

Arbeitsplatze 1-3_4-PM3111, 4-PM3112, 4-PM3113
SB Projektmanagement Hochbau
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Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fir Finanzen
und Digitalisierung

1 Arbeitsplatz: 4-PM3112 (EG12): ,Sachbearbeitung Projektmanagement
Hochbau“ im Dezernat PM3 am Standort Neubrandenburg

»Architekt/in (w/m/d) oder Bauingenieur/in (w/m/d) Hochbau“

lhre Aufgaben:

Gestalten Sie die Bauvorhaben fiir zivile Bundesbehérden und -einrichtungen sowie fir die
Bundeswehr mit.

e Sie bearbeiten Neu-, Um- und ErweiterungsbaumaRnahmen sowie Bauunterhaltung
im Fachbereich Hochbau mit Gberdurchschnittlichen bis sehr hohen
Planungsanforderungen

e Sie erstellen die Fachplanung nach allen Leistungsphasen der Honorarordnung fiir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

e Sie beraten die Nutzenden baufachlich und wirken fachtechnisch bei
Grundsatzfragen mit

e Sie stellen die Planungsunterlagen auf und nehmen im Bauprozess die Bauherrenrolle
ein

e Sie koordinieren verantwortlich die Planungsbeteiligten

e Sie gewinnen und fuhren die freiberuflich tatigen Architektinnen und Architekten
sowie Ingenieurinnen und Ingenieure

e Sie erstellen die Vertrage mit den externen Planenden sowie den ausflihrenden
Firmen, schreiben diese bei Bedarf fort

e Sie rechnen die Leistungen der externen Baubeteiligten ab

Arbeitsplatze 1-3_4-PM3111, 4-PM3112, 4-PM3113
SB Projektmanagement Hochbau



MV
Mecklenburg-Vorpommern

Ministerium fiir Finanzen
und Digitalisierung

1 Arbeitsplatz: 4-PM4112 (EG10): ,,Sachbearbeitung Projektmanagement
Hochbau“ im Dezernat PM4 am Standort Giistrow

»Architekt/in (w/m/d) oder Bauingenieur/in (w/m/d) oder Techniker/in
(w/m/d) fiir Hochbau“

lhre Aufgaben:

Gestalten Sie die Bauvorhaben des Landes Mecklenburg-Vorpommern mit.

e Sie bearbeiten Neu-, Um- und ErweiterungsbaumalRnahmen sowie Bauunterhaltung
im Fachbereich Hochbau mit geringen bis durchschnittlichen Planungsanforderungen

e Sie erstellen die Fachplanung nach allen Leistungsphasen der Honorarordnung fir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

e Sie beraten die Nutzenden baufachlich und wirken baufachlich bei Grundsatzfragen
mit

e Sie stellen die Planungsunterlagen auf und nehmen im Bauprozess die Bauherrenrolle
ein

e Sie koordinieren verantwortlich die Planungsbeteiligten

e Sie gewinnen und fuhren die freiberuflich tatigen Architektinnen und Architekten
sowie Ingenieurinnen und Ingenieure

e Sie erstellen die Vertrage mit den externen Planenden sowie den ausflihrenden
Firmen, schreiben diese bei Bedarf fort

e Sie rechnen die Leistungen der externen Baubeteiligten ab

Wenn Sie sich auf diesem Arbeitsplatz als Techniker/in (w/m/d) bewerben mochten und eine
einschlagige Ausbildung in der im Anforderungsprofil genannten Fachrichtung (vergleichbar
der Niveaustufe 6 gem. DQR) besitzen, prifen wir fir Sie die Moglichkeit, auch ohne Studium
im gehobenen technischen Dienst auf diesem Arbeitsplatz tatig zu werden. Sollte Ihr
Qualifikationsprofil zu uns passen, kénnten Sie als ausgebildete Fachkraft auch ohne Studium
direkt mit der Entgeltgruppe 9b TV-L eingestellt werden und erhalten die Perspektive, sich
nach einer angemessenen Bewdahrungszeit (i.d.R. nach 3 Jahren) als "sonstiger Beschaftigter"
im Sinne des TV-L in die Entgeltgruppe 10 TV-L weiterzuentwickeln.

Arbeitsplatze 4-5_4-PM4112, 4-PM4116
SB Projektmanagement Hochbau
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Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fir Finanzen
und Digitalisierung

1 Arbeitsplatz: 4-PM4116 (EG11): ,,Sachbearbeitung Projektmanagement
Hochbau” im Dezernat PM4 am Standort Giistrow

»Architekt/in (w/m/d) oder Bauingenieur/in (w/m/d) fur Hochbau“

lhre Aufgaben:

Gestalten Sie die Bauvorhaben des Landes Mecklenburg-Vorpommern mit.

e Sie bearbeiten Neu-, Um- und ErweiterungsbaumalRnahmen sowie Bauunterhaltung
im Fachbereich Hochbau mit durchschnittlichen bis Gberdurchschnittlichen
Planungsanforderungen

e Sie erstellen die Fachplanung nach allen Leistungsphasen der Honorarordnung fiir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

e Sie beraten die Nutzenden baufachlich und wirken baufachlich bei Grundsatzfragen
mit

e Sje stellen die Planungsunterlagen auf und nehmen im Bauprozess die Bauherrenrolle
ein

e Sie koordinieren verantwortlich die Planungsbeteiligten

e Sie gewinnen und fihren die freiberuflich tatigen Architektinnen und Architekten
sowie Ingenieurinnen und Ingenieure

e Sie erstellen die Vertrage mit den externen Planenden sowie den ausflihrenden
Firmen, schreiben diese bei Bedarf fort

e Sie rechnen die Leistungen der externen Baubeteiligten ab

Arbeitsplatze 4-5_4-PM4112, 4-PM4116
SB Projektmanagement Hochbau
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Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fir Finanzen
und Digitalisierung

1 Arbeitsplatz: 4-PM5113 (EG11): ,,Sachbearbeitung Projektmanagement
Hochbau“ im Dezernat PM5 am Standort Pasewalk

»Architekt/in (w/m/d) oder Bauingenieur/in (w/m/d) fur Hochbau“

lhre Aufgaben:

Gestalten Sie die Bauvorhaben fur die Bundeswehr mit.

e Sie bearbeiten Neu-, Um- und ErweiterungsbaumaRnahmen sowie Bauunterhaltung
im Fachbereich Hochbau mit durchschnittlichen bis tiberdurchschnittlichen
Planungsanforderungen

e Sie erstellen die Fachplanung nach allen Leistungsphasen der Honorarordnung fiir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

e Sie beraten die Nutzenden baufachlich und wirken baufachlich bei Grundsatzfragen
mit

e Sje stellen die Planungsunterlagen auf und nehmen im Bauprozess die Bauherrenrolle
ein

e Sie koordinieren verantwortlich die Planungsbeteiligten

e Sie gewinnen und fuhren die freiberuflich tatigen Architektinnen und Architekten
sowie Ingenieurinnen und Ingenieure

e Sie erstellen die Vertrage mit den externen Planenden sowie den ausflihrenden
Firmen, schreiben diese bei Bedarf fort

e Sie rechnen die Leistungen der externen Baubeteiligten ab

Arbeitsplatze 6-8 4-PM5113, 4-PM5114, 4-PM5115
SB Projektmanagement Hochbau
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Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fir Finanzen
und Digitalisierung

2 Arbeitsplatze: 4-PM5114 (EG10) und 4-PM5115 (EG10): ,,Sachbearbeitung
Projektmanagement Hochbau“ im Dezernat PM5 am Standort Pasewalk

»Architekt/in (w/m/d) oder Bauingenieur/in (w/m/d) oder Techniker/in
(w/m/d) fiir Hochbau“

lhre Aufgaben:

Gestalten Sie die Bauvorhaben fur die Bundeswehr mit.

e Sie bearbeiten Neu-, Um- und ErweiterungsbaumalRnahmen sowie Bauunterhaltung
im Fachbereich Hochbau mit geringen bis durchschnittlichen Planungsanforderungen

e Sie erstellen die Fachplanung nach allen Leistungsphasen der Honorarordnung fiir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

e Sie beraten die Nutzenden baufachlich und wirken baufachlich bei Grundsatzfragen
mit

e Sie stellen die Planungsunterlagen auf und nehmen im Bauprozess die Bauherrenrolle
ein

e Sie koordinieren verantwortlich die Planungsbeteiligten

e Sie gewinnen und fuhren die freiberuflich tatigen Architektinnen und Architekten
sowie Ingenieurinnen und Ingenieure

e Sie erstellen die Vertrage mit den externen Planenden sowie den ausflihrenden
Firmen, schreiben diese bei Bedarf fort

e Sie rechnen die Leistungen der externen Baubeteiligten ab

Wenn Sie sich auf diesem Arbeitsplatz als Techniker/in (w/m/d) bewerben mochten und eine
einschlagige Ausbildung in der im Anforderungsprofil genannten Fachrichtung (vergleichbar
der Niveaustufe 6 gem. DQR) besitzen, prifen wir fir Sie die Moglichkeit, auch ohne Studium
im gehobenen technischen Dienst auf diesem Arbeitsplatz tatig zu werden. Sollte Ihr
Qualifikationsprofil zu uns passen, kénnten Sie als ausgebildete Fachkraft auch ohne Studium
direkt mit der Entgeltgruppe 9b TV-L eingestellt werden und erhalten die Perspektive, sich
nach einer angemessenen Bewdahrungszeit (i.d.R. nach 3 Jahren) als "sonstiger Beschaftigter"
im Sinne des TV-L in die Entgeltgruppe 10 TV-L weiterzuentwickeln.

Arbeitsplatze 6-8 4-PM5113, 4-PM5114, 4-PM5115
SB Projektmanagement Hochbau



