https://karriere-in-mv.de/referendariatsplatz/113-forstreferendariat 15.02.2026

Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offener Referendariatsplatz
Forstreferendariat
Ausbildungsdienststelle(nAls Ausbildungsforstamter sind Ort der theoretischen Landesforstanstalt Mecklenburg-

Jagerhof, Torgelow, Billenhagen Ausbildung Vorpommern
und Stavenhagen vorgesehen.

Anzahl Platze 4
Bewerbung bis 31.03.2026 Referendariatsbeginn 01.06.2026
Dauer des 2 Jahre Ansprechperson(en) Frau Laura Kuster

Referendariats

Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhaltnis auf Widerruf fir die Dauer von zwei Jahre.
Der Vorbereitungsdienst dient zur Erlangung der Befahigung fir den Zugang zur Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt
des Agrar- und umweltbezogenen Dienstes im Land Mecklenburg-Vorpommern.

Inhalte des Referendariats

Warum Du Teil unseres Teams werden solltest?

Mecklenburg-Vorpommern bietet forstwirtschaftlich einzigartige Bedingungen: Kistenschutz-walder, die Sturmfluten
abwehren, kulturhistorisch gepragte Waldgebiete mit traditionellen Nutzungsformen sowie artenreiche,
naturschutzfachlich bedeutende Lebensraume - dass alles macht unsere Region so besonders. Als
Einheitsforstverwaltung betreuen wir nicht nur den Landeswald, sondern beraten auch den Privat- und Kérperschaftswald
und Ubernehmen Aufgaben der unteren Forstbehdrde.

Du arbeitest bei uns in einem vielseitigen, dynamischen Umfeld, in dem Wald, Wasser und Landwirtschaft eng
miteinander verknUpft sind - und du gestaltest aktiv mit, wie moderner, dékologisch nachhaltiger Waldbau in einer
vielfaltigen Kulturlandschaft umgesetzt wird.

Ablauf des Referendariats

Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit praktischen Einblicken in den Revierdienst und das Forstamt, die
zentrale Verwaltung sowie die oberste Forstbehorde

Zwei Monate Reisezeit zur freien fachlichen Weiterbildung auRerhalb der Landesforstan-stalt

Praxisnahes Lernen zu Themen wie Standorterkundung und Forsteinrichtung

Moderne Ausstattung: Notebook, Diensthandy und persdnliche Schutzausristung

Voraussetzungen

Du erfullst die gesetzlichen Voraussetzungen nach § 2 APO Forst M-V

Du hast ein abgeschlossenes Studium der Forstwissenschaften bzw. Forstwirtschaft (Master oder Diplom,
Universitat oder Fachhochschule)

oder

Du verfugst Uber ein vergleichbares Studium mit allen relevanten Inhalten nach §2 APO Forst M-V

Verdienst & Karrierechancen
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Die Eingruppierung erfolgt in A13R (1.712,80 € Stand Feb.2025)

Zukunftsperspektive: Bei bestandener Laufbahnprufung bestehen gute Chancen auf eine dauerhafte
Anstellung - mit Option auf Verbeamtung

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kdnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Es ist geplant, Interessent*innen einem Auswahlverfahren mit Assessmentcenterelementen sowie psychodiagnostischen
Eignungstest zu unterzeihen.

Hinweis: Ein vorliegender Studienabschluss zum Zeitpunkt der Bewerbung ist wiinschens-wert, aber keine Voraussetzung
far die Einreichung deiner Unterlagen.
Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung kénnen nicht erstattet werden.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

X Ausschreibung_FRef

Ansprechperson(en)

Frau Laura Kiister
Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung und
fachliche Fragen

Tel.: 03994 235143
E-Mail: ausbildung@Ifoa-mv.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesforstanstalt Mecklenburg-Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesforstanstalt Mecklenburg-Vorpommern

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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