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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Fachpraktische Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (w/m/d) im
Praxisreferat Padagogik der Kindheit
Einsatzdienststelle(n) Hochschule Neubrandenburg Bewerbung bis 27.11.2024
Brodaer StraBe 2
17033 Neubrandenburg . . .
Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer befristet fiir die Dauer einer Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Abwesenheitsvertretung
Besoldung/ E 10 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Professor Dr. Claudia NiUrnberg Job-ID 10381

Die Hochschule Neubrandenburg hat seit ihrer Griindung im Jahre 1991 unverwechselbare Kompetenzfelder in den
Bereichen angewandte Forschung, Entwicklung und Wissenstransfer ausgebildet. Sie ist das wissenschaftliche Zentrum
der Region. Durch die enge Zusammenarbeit mit Praxispartnern von Unternehmen und Einrichtungen der
verschiedensten Branchen sind Studium, Lehre und Forschung an unserer Hochschule anwendungsbezogen ausgerichtet.
Aufgrund ihrer GUberschaubaren GroBe und der familiaren Atmosphare fihlen sich die rund 2100 Studierenden hier sehr
gut betreut. FUr unsere auBerordentlich innovativen Forschungs- und Lehrprojekte sind wir auf den Input von gut
ausgebildeten und zielorientierten Fachkraften angewiesen.

Ihre Aufgaben

Koordination der praktischen Ausbildungsphase im Studiengang Padagogik der Kindheit
Einwerbung und Anerkennung von Praxisstellen
Evaluation und Weiterentwicklung der Praxisphasen
Beratung und Betreuung in Praxisangelegenheiten
Kooperation von Hochschule und Praxiseinrichtungen sowie Netzwerkarbeit mit weiteren Kooperationspartnern und
Organisation von Netzwerkveranstaltungen
- Verwaltung und Datenpflege von Praxisangelegenheiten
- Aufbau und Pflege eines Alumni-Netzwerkes

Ihr Profil

ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) im sozialwissenchaftlichen Bereich, vorzugsweise im
Bereich der Padagogik der Kindheit

Beratungs-, Netzwerk-, Verhandlungs- und Steuerungskompetenz

Fahigkeiten zu konzeptioneller Entwicklung

kollegialer und teamorientierter Arbeitsstil

Kenntnisse Uber Prozesse in Hochschulstrukturen

vertiefte Kenntnisse in Word, Excel, Access, PowerPoint, Adobe, Typo 3

Englischkenntnisse fur die Kommunikation mit Praxisstellen auBerhalb Deutschlands

Kenntnisse der rechtlichen Bestimmungen beziglich Studium und Praktikum (Bundes-, Landes- und Hochschulebene)
vertiefte Kenntnisse der Tragerlandschaft und der Tatigkeitsbereiche der Kindheitspadagogik mit den jeweiligen
Spezifika

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

* flexible Arbeitszeiten
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- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
- die Mdéglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrif8en daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Die Stelle ist zweckbefristet gemaR §14 Abs. 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz.

Datenschutzhinweise

lhre Bewerbungsunterlagen werden nach Ablauf der Lagerungsfristen vernichtet. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung
erklaren Sie hierzu lhr Einverstandnis. Die damit verbundenen Daten werden sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsprozesses geldscht.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Professor Dr. Claudia Niirnberg
Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0395 5693 5111
E-Mail: nuernberg@hs-nb.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule Neubrandenburg
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie uUber folgenden Link:

https://karriere.hs-nb.de/jobposting/5c7fa0157bb7f702c7d8f37cede9b9141deff8f30

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Senden Sie lhre Bewerbung bitte ausschlieBlich Gber das Online-Bewerbungsformular.

Hochschule Neubrandenburg

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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