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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d) Schwerpunkt Bauchemie
Einsatzdienststelle(n) Hochschule Wismar Bewerbung bis 09.01.2025

Philipp-Muller-StraBe 14
23966 Wismar

Arbeitsbeginn ab 01.03.2025
Beschaftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Teilzeit, 20 Stunden/Woche
Besoldung/ E 13 TV-L Ansprechperson(en) Frau Saskia Rudolf
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Herr Prof. Dr.-Ing. Pascal Brinks

Job-ID 10911

Die Hochschule Wismar ist eine leistungsstarke, innovative und international ausgerichtete Hochschule mit einer
langjahrigen akademischen Tradition. Durch die besondere Forderung interdisziplinarer Projekte bietet unsere
Hochschule eine optimale Basis fur innovative Forschung und Lehre. Die Hansestadt Wismar ist UNESCO-Weltkulturerbe,
unmittelbar an der Ostsee und liegt in einer landschaftlich reizvollen Region.

Die Stelle ist ab dem 01.03.2025 an der Fakultat fur Ingenieurwissenschaften im Bereich Bauingenieurwesen zu
besetzen. Zur Unterstltzung der Professur Baustoffe und Betontechnologie befassen Sie sich mit abwechslungsreichen
Aufgabenstellungen aus Wissenschaft und Lehre und unterstitzen beim Wissenstransfer im Themengebiet Bauchemie
als Teil der Baustoffkunde.

Ihre Aufgaben

Unterstiitzung in der Lehre
eigenstandige Durchflihrung von Lehrveranstaltungen im Bereich Bauchemie

Mitwirkung an Forschungsprojekten und ingenieurtechnischen Entwicklungen im Bereich Bauchemie und
Baustoffkunde

Beantragung von Forschungsprojekten im o. g. Bereich

Ihr Profil

erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Chemie, Bauingenieurwesen oder
einem vergleichbaren Fachgebiet

vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen in der Forschung und Lehre der Bauchemie

gute Englischkenntnisse

selbststandige Arbeitsweise, ein hohes Mal§ an Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative, gutes Planungs- und
Organisationsvermoégen

Das bieten wir lhnen

vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeiten sowie spannende Projekte
- familienfreundliche Arbeitsbedingungen
- flexible Arbeitszeiten und anteilige mobile Arbeit

ein kollegiales und angenehmes Arbeitsklima

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren
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Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriBen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Auf Wunsch der Bewerberin oder des Bewerbers kann der Personalrat hinzugezogen werden. Bitte legen
Sie dazu lhrem Bewerbungsschreiben einen formlosen Antrag bei.

Die Hochschule ist Tragerin des Total-E-Quality-Pradikates und als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Die
Hochschule Wismar strebt die Erhdhung des Frauenanteils in diesem Bereich an und fordert qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

www.hs-wismar.de

Ansprechperson(en)

Frau Saskia Rudolf Herr Prof. Dr.-Ing. Pascal Brinks
Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung Ansprechperson flr fachliche Fragen
Tel.: 03841 753 3188 Tel.: 03841 753 7864

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule Wismar
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Hochschule Wismar

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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