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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Gartnerin bzw. Gartner (w/m/d)
Einsatzdienststelle(n) Verwaltung des Landtages Bewerbung bis 25.01.2025
Mecklenburg-Vorpommern
Schloss Schwerin, LennéstraBe 1 . . o
19053 Schwerin Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer unbefristet
Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E5TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Stefan Lang Job-ID 10961

Die Verwaltung des Landtages Mecklenburg-Vorpommern ist eine oberste Landesbehdérde, die den Landtag Mecklenburg-
Vorpommern bei der Erflllung seiner Aufgaben inhaltlich und organisatorisch unterstitzt.

Sitz des Landtages ist das Schweriner Schloss, ein herausragendes Baudenkmal des Historismus, inmitten des
historischen Residenzensembles, das zum UNESCO-Weltkulturerbe gehort.

Gesucht wird zur fachgerechten Pflege der Pflanzen im historischen Burggarten und in der Orangerie auf der Schweriner
Schlossinsel zum nachstmadglichen Zeitpunkt ein Gartner bzw. eine Gartnerin.

Werden Sie Teil eines motivierten Teams, das die 6ffentliche Wirkung des Schweriner Schlosses verantwortet.

Ihre Aufgaben

Unterstlitzung des Gartnermeisters bei

der Pflege und Bewasserung der Rasenflachen, Stauden- und Wechselflorbeete und des historischen
Klbelpflanzenbestandes

- Arbeiten in der Pflanzzeit
Wartung von Gegenstanden im Burggarten
Mitwirkung beim Winterdienst

Ihr Profil

abgeschlossene einschlagige Berufsausbildung, vorzugsweise Gartner/in Garten-und Landschaftsbau oder
Zierpflanzenbau

hohes fachliches Engagement
sorgfaltige, selbstandige und strukturierte Arbeitsweise
Bereitschaft zur fachlichen Fortbildung
Bereitschaft zu gelegentlichen Wochenenddiensten
korperliche Fitness, Eignung zum Heben und Tragen von Lasten sowie zum Arbeiten auf Arbeitsbihnen
Kenntnisse von MS Office Anwendungen
- Teamfahigkeit und Verantwortungsbereitschaft
Fahrerlaubnis der Klasse B
wilnschenswert ist der Sachkundenachweis Pflanzenschutz

Der Burggarten ist ein 6ffentlicher Garten. Ein freundliches und aufgeschlossenes Auftreten auch gegentber
Besucherinnen und Besuchern wird daher vorausgesetzt.

Die Bereitschaft zur Betreuung Auszubildender wird erwartet.

Das bieten wir Ihnen
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- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- jahrliche Sonderzahlung sowie eine attraktive Altersabsicherung
- die Mdglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub im Jahr (zusatzlich frei am 24. und 31. Dezember)
Kantine im Landtag
Events fUr Mitarbeitende
betriebliches Gesundheitsmanagement

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrif8en daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Stefan Lang
Ansprechperson flr Stellenausschreibung/fachliche Fragen

Tel.: 0385 525-2012
E-Mail: personal@landtag-mv.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landtag Mecklenburg-Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung per E-Mail
Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

personal@landtag-mv.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bewerbung per Post

Senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landtag Mecklenburg-Vorpommern
Personalreferat

LennéstraRe 1

19053 Schwerin

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Landtag Mecklenburg-Vorpommern

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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