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Willkommen
im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/10999-sachbearbeiterin-bzw-sachbearbeiter-w-m-d-wolfsmanagement

Offene Stelle
Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) Wolfsmanagement

Das Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume und Umwelt M-V sucht in der Abteilung 2 -
Klimaschutz, Naturschutz und Forsten - schnellstmöglich, zunächst befristet bis zum 31. Januar 2026, eine
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter für die Koordinierung, Anleitung und fachliche Beratung der im Bereich
Wolfsmanagement tätigen Mitarbeitenden der Verwaltung, Koordination der Behandlung konkreter wesentlicher
Konfliktfälle mit Wölfen sowie Datenhaltung im Zusammenhang mit dem Thema Wolf . Dies dient insbesondere der
Gefahrenabwehr sowie im Rahmen von Prävention und Öffentlichkeitsarbeit der Akzeptanzsteigerung für die streng
geschützte Art Wolf.

Ihre Aufgaben

Die Bearbeitung umfasst insbesondere

Koordinierung, fachliche Begleitung und Vernetzung der Werkvertragsnehmer zur Erfüllung der Aufgabe
Wolfsmanagement (Prävention, Moniotoring, Wolfsgenetik) sowie Koordinierung der Belange der AG Wolf sowie
Organisation der Sitzungen und fachliche Beratung der Mitglieder
Konzeptionelle und inhaltliche Entwicklung des Wolfsmanagements in MV durch Erarbeitung von Konzepten,
Leitfäden und Schulungen; Bearbeitung und Weiterentwicklung des Wolfsmanagementplanes; Weiterentwicklung des
Systems der Rissbegutachtung; System Wolfsbetreuer (handlungsfähig ausbauen und koordinieren); Einbindung von
Neuentwicklungen im Bereich Präventionsmaßnahmen
Datenhaltung (Aufbau landesweiter Datenbank) sowie Auswertung und Aufbereitung von Daten zum Thema Wolf
Vergabe der Werkverträge zum Wolfsmanagement (Erarbeitung der Leistungsbeschreibungen, Vorbereitungen von
Ausschreibung etc.) sowie weiterer Dienstleistungsverträge
Öffentlichkeitsarbeit zur Art Wolf

Ihr Profil

ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium der Agrar- oder
Umweltwissenschaften
umfassende und vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen auf den Gebieten des allgemeinen Verwaltungsrechts, des
Naturschutzrechts und des Jagdrechts
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte und Problemstellungen hinsichtlich eines operativen Wolfsmanagements in
Mecklenburg-Vorpommern und in der Nutztierhaltung (Schafe, Rinder, Pferde) mit Herdenschutz schnell zu erfassen
und in Wort und Schrift verständlich darzulegen
Erfahrungen mit Öffentlichkeitsarbeit
Erfahrung mit Abstimmungsprozessen zwischen Naturschutz, regionalen Akteuren und Landwirten
praktische Erfahrungen im Umgang mit GIS-Programmen und spezifischen Datenbanken (z.B. MultibaseCS,
Wildtiergenetik-Wolf, DBBW)
PKW-Führerschein, in hohem Maße die Bereitschaft für Dienstreisen und Vor-Ort-Termine sowie zur Nutzung des
Privat-PKW

Einsatzdienststelle(n) Ministerium für Klimaschutz,
Landwirtschaft, ländliche Räume
und Umwelt M-V
Dreescher Markt 2
19061 Schwerin

Bewerbung bis 12.01.2025

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer befristet bis zum 31. Januar 2026

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfähig Besoldung/
Entgeltgruppe

E 11 TV-L 
Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Becker
Herr Rackwitz

Job-ID 10999
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Das bieten wir Ihnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
flexible Arbeitszeiten
die Möglichkeit zur Weiterbildung
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
die Möglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten (bis zu 60 % / wöchentlich)
30 Tage Urlaub

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.
Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.
Bewerberinnen und Bewerber aus dem öffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklären.
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.
Bei ausländischen Bildungsabschlüssen sind entsprechende Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss in Form einer Zeugnisbewertung der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) beizufügen. 
Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem
Bundeszentralregister (Führungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierfür werden nicht übernommen.

Datenschutzhinweise
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterführende Informationen

Weitere Informationen finden Sie auch auf der Internetseite des Ministeriums.

Ansprechperson(en)

Frau Becker 
Ansprechperson für Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 0385 588-16119
E-Mail: J.Becker@lm.mv-regierung.de
Behörde: Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft,
ländliche Räume und Umwelt M-V

 Herr Rackwitz 
Ansprechperson für fachliche Fragen
Tel.: 0385 588-16213
E-Mail: m.rackwitz@lm.mv-regierung.de
Behörde: Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft,
ländliche Räume und Umwelt M-V
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume
und Umwelt M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
über den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per Post
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:
Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume und Umwelt M-V
Kenn-Nr. 3/744
Paulshöher Weg 1
19061 Schwerin

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume
und Umwelt M-V

Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber 
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs- 
und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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