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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d) Archaologie Steinzeit
Einsatzdienststelle(n) Universitat Rostock Bewerbung bis 20.02.2025

August-Bebel-StraBe 28
18055 Rostock

Arbeitsbeginn ab 01.04.2025
Beschaftigungsdauer befristet bis zum 31.03.2028 Arbeitszeit Teilzeit, 26 Std./Woche
Besoldung/ E 13 TV-L Ansprechperson(en) Herr Dr. Marcel Bradtmaller
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Frau Beatrice Gutzmer

Job-ID 11429

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen
Stadt am Meer.

An der Philosophischen Fakultat, Lehrstuhl fir Ur- und Frihgeschichte besetzen wir vorbehaltlich der Mittelzuweisung
zum frihestens zum 01.04.2025 befristet flr die Dauer des Projektes "SEASCAPES" bis 31.03.2028 die folgende Stelle:

Ihre Aufgaben

Mitplanung und Leitung von archaologischen Testgrabungen in der ersten Phase des Projekts an mehreren
projektrelevanten Unterwasserstandorten und deren Analyse mit dem Ziel der Erlangung einer wissenschaftlichen
Qualifikation (PhD).

Laborarbeiten, Analyse von Artefakten (primare lithische Uberreste und evtl. erste Sortierung von organischen
Rickstanden).

komplementare Forschung, um den anthropogenen Ursprung der dokumentierten Steinstrukturen zu validieren und
die Hypothese ihrer Funktion als Jagdarchitektur zu untersuchen.

- Auswertung und Synthese der verfugbaren Daten
Interpretation relevanter Stratigraphien und Probenahme fir externe Analysen

- Veroffentlichung von Forschungsergebnissen in begutachteten Fachzeitschriften
aktives Mitglied des SEASCAPES-Forschungsteams

Ihr Profil

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder vergleichbarer Abschluss) in den
Bereichen Prahistorische Archaologie oder GeoArchaologie mit mindestens guten Ergebnissen

gute Kenntnisse der spatpleistozanen und frihholozanen Gesellschaften in Nordeuropa

Europaisches Scientific Diver Zertifikat (ESD) oder Gleichwertigkeitszertifikat (z. B. AAUS oder CAUS)

Erfahrung bei Unterwassergrabungen

Erfahrung (bestenfalls) und Bereitschaft, Unterwasser-Feldforschung mitzuleiten

Erfahrung in der Analyse von Steinartefakten

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Deutschkenntnisse von Vorteil

mindestkorperliche Fitness flr ganzjahrige Feldarbeit

Bereitschaft, ernsthaft und engagiert an einem Projekt zur eigenen wissenschaftlichen Qualifikation (PhD) zu arbeiten

strikte Einhaltung von Terminen, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit bei der Prasentation von
Forschungsergebnissen und Bereitschaft zur Arbeit in einem interdisziplinaren Team

Das bieten wir lhnen
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- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Jahresurlaub
- Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge
Familienblro
Gesundheitsmanagement & Hochschulsport
Welcome Center
Weiterbildungsmaéglichkeiten (IT, Sprachen, berufliche Weiterbildung)
Mobiles Arbeiten
Karriereberatung fir Nachwuchswisschenschaftler/innen

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kdnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.
Die tarifliche Erfahrungsstufe wird unter Berilcksichtigung Ihrer bisherigen Berufserfahrung individuell festgelegt.
Die Befristung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach § 2 (2) Wissenschaftszeitvertragsgesetz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis
spatestens 20.02.2025. Es werden nur Bewerbungen bertcksichtigt, die Uber unsere Homepage eingehen. Dazu senden
Sie uns lhre Unterlagen Uber den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-Bewerbungen
kdnnen wir leider nicht akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kdnnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberlcksichtigt
bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kdnnen leider nicht Ubernommen werden.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Wir suchen eine hochmotivierte Kandidatin oder einen hochmotivierten Kandidaten fir das neu eingerichtete Projekt
"SEASCAPES", das von der Leibniz-Gemeinschaft geférdert wird. Bei dem Projekt handelt es sich um ein interdisziplinares
Cluster, welches vom Leibniz-Institut flir Ostseeforschung Warnemiinde (IOW) in Kooperation mit dem Leibniz-Zentrum
flr Archaologie (LEIZA) und den Universitaten Kiel und Rostock geleitet wird.

Die Doktorandin oder der Doktorand erhalt Einblicke in verschiedene Aspekte der Forschung an der neu entdeckten
Unterwasserstruktur 'Blinkerwall' sowie an anderen versunkenen Standorten in der studlichen Ostsee. Wahrend sich
andere Doktorandinnen und Doktoranden im Projekt z.B. auf geowissenschaftliche topographische und stratigraphische
Untersuchungen in der Umgebung dieser Strukturen konzentrieren werden, wird der Antragsteller von der Universitat
Rostock an den unterwasserarchaologischen Ausgrabungen vor Ort teilnehmen und diese unterstitzen und deren
Analyse durchfuhren.

Die Bewerberin oder der Bewerber wird dabei in einem Team von hochqualifizierten Forscherinnen und Forschern und
mit anderen Doktorandinnen und Doktoranden an einer der spannendsten Entdeckungen des Jahres 2024 arbeiten
(Zeitschrift Archaologie).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ansprechperson(en)
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Herr Dr. Marcel Bradtmoéller Frau Beatrice Gutzmer
Ansprechperson flr weitere Auskilnfte Ansprechperson fur weitere Ausklnfte

Tel.: 0381 498 2105 Tel.: 0381 498 1277
E-Mail: marcel.bradtmoeller@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/oy59g9

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Rostock

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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