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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle
Referentin bzw. Referent (w/m/d) Rektorat

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Bewerbung bis 12.03.2025
Domstralle 11
17489 Greifswald

Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Besoldung/ E13TV-L Ansprechperson(en) Herr Thomas Jenssen
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdoglichkeiten

Job-ID 11535

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehért zu den altesten Universitdten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultédten einschlieBlich der Universitdtsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

An der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt die
Stelle Referentin bzw. Referent im Rektorat zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Sie prifen und erstellen Vorlagen, setzen Beschlisse des Rektorats und der Dienstberatung um und arbeiten eng mit
Partner*innen aus den Fakultaten und der Verwaltung zusammen

Sie protokollieren die Sitzungen des Rektorats

Sie erarbeiten im Team hochschulpolitische Konzepte, Beschlisse und Stellungnahmen und sorgen flr deren
Umsetzung

Sie koordinieren Anfragen und Berichte, erstellen Briefe, E-Mails und Prasentationen fur die Rektorin und die
Mitglieder des Rektorats. Sie bereiten Termine vor und nach, fihren wissenschaftlich fundierte Recherchen durch,
unterstitzen bei deren Vorbereitung und klaren Rahmenbedingungen fir hochschulpolitische Konzepte

Sie managen Projekte des Rektorats

Sie bereiten offentlichkeitswirksame Termine an der Universitat vor und vertreten das Rektorat in (aulBer-
Juniversitaren Gremien

Ihr Profil

Wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master, Staatsexamen, Magister oder vergleichbar)
Sicheres Formulierungsvermdgen, sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, Abstraktionsvermoégen
Sehr gute Englischkenntnisse (vergleichbar B2 GER)

Gerne begriBen wir Bewerbungen von Personen in einer friihen Karrierephase. Bei der Auswahlentscheidung werden
zudem folgende, wiinschenswerte Kenntnisse und Fahigkeiten berlcksichtigt:

Kenntnisse universitarer Strukturen, Erfahrungen in der Gremienarbeit, Berufserfahrung in einer (Hochschul-
)Verwaltung

Kenntnisse im 6ffentlichen Recht

Eine ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Eine hohe Leistungsmotivation und Flexibilitat

Erfahrungen im Projektmanagement

Auslandserfahrung

Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache

Verhandlungsgeschick


https://karriere-in-mv.de/
https://karriere-in-mv.de/verdienst
https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#

Das bieten wir Ihnen

- Angebote zur Gesundheitsforderung im Rahmen der ,,Gesunden Universitat”
- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- die Mdéglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
- die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
30 Tage Urlaub
- eine attraktive Altersabsicherung
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Herr Thomas Jenssen
Ansprechperson fir fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 1106
E-Mail: thomas.jenssen@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://stelle.pro/jobposting/fb0c87b61f04d8d4b80512ebec91a3a3d368ca5e0

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de



https://karriere-in-mv.de/#
https://stelle.pro/jobposting/fb0c87b61f04d8d4b80512ebec91a3a3d368ca5e0
https://karriere-in-mv.de/#hinweise-modal
https://karriere-in-mv.de/

	Referentin bzw. Referent (w/m/d) Rektorat
	Ihre Aufgaben
	Ihr Profil
	Das bieten wir Ihnen
	Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren
	Datenschutzhinweise

	Weiterführende Informationen
	Ansprechperson(en)
	Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle Universität Greifswald gern auf folgendem Weg entgegen:

	Universität Greifswald

