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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Burosachbearbeiterin bzw. Burosachbearbeiter (w/m/d) Projekt- und
Prozessmanagement
Einsatzdienststelle(n) Finanzministerium M-V Bewerbung bis 27.04.2025

SchloBstralle 9-11
19053 Schwerin

Arbeitsbeginn schnellstmaoglich
Beschaftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig, im
Mindestumfang von 30
Stunden/Woche
Besoldung/ A 9 LBesG M-V bzw. E 9a TV-L Ansprechperson(en) Herr Dr. Jorn Oldag
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten Herr Jan Gulker

Job-ID 11685

Digitalisierung, Verwaltungsmodernisierung, Projektmanagement - sowohl die demografischen, technologischen als auch
arbeitskulturellen Entwicklungen erfordern in der Verwaltung in den nachsten Jahren eine umfangreiche Transformation.
Bei uns in der MV-Beratung kénnen Sie diese aktiv mitgestalten.

Die MV-Beratung ist die Inhouse Beratung der Landesverwaltung von Mecklenburg-Vorpommern. Wir beraten
ressortlbergreifend Fachministerien, Behérden und Landesgesellschaften in den Themenbereichen Projektmanagement,
Prozessmanagement, Restrukturierung und Transformation, Strategie und Steuerung sowie Innovationsmanagement.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre Aufgaben

Unterstlitzung und Mitarbeit bei

- der Projektarbeit (zentraler Ansprechpartner, Terminkoordination, einfache Analysen, Recherchen, Auswertungen
etc.)

- der Koordinierung ressorttibergreifender/-spezifischer Kommunikation mit Aufsichtsinstitutionen sowie
Parlamentsanfragen

- allgemeinen Referatsaufgaben

selbststandige Durchfihrung von nationalen Vergabeverfahren und Unterstitzung
Organisation von Schulungen und Veranstaltungen
Pflege der Prozesslandschaft (Abstimmungen zur Prozesslandkarte) und Statistik

Ihr Profil

eine erfolgreich abgeschlossene mindestens 3-jahrige kaufmannische Ausbildung oder abgeschlossene
Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten sowie mehrjahrige (mindestens 3-jahrige) Berufserfahrung
entsprechend der v.g. Ausbildung

- Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit
ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
Bereitschaft zur Weiterbildung
sichere Anwendungskenntnisse der MS-Office Produkte

Winschenswert sind:

Berufserfahrung im Bereich:
- Projektarbeit

Oraanication
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- Beschaffung
- Statistik

- Affinitat fur IT-Themen und -Tatigkeiten
Kenntnisse in klassischen und/oder agilen Projektmanagementmethoden

Das bieten wir lhnen

eine attraktive Altersabsicherung
eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Mdglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
Moglichkeit zum Dienstradleasing
die Moglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erfullt sind

oes
o « o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich flr den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Jorn Oldag Herr Jan Gilker

Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 0385 588 14910 Tel.: 0385 588 14104

Behorde: Finanzministerium M-V Behorde: Finanzministerium M-V
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Finanzministerium M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Finanzministerium M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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