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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Dezernatsleiterin bzw. Dezernatsleiter (w/m/d) Planung und Bau von
Klstenschutzbauwerken

Einsatzdienststelle(n) Staatliches Amt fiir Bewerbung bis 06.04.2025
Landwirtschaft und Umwelt

Mittleres Mecklenburg . .
An der Jagerbak 3 Arbeitsbeginn ab 01.07.2025

18069 Rostock
Beschaftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 14 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Hammer Job-ID 11957

Herr Dr. Tiepolt

Im Geschaftsbereich des Ministeriums fir Klimaschutz, Landwirtschaft, Iandliche Raume und Umwelt Mecklenburg-
Vorpommern ist beim Staatlichen Amt fur Landwirtschaft und Umwelt Mittleres Mecklenburg in der Abteilung Kiste (Abt.
6) zum 01.07.2025 die Stelle "Dezernatsleiterin bzw. Dezernatsleiter (w/m/d) Planung und Bau von
Kistenschutzbauwerken" (DP 61) unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

personelle und organisatorische Leitung des Dezernates
- fachliche Leitung des Dezernates, dies umfasst u.a.

- fachliches Anleiten der Mitarbeitenden des Dezernates bei der Erledigung der Arbeitsaufgaben, insbesondere bei
komplexen und/oder konflikttrachtigen sowie 6ffentlichkeitswirksamen Fragestellungen

- Bauoberleitung, Baulberwachung und Bauherrentatigkeit von Kistenschutz- und Sturmflutschutzbauvorhaben
des Landes Mecklenburg-Vorpommern

- Leiten und Durchflihren von Verhandlungen mit Tragern 6ffentlicher Belange und Auftragnehmern
Ihr Profil

ein mit einem Mastergrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung
Wasserbau oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit der Vertiefung Wasserbau bzw. Wasserwirtschaft

Fachkenntnisse auf dem Gebiet des Wasserbau-Ingenieurwesens und des Kistenschutzes

sehr gute, nachgewiesene Sprachkenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (Sprachniveau C 2 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens), ein deutschsprachiger Schul- oder Studienabschluss ersetzt den
Nachweis der Sprachkenntnis

praxisbezogenes ausgepragtes analytisches und flexibles Denken
- Verantwortungsbewusstsein, Kooperations- und Teamfahigkeit

Durchsetzungsvermégen, Uberzeugungskraft, iberzeugendes schriftliches und miindliches Ausdrucksvermégen und
Belastbarkeit

gute Kenntnisse im Umgang mit der Informationstechnik und bei der Anwendung der Standardsoftware (MS-Office)

Belastbarkeit, Verhandlungsgeschick, Organisationsvermdgen, Uberzeugendes Ausdrucksvermdgen sowie ein
ausgepragtes analytisches Denkvermdgen

Flhrerschein Klasse B und entsprechende Fahrpraxis sowie Bereitschaft zu Dienstreisen

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- flexible Arbeitszeiten
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30 Tage Urlaub
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
die Mdglichkeit zur Weiterbildung
eine attraktive Altersabsicherung
die Mdglichkeit, auch ortsunabhangig zu Arbeiten

oes
o « o charta der vielfalt

o
'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Die Aufgaben entsprechen in ihrer Bewertung der Entgeltgruppe E 14, Teil | der Entgeltordnung des Tarifvertrages fur
den offentlichen Dienst der Lander (TV-L).

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Bewerberinnen und Bewerber, die nicht dem 6ffentlichen Dienst angehdren, sind aufgefordert, den
Bewerbungsunterlagen geeignete Nachweise zu Abschlissen, Qualifikationen und Kompetenzen sowie ein aktuelles (ggf.
weitere vorhandene Arbeitszeugnisse) beizufligen.

Bei auslandischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise (ber die Gleichwertigkeit
mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter kmk.

Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage eines Fihrungszeugnisses zur
Vorlage bei einer Behorde gefordert. Die Kosten hierfur werden nicht Gbernommen. Mit der Bewerbung verbundene
Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrlicklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Sie wollen mehr Uber lhren zuklnftigen Arbeitsplatz erfahren ? Besuchen Sie unsere Website: StALU MM.

Ansprechperson(en)
Frau Hammer Herr Dr. Tiepolt
Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen Ansprechperson fir fachliche Fragen

Tel.: 0385 588-67128 Tel.: 0385 0588-67600
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt Mittleres
Mecklenburg

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt Mittleres
Mecklenburg

Eipginim ~ Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
; Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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