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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle
Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (w/m/d) Hochschuldidaktik

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Bewerbung bis 17.04.2025
Domstralle 11
17489 Greifswald

Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer befristet bis 30.06.2029 Arbeitszeit Teilzeit, 20 Std./Woche
Besoldung/ E 13 TV-L Ansprechperson(en) Herr Dr. Michael Schéner
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdoglichkeiten

Job-ID 12017

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehért zu den altesten Universitdten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultédten einschlieBlich der Universitdtsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

An der Universitat Greifswald ist im Zentrum flr akademische und digitale Kompetenzen, Bereich Hochschuldidaktik die
Stelle als Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Erstellung einer umfassenden SWOT-Analyse der aktuellen Konzeption der Hochschuldidaktik der Universitat
Greifswald und ihrer Angebote, darauf basierend Entwicklung innovativer Konzepte (inkl. Zeitplan mit Meilensteinen)
und Angebote. Verantwortung fiir die kontinuierliche Uberprifung und Anpassung dieser Konzepte und Angebote
hinsichtlich ihrer Wirksamkeit

Neukonzeption der AuRendarstellung der Hochschuldidaktik und Erarbeitung eines umfassenden Marketingkonzepts
zur Steigerung der Sichtbarkeit der Hochschuldidaktik. Dies umfasst die strategische Nutzung von Social Media, die
Uberarbeitung des Internetauftritts u.a.m, um die Teilnehmendenzahlen signifikant zu erhéhen.

Konzepterstellung zur Verbesserung der Zusammenarbeit von Hochschuldidaktik und Digitaler Lehre bzw.
Hochschuldidaktik und Graduiertenakademie

- Aktive Mitgestaltung und Vertretung der Hochschuldidaktik in relevanten Gremien und Netzwerken. Teilnahme an
nationalen und internationalen Tagungen

Fachliche Beratung und individuelle Betreuung der Teilnehmenden des hochschuldidaktischen Zertifikats;
Entwicklung von maRgeschneiderten Unterstitzungsangeboten zur Férderung der Lehrkompetenz.

- Verantwortung fur die Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Weiterbildungsangeboten und
Schulungsprogrammen

Ihr Profil

- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom, Lehramt, Master of Higher Education oder
vergleichbar) in einem fur die Stelle relevanten Bereich, idealerweise im Bereich der Bildungs- und
Erziehungswissenschaften

Weitere Kenntnisse und Fahigkeiten, die bei der Auswahlentscheidung mafigeblich berticksichtigt werden, sind:
Eigene Erfahrungen in der Lehre und Nachweis (hochschul-)didaktischer Weiterbildungen

- Vertiefte Kenntnisse zu aktueller Forschung im Bereich Hochschuldidaktik und Erfahrung in der Férderung und
Beratung von Lehrenden

Eine strukturierte, sorgfaltige, exakte und agile Arbeitsweise auch unter Zeitdruck, analytisches Denkvermdégen,
Dienstleistungsorientierung sowie ein hohes MaR an Kommunikationsfahigkeit

Erfahrungen in der Analyse und Bewertung bestehender Konzepte, Strategieentwicklung sowie Erfahrungen im
Projekt- und Zeitmanagement

Erfahrung bei der Erstellung von Marketingkonzepten

Erfahrungen mit Social Media, Moodle, der Pflege von Homepages (Typo3) und mit Grafikprogrammen (z.B. Adobe
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Photoshovp) bzw. die Bereitschaft, sich diese Kenntnisse eige-nsiéndig' énzueignen
Erfahrungen in der Erstellung von Drittmittelantragen
Sehr gute Deutschkenntnisse (vergleichbar C1-Niveau) sowie gute Englischkenntnisse (vergleichbar B1-Niveau)

Das bieten wir lhnen

- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- die Moéglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
- die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
30 Tage Urlaub

o = o charta der vielfalt

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriufSen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Michael Schoner
Ansprechperson fur fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 1618
E-Mail: michael.schoener@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://stellen.angebote.uni-greifswald.de/jobposting/0Ocecaf62865a634aalb9f2c99892c490e11832b80

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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