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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche Koordinatorin bzw. Wissenschaftlicher Koordinator
(w/m/d) AGIS

Einsatzdienststelle(n) Universitat Rostock Bewerbung bis 13.05.2025
Albert-Einstein-StraBe 21
18059 Rostock

Arbeitsbeginn schnellstmaoglich
Beschaftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Besoldung/ bis E 14 TV-L Ansprechperson(en) Herr Prof. Dr. Johann-Christian Péder
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Frau Lisa Malke

Job-ID 12149

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen
Stadt am Meer.

An der Interdisziplinaren Fakultat, Department Altern des Individuums und der Gesellschaft (AGIS) besetzen wir
vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen zum nachstmadglichen Zeitpunkt unbefristet die folgende Stelle:

Ihre Aufgaben

Geschaftsfuhrung des Departments

Koordinieren und Weiterentwickeln der strategischen Ausrichtung des interdisziplinaren Forschungsschwerpunkts
SmartHealth und des Departments sowie des universitatsibergreifenden Forschungsschwerpunkts Al4Smart
Technologies (AI4ST)

Organisieren, Vorbereiten und Durchflihren von Forschungsprojekten
wissenschaftliches Weiterentwickeln der Forschungsschwerpunkte des Departments
Kontaktaufbau und -pflege zu auReruniversitaren Forschungseinrichtungen und Forschungsforderern

strategisches und inhaltliches Planen von interdisziplinaren Forschungsantragen durch Zusammenfihren der
disziplinaren Kompetenz der Mitglieder

Erarbeiten und Prasentieren von Forschungsberichten

Planen, Organisieren und Durchfihren von wissenschaftlichen Veranstaltungen

Publizieren der Forschungsergebnisse

Fordern des wissenschaftlichen Nachwuchses sowie die Wissenschaftskommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Staatsexamen, Diplom, Master oder vergleichbarer
Abschluss) in einem fur das Department AGIS relevanten Studiengang z.B. Medizin, Informatik, Geistes- und
Sozialwissenschaften oder vergleichbare Fachrichtung mit méglichst sehr gutem Ergebnis und mindestens gutem
Ergebnis

abgeschlossene Promotion in einem der genannten relevanten Bereiche

Kenntnisse in der wissenschaftlichen Arbeit und im Umfeld von KI und Digitalisierung

ausgezeichnete Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

- Team- und Kommunikationsfahigkeit (u.a. termingerechte Arbeitsweise, Mitarbeit in interdisziplinaren
Arbeitsgruppen)

Initiative, Flexibilitat, Zuverlassigkeit und Eigenstandigkeit
sicherer Umgang mit modernen Medien
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Das bieten wir Ihnen

- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Jahresurlaub
- Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge
Familienburo
Gesundheitsmanagement & Hochschulsport
Welcome Center
Weiterbildungsmadglichkeiten (IT, Sprachen, berufliche Weiterbildung)
Karriereberatung fir Nachwuchswissenschaftler/-innen
Moglichkeit zum Dienstradleasing
Mensa-Mitarbeitertarif
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.
Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter Bertcksichtigung Ihrer bisherigen Berufserfahrung individuell fest.

Sofern Sie diese Stelle in Teilzeit ausiben moéchten, ist dies unter Bertcksichtigung der dienstlichen Anforderungen
moglich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis
spatestens 13.05.2025. Wir kdnnen nur Bewerbungen beriicksichtigen, die tGber unsere Homepage eingehen. Dazu
senden Sie uns bitte Ihre Unterlagen Uber den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-
Bewerbungen kénnen wir leider nicht akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kédnnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberlcksichtigt
bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kdnnen wir leider nicht Gbernehmen.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

Das Department Altern des Individuums und der Gesellschaft (AGIS) der Interdisziplinaren Fakultat (INF) vernetzt
Forschungsschwerpunkte in den Gesellschafts-, Ingenieur-, Lebens- und Geisteswissenschaften im Bereich der
SmartHealth Technologies mit Fokus auf der Entwicklung gesundheitlicher, technischer und sozialer Losungen fur altere
Menschen mit physischen und kognitiven Einschrankungen. Digitale Technologien und klnstliche Intelligenz sind ein
Schwerpunkt in AGIS.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ansprechperson(en)
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Herr Prof. Dr. Johann-Christian Poder Frau Lisa Malke
Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson fur weitere Ausklnfte

Tel.: 0381 498 8409 Tel.: 0381 498 1281
E-Mail: johann-christian.poder@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/btdf3

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Rostock

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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