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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d) Moorforschung

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Bewerbung bis 15.05.2025
SoldmannstraBe 15
17489 Greifswald

Arbeitsbeginn ab 01.07.2025
Beschaftigungsdauer befristet bis 31.03.2027 Arbeitszeit Teilzeit, 26 Std./Woche
Besoldung/ E 13 TV-L Ansprechperson(en) Herr Prof. Dr. Gerald Jurasinski
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten

Job-ID 12277

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehért zu den &ltesten Universitdten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultédten einschlieBlich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

In der AG Moorforschung der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich
der Mittelbereitstellung eine Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. wissenschaftlicher Mitarbeiter zu besetzen.

Ihre Aufgaben

(Begleitung der) Messung und Analyse des Treibhausgasaustausches auf unterschiedlich lange etablierten
Standorten mit Torfmoospaludikultur im Vergleich zum entwasserten Referenzzustand

Planung, Durchfihrung und Anleitung von THG-Austauschmessungen im Gelande und ggf. in Experimentalansatzen

Organisation und Durchfihrung der Erfassung von Zusatzparametern wie Wasserstanden, Temperaturen, Strahlung,
wasserchemischen Parametern, etc.

RegelmaRige Ableitung von THG-Flissen, Bestimmung von Jahres- und saisonalen Bilanzen sowie Analyse der
insgesamt erhobenen Daten zur Verbesserung des Prozessverstandnisses der THG-Flisse von Torfmoos-Paludikultur-
Flachen

Publikation der Ergebnisse in einschlagigen, anerkannten wissenschaftlichen Zeitschriften
Mdoglichkeit zur Anfertigung einer Doktorarbeit ist gegeben.

Ihr Profil

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Landschaftsdkologie, Biologie, Agrarwissenschaften oder
vergleichbar

Umfassendes Verstandnis der Okologie der Moore
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Pkw-FUhrerschein und Bereitschaft, regelmaBig auf den Untersuchungsflachen in Norddeutschland unterwegs zu sein

erwunscht sind:

Grof3es Interesse an angewandter Forschung zum Thema Moor bzw. Moorschutz
Erfahrungen mit Durchfihrung, Organisation und/oder Analyse von THG-Austauschmessungen
Eigenstandige Arbeitsweise mit Hands-On-Mentalitat, Teamgeist, Hilfsbereitschaft und Zuverlassigkeit

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Moéglichkeit zur Weiterbildung
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- flexible Arbeitszeiten
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
eine attraktive Altersabsicherung

oes
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'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

Die AG Moorforschung forscht breit zu vielen zentralen Themen der Moorforschung. Neben paldodkologischer
Grundlagenforschung, Untersuchungen und Projekten zur nachhaltigen Nutzung von Mooren (Paludikultur) spielen die
Erfassung von Kohlenstoff-Umsatz und Treibhausgasaustausch sowie die Synthese der verfugbaren Daten zur Rolle von
Mooren und Moorstandorten im Klimasystem der Erde eine bedeutende Rolle. Landschaftsdkologische Moorforschung ist
im Kern kooperativ und interdisziplinar. Wir verbinden Grundlagenforschung mit Anwendungsbezug und Praxisrelevanz.
Die Starke liegt dabei in der Breite und der Integration der Forschung mit der Umsetzung von Wiedervernassung und
Moorrenaturierung.

Ziel des Forschungsvorhabens MOOSIand ist es, im Rahmen eines vom BMEL gefdrderten Modell- und
Demonstrationsvorhabens die Torfmoos-Paludikultur weiter zu entwickeln und in die breite Anwendung zu bringen. Die
hier ausgeschriebene Stelle wird den Treibhausgasaustausch von bereits [anger bestehenden und neu etablierten
Torfmoospaludikultursystemen vergleichend betrachten und dabei auch Referenz-Messungen auf entwassertem
Hochmoorgriinland einbeziehen. Die Analyse wird insbesondere auf Daten quasi-kontinuierlichen Messungen mit Eddy
Covariance, aber auch auf Kampagnen-basierten Haubenmessungen beruhen und weitere zusatzliche Daten einbeziehen
(Wasserstande, Bodenfeuchte, Boden und Lufttemperaturen, DOC und Nahrstoffe im Porenwasser usw.). Die EC-Systeme
laufen und werden durch einen Ingenieur-Techniker dauerhaft betreut, die Haubenmessungen werden durch die hier
einzustellende Person organisiert und in Zusammenarbeit mit einem Ubergreifend tatigen Feldtechniker umgesetzt. Die
Stelle ist zur Promotion geeignet.

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Herr Prof. Dr. Gerald Jurasinski
Ansprechperson fur fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 4170
E-Mail: gerald.jurasinski@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

gerald.jurasinski@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlieSlich per E-Mail in einer PDF-Datei
unter Angabe der Ausschreibungsnummer 25/Wil6 bis zum 15.05.2025 ein.

Universitat Greifswald

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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