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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) grenzuberschreitende
Abfallverbringung

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir Umwelt, Bewerbung bis 11.05.2025
Naturschutz und Geologie M-V

Goldberger StraBe 12b . . o
18273 Giistrow Arbeitsbeginn schnellstmaéglich

Beschaftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ A 1l LBesG M-V /E 11 TV-L +
Entgeltgruppe Moglichkeit zur Gewahrung einer
Fachkraftezulage

Ansprechperson(en) Herr Alex Osnowski Job-ID 12313
Frau Sandra Pfrogner

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Sie interessieren sich fur die Themen Umwelt und
Abfallwirtschaft und méchten das Landesamt fir Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V (LUNG) verstarken? Dann
bewerben Sie sich jetzt!

Das LUNG M-V ist die wissenschaftlich-technische Umweltbehdrde im Geschaftsbereich des Ministeriums fur Klimaschutz,
Landwirtschaft, landliche Raume und Umwelt. Im Bereich Umwelt und Naturschutz stehen die Erfassung, Dokumentation
und Bewertung des Umweltzustandes, die Erarbeitung von Grundlagen fur die Planung und Umsetzung landesweiter
SchutzmalRnahmen und die Beratung der Landesregierung im Vordergrund.

Werden Sie zum nachstmdéglichen Zeitpunkt Teil im Dezernat "Sonderabfall, grenziiberschreitende Abfallverbringung,
Abfallinformationssysteme".

Ihre Aufgaben

Uberwachung gemaR Verordnung (EG) Nr. 1013/2006 und Abfallverbringungsgesetz (Durchfiihrung von Kontrollen
von Anlagen und Unternehmen, die an grenziberschreitenden Abfallverbringungen beteiligt sind, Prifung von
Anzeigen von BALM, Zoll, Polizei u.a. bei Verdacht oder Feststellung von VerstéBen, Ahndung von VerstéRen gegen
das Abfallverbringungsrecht

Bearbeitung erforderlicher Berichterstattungen, Erteilung fachlicher Auskinfte

Erarbeitung von Stellungnahmen fiir Antrage und Anzeigen von Handlern/Mak-lern/Beférderern/Sammlern nach §§ 53
und 54 Kreislaufwirtschaftsgesetz

Bearbeitung von Vollzugsaufgaben im Rahmen der freiwilligen Ricknahme gemaR § 26/26a
Kreislaufwirtschaftsgesetz

Ihr Profil

Vorausgesetzt werden:

ein abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom, Bachelor) in einer umwelttechnischen Fachrichtung (z. B.
Umwelttechnik, technischer Umweltschutz, Umweltingenieurwesen, Landeskultur und Umweltschutz) oder in einer fir
das Aufgabengebiet fachlich geeigneten ingenieurwissenschaftlichen oder technischen Fachrichtung (z. B.
Abfallwirtschaft, Recyclingtechnik, Chemieingenieurwesen, Verfahrenstechnik)

nachgewiesene mind. einjahrige, praktische Berufserfahrung auf dem Gebiet der Abfallwirtschaft

nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend dem C1-Sprachniveau des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens flr Sprachen (GER) (Diese Voraussetzung wird bei Personen mit deutscher Muttersprache als erflllt angesehen. Andere

bewerbende Personen bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.)

Winschenswert sind:
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vertiefte Kenntnisse in den MS-Office-Anwendungen Excel und Word
gute Englischkenntnisse

Das bieten wir Ihnen

Beschaftigung nach Tarifvertrag
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch verschiedene Teilzeitmodelle
die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten (nach 6-monatiger Einarbeitungszeit)
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr (bei einer 5-Tage-Woche) und eine groRzligige Urlaubsplanung
eine faire, sichere und plnktliche Bezahlung
eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe im neu eingerichteten Dezernat
die Mdglichkeit zur Weiterbildung
eine jahrliche Sonderzahlung

oces
o« o charta der vielfalt

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Vielfalt wird in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern geschatzt. Daher werden alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung - begruft.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt. Es wird empfohlen, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst werden gebeten, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen leider nicht erstattet werden.

lhren Onlinebewerbungsunterlagen fligen Sie bitte entsprechende Nachweise bei, aus denen hervorgeht, dass Sie die
personlichen Anforderungen erflillen und Uber die geforderten Kenntnisse verfligen. Fiir die unter dem Punkt "lhr
Profil" / "Vorausgesetzt werden:" genannten Spiegelstriche gilt, dass im Falle des Nichtvorliegens dieser
Voraussetzungen lhre Bewerbung keine Beriicksichtigung finden kann.

Bei auslandischen Bildungsabschllissen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss (Zeugnisbewertung) beizufugen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB).

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles qualifiziertes
Arbeitszeugnis (nicht alter als ein Jahr) zu berlicksichtigen. Bitte legen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen ein aktuelles
Arbeitszeugnis bzw. eine aktuelle Beurteilung sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse/Beurteilungen bei. Sollte
lhnen eine entsprechende Beurteilung bzw. ein entsprechendes Zeugnis nicht vorliegen, wird darum gebeten, die
Erstellung kurzfristig zu veranlassen.

Bei der Besetzung des Dienstpostens durch bewerbende Personen mit einem ingenieurwissenschaftlich
abgeschlossenen Hochschulstudium (FH-Diplom, Bachelor), kann eine auBBertarifliche Fachkraftezulage in
Hohe von 500,00 € monatlich fiir max. 24 Monate gewahrt werden.

Ziel ist es, ca. einen Monat nach Ablauf der Bewerbungsfrist, die Bewerbungsgesprache zu fuhren.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Alex Osnowski Frau Sandra Pfrogner
Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0385 588-64114 Tel.: 0385 588-64540

E-Mail: alex.osnowski@lung.mv-regierung.de E-Mail: sandra.pfrogner@lung.mv-regierung.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt far Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de



https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/

	Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) grenzüberschreitende Abfallverbringung
	Ihre Aufgaben
	Ihr Profil
	Das bieten wir Ihnen
	Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren
	Datenschutzhinweise

	Ansprechperson(en)
	Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle Landesamt für Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V gern auf folgendem Weg entgegen:

	Landesamt für Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

