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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d) Institut fur Psychologie

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Bewerbung bis 30.06.2025
Robert-Blum-StraBe 13
17489 Greifswald . . .
Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer befristet bis 30.09.2027 Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Besoldung/ E 13 TV-L Ansprechperson(en) Frau Prof. Dr. Silke Schmidt-
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Schuchert

Job-ID 12715

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehért zu den altesten Universitdten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultaten einschlieBlich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

Am Institut fr Psychologie der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen bzw. der
Mittelbewilligung eine Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. wissenschaftlicher Mitarbeiter zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Begleitung und Durchfihrung empirischer Studien (v. a. quantitative Langsschnittstudien, z. T. qualitative
Interviews): Interviews, Befragungen und intensive, langsschnittliche Datenerhebungen (z. B. appbasiert) bei Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit Long COVID/ME-CFS und anderen Erkrankungen

- Auswertung und Aufbereitung: Quantitative Datenanalyse und -aufbereitung, insbesondere (intensiver)
Langsschnittdaten

Wissenschaftskommunikation: Verdffentlichung und Verbreitung von Projektergebnissen in wissenschaftlichen und
offentlichen Medien, v. a. in Form von Fachpublikationen, auf Fachkongressen und im Austausch mit dem
Patientenbeirat (z. B. Uber Patientenorganisationen)

Ihr Profil

- Zum Zeitpunkt der Einstellung erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (i. d. R. Diplom oder
Master of Science) im Fach Psychologie, Soziologie, Gesundheitswissenschaften, Public Health oder einem
vergleichbaren Fach mit entsprechender methodischer Qualifizierung

Interesse in der Forschung im Feld der Kinder- und Jugendgesundheit

Erfahrungen in der Planung, Erhebung und idealiter Auswertung quantitativer Daten, besonders intensiver
Langsschnittdaten (z. B. ambulantes Assessment, Experience Sampling, Passive Sensing, Digital Phenotyping oder
Ecological Momentary Assessment) oder epidemiologischer Surveys (z. B. zur Kinder- und Jugendgesundheit)

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift oder die Bereitschaft, Deutsch zu lernen
Erwlinscht sind:

Interesse an der wissenschaftlichen Weiterqualifikation (z. B. Promotion)

Grundsatzliche Methodenkenntnis in der Gesundheits- bzw. Versorgungsforschung

Engagement und Eigeninitiative in der Forschung

Zuverlassigkeit, Gewissenhaftigkeit, Flexibilitat sowie sehr gute Kommunikations- und Koordinationsfahigkeit

Das bieten wir lhnen


https://karriere-in-mv.de/
https://karriere-in-mv.de/verdienst
https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Moéglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Einbindung in spannende und gesellschaftlich relevante Forschungsprojekte

0 « o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifSen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

Die Stelle ist in einem national Ubergreifenden Versorgungsforschungsprojekt (PEDNET-LC) zu Long COVID/ME-CFS bei
Kindern und Jugendlichen zu besetzen. Hierbei liegt ein Fokus auf der Begleitung und Analyse quer- und
langsschnittlicher Studien der Versorgungsforschung, u. a. mit Schwerpunkt auf partizipative Forschung in der Arbeit mit
padiatrischen Patient*innen, ihren An- und Zugehdrigen.

Der Lehrstuhl Gesundheit und Pravention widmet sich der Erforschung und Verbesserung der Gesundheitsversorgung
von Kindern und Jugendlichen. Im Rahmen unseres Forschungsschwerpunktes zur Kinder- und Jugendgesundheit suchen
wir eine*n engagierte*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d), der/die unser Team unterstitzt, u. a. in folgenden
Bereichen:

Mitarbeit in der Versorgungsforschung: Analyse quer- und langsschnittlicher Erhebungen (im Bereich Patient-
Reported Outcome oder Patient-Reported Experience Measurement), Durchfiihrung qualitativer (z. B. Interviews) und
quantitativer Datenerhebungen (z. B. Befragungen)

Partizipative Gesundheitsforschung: Begleitung des Patientenbeirats im Projekt, Begleitforschung zu partizipativen
Prozessen in der Umsetzung der Forschungsaufgaben im Projekt

Langfristige Forschungsperspektiven: Entwicklung von Drittmittelantragen und Mdéglichkeit zur Mitwirkung an
weiteren nationalen und internationalen Projekten im Bereich Community Health-Forschung, v. a. zu Patient-Reported
Outcome oder Patient-Reported Experience sowie Forschung zur Lebensqualitat und Partizipationsforschung

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Frau Prof. Dr. Silke Schmidt-Schuchert
Ansprechperson flr fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 3810
E-Mail: silke.schmidt@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

silke.schmidt@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlief8lich per E-Mail in einer PDF-Datei
unter Angabe der Ausschreibungsnummer 25/Sall bis zum 30.06.2025 ein.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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