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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) Informationstechnik
und Umweltinformationssystem
Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir Umwelt, Bewerbung bis 15.07.2025

Naturschutz und Geologie M-V

Goldberger StraBe 12b . . o
18273 Giistrow Arbeitsbeginn schnellstmaéglich

Beschaftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ A 12 LBesG M-V bzw. E 12 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Nina Wilhelms Job-ID 13025

Herr Dr. Sascha Klonus

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Sie interessieren sich fur die Themen Umwelt und
Informationstechnik? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Im Landesamt fir Umwelt, Naturschutz und Geologie (LUNG M-V), der wissenschaftlich-technischen Umweltbehorde im
Geschaftsbereich des Ministeriums fur Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume und Umwelt, arbeiten Fachleute aus
verschiedenen Bereichen zusammen. Das LUNG M-V hat die Aufgaben, den Zustand der Umwelt und des geologischen
Untergrundes zu erfassen, zu bewerten, Grundlagen fur die Planung und Umsetzung von landesweiten
UmweltmalRnahmen zu erarbeiten und die Landesregierung zu beraten.

Werden Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt Teil im Dezernat "Informationstechnik und Umweltinformationssystem".

Ihre Aufgaben

Planung, Management, Analyse und Entwicklung von MaBnahmen zum Erhalt des IT-Betriebes des LUNG
Planung und Umsetzung von Datensicherheit, Datenschutz und IT-Sicherheit sowie Berichtswesen
Durchfihrung von Hard- und Softwarebeschaffungen flr zentrale Komponenten, z. B. Server, Speichersysteme,
Netzwerkkomponenten sowie Beschaffung von Dienstleistungen

- Administration von Serversystemen sowie Planung und Administration der Servertechnik (Schwerpunkt Gustrow)

- Administration der virtuellen Serverfarm mittels VMWare (VMWare ESXi) mit dem Schwerpunkt Netzwerk und SAN-
Anbindung, sowie Backup

Planung und Administration des Active Directory, insbesondere der Gruppen- und Systemrichtlinien und der
Nutzerberechtigungen

Ihr Profil

Vorausgesetzt werden:

mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss beendetes Hochschulstudium der Fachrichtung
Informatik, Informationstechnik, Geoinformatik oder eine vergleichbare Studienrichtung oder durch Vorbeschaftigung
erworbene gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen

nachgewiesene langjahrige praktische und/oder berufliche Erfahrung (mind. drei Jahre) im Bereich der sicheren
Serveradministration, erworben auf mehreren anderen Stellen in der Wirtschaft oder in der 6ffentlichen Verwaltung
nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend dem C1-Sprachniveau des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens fur Sprachen (GER)

Winschenswert sind:

- fachliche Englischkenntnisse (Systemtechnik) entsprechend dem B2-Sprachniveau des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens flir Sprachen (GER)
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vertierte Kenntnisse zu I1-Sicherneit, systemtechnik/-verwaltung (Active Directory, LUAP (MICrosort)),
Betriebssystemen (insbesondere Windows Server, Linux allgemein), Speichersystemen, Datenbanksystemen/-
schnittstellen (ODBC), Netzwerkmanagement und DatenUbertragungssystemen

grundlegende Kenntnisse von Programmier- und Scriptsprachen (Powershell, SQL)
grundlegende Kenntnisse von Backuptechnologien, Virtualisierung (VMWare, VSphere)

Das bieten wir Ihnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- Verbeamtung, sofern die Voraussetzungen vorliegen oder Beschaftigung nach Tarifvertrag
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch verschiedene Teilzeitmodelle
die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr (bei einer 5-Tage-Woche) und eine gro3ziigige Urlaubsplanung
eine faire, sichere und pUnktliche Bezahlung
die Méglichkeit zur Weiterbildung
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Vielfalt wird in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern geschatzt. Daher werden alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung - begrift.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt. Es wird empfohlen, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst werden gebeten, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdénnen leider nicht erstattet werden.

lhren Onlinebewerbungsunterlagen fligen Sie bitte entsprechende Nachweise bei, aus denen hervorgeht, dass Sie die
personlichen Anforderungen erflillen und Uber die geforderten Kenntnisse verfligen. Fiir die unter dem Punkt "Das
erwarten wir von lhnen" / "Vorausgesetzt werden:" genannten Spiegelstriche gilt, dass im Falle des
Nichtvorliegens dieser Voraussetzungen lhre Bewerbung keine Beriicksichtigung finden kann.

Bei auslandischen Bildungsabschllissen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss (Zeugnisbewertung) beizufligen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB).

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles qualifiziertes
Arbeitszeugnis (nicht alter als ein Jahr) zu bertcksichtigen. Bitte legen Sie lhren Bewerbungsunterlagen ein aktuelles
Arbeitszeugnis bzw. eine aktuelle Beurteilung sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse/Beurteilungen bei. Sollte
lhnen eine entsprechende Beurteilung bzw. ein entsprechendes Zeugnis nicht vorliegen, wird darum gebeten, die
Erstellung kurzfristig zu veranlassen.

Ziel ist es, ca. einen Monat nach Ablauf der Bewerbungsfrist, die Bewerbungsgesprache zu fihren

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Das Vorliegen der erforderlichen Deutschkenntnisse wird bei deutschen Muttersprachlern als erfullt angesehen. Andere
Bewerberinnen und Bewerber bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.

Ansprechperson(en)
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Frau Nina Wilhelms Herr Dr. Sascha Klonus

Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0385 588-64115 Tel.: 0385 588-64120
E-Mail: nina.wilhelms@lung.mv-regierung.de E-Mail: sascha.klonus@lung.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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