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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d)
Naturschutzrechtlicher Vollzug, Windenergieanlagen

Einsatzdienststelle(n) Staatliches Amt fiir Bewerbung bis 14.09.2025
Landwirtschaft und Umwelt

Westmecklenburg . . o
Bleicherufer 13 Arbeitsbeginn schnellstmoglich

19053 Schwerin
Beschaftigungsdauer befristet bis zum 31. Juli 2027

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ bis E 11 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Rach Job-ID 13185

Frau Mittelstaedt

Mecklenburg-Vorpommern verfolgt anspruchsvolle Ziele beim Klimaschutz und beim Ersatz fossiler Energietrager. Dafur
soll der Ausbau der Windenergie erheblich beschleunigt werden. Die bestehenden Konflikte mit naturschutzrechtlichen
Anforderungen mussen in den Genehmigungsverfahren nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz mit groRer
Sachkenntnis konstruktiv eingebracht werden. Hierflir wurde diese Aufgabe von den unteren Naturschutzbehdérden der
Landkreise und kreisfreien Stadte auf die Staatlichen Amter fiir Landwirtschaft und Umwelt (ibertragen und jeweils ein
neues Dezernat eingerichtet. Sie Ubernehmen dabei Verantwortung, in enger Abstimmung mit den Kolleginnen und
Kollegen der Immissionsschutzabteilung die Genehmigungsverfahren zielgerichtet, effektiv, effizient und rechtssicher zu
fhren.

Ihre Aufgaben

Bearbeitung der naturschutzfachlichen und naturschutzrechtlichen Aspekte bei der Genehmigung und Uberwachung
fir Windenergieanlagen, insbesondere

- Kommunikation mit Vorhabentragern im Vorfeld

- Bearbeitung von Anfragen von Betroffenen

- Prifung der Antragsunterlagen im Hinblick auf die Genehmigungsfahigkeit nach Naturschutzrecht
- Mitwirkung an der Offentlichkeitsbeteiligung

Uberarbeitung der Datenhaltung zur Uberwachung von naturschutzfachlichen Nebenbestimmungen

- Vorbereitung sonstiger naturschutzrechtlicher Entscheidungen zur Gewahrleistung eines ordnungsgemafien Betriebs
von Windenergieanlagen

Uberwachung genehmigter Windenergieanlagen im Hinblick auf die Einhaltung naturschutzrechtlicher Vorschriften
Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten und Widersprichen sowie Mitwirkung bei der Bearbeitung von Klageverfahren

Ihr Profil

ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium in den
Fachrichtungen Landespflege, Landschaftsdkologie, Biologie, Umweltschutz oder anderen vergleichbaren
umweltwissenschaftlichen Fachrichtungen mit Naturschutzbezug
Erfahrung im Bereich der Naturschutzverwaltung oder der sonstigen Umweltverwaltung wiinschenswert
nachgewiesene Sprachkenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift - mindestens Sprachniveau C 1 des
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens (Diese Voraussetzung wird bei deutschen Muttersprachlerinnen bzw.
Muttersprachlern als erfullt angesehen. Andere Bewerbende bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.)
gute Kenntnisse in MS-Office
uneingeschrankte AuRendienstfahigkeit
sicheres mundliches und schriftliches Ausdrucksvermogen

. Teamfahigkeit, Durchsetzungsfahigkeit, Uberzeugungskraft sowie ein ausgepragtes analytisches Denkvermégen
Fuhrerschein Klasse B
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Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

eine fundierte Einarbeitung in die thematischen Arbeitsfelder sowie Unterstitzung durch den Kollegenkreis
gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben durch verschiedene Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeit)
vielfaltige fachliche und persdnliche Weiterbildungsangebote

30 Tage Urlaub

die Mdéglichkeit zur Teilnahme am ortsunabhangigen Arbeiten
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'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berticksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert den Bewerbungsunterlagen neben geeigneten Nachweisen zu
Abschlussen, Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles sowie ggf. weitere vorhandene Arbeitszeugnisse
beizufliigen. Sollten entsprechende Arbeitszeugnisse nicht vorliegen, wird darum gebeten, die Erstellung dieser kurzfristig
zu veranlassen und zeitnah nachzureichen.

Bei auslandischen Bildungsabschlissen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss in Form einer Zeugnisbewertung der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB) beizufligen.

Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. dem erfolgreichen Bewerber wird nach Abschluss des Auswahlverfahrens die
Vorlage einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister (Fihrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierflir sowie weitere mit
der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht tibernommen.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrtcklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschliefSlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet.

Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Rach Frau Mittelstaedt
Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen Ansprechperson fir fachliche Fragen
Tel.: 0385 588 66113 Tel.: 0385 588 66490

E-Mail: u.rach@staluwm.mv-regierung.de E-Mail: a.mittelstaedt@staluwm.mv-regierung.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt
Westmecklenburg

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Staatliches Amt fur Landwirtschaft und Umwelt
Westmecklenburg

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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