https.//karriere-in-myv.de/stelle/13401-strassenwaerterin-bzw-strassenwaerter-w-m-d 30.07.2025

Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Strallenwarterin bzw. Strallenwarter (w/m/d)
Einsatzdienststelle(n) StraBenmeisterei Krépelin Bewerbung bis 20.08.2025
Am Stadtholz 11
18236 Kropelin ) . -
Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer befristet fur die Dauer der Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Abwesenheit der
Stelleninhaberin (zunachst bis )
30.05.2027) Besoldung/ l_?IS E _5 TV-L . o _
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Martin Zimmermann Job-ID 13401

Die StraBenmeisterei Kropelin ist dem StraBenbauamt Stralsund zugeordnet. Hier ist ab sofort eine Stelle als
StraBenwarterin bzw. Strafenwarter befristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Wartung und Pflege von Fahrbahnen und Radwegen sowie umliegenden und dazugehdrigen Anlagen
Grin- und Gehdlzpflege im Verantwortungsbereich der Straenbauverwaltung

Wartung und Pflege der Verkehrsleiteinrichtungen einschlieBlich des Lampenwechsels an Lichtzeichenanlagen und
StraBenbeleuchtung

Reinigung von Fahrbahnen, Radwegen und Nebenanlagen

Reinigung von Entwasserungseinrichtungen

Reinigung von Bricken und Durchlassen

Fihrung, Bedienung und Pflege von Fahrzeugen, Technik und Geraten
Durchfiihrung des StraRenwinterdienstes

Ihr Profil

Mindestens dreijahrige Ausbildung zur Straenwarterin bzw. zum StraBenwarter bzw. in einem gleichgestellten Beruf
Einschlagige Berufserfahrung und gute Fachkenntnisse

Besitz des Flhrerscheins der Klassen C, CE

Kenntnis der einschlagigen Arbeitsschutz-, Unfallschutz- und Gesundheitsschutzvorschriften

Kenntnis der Richtlinien fur die Arbeiten im StraBenunterhaltungsdienst

Kenntnis der Bedienvorschriften fir Unterhaltungstechnik und Gerate

Zusatz: Es besteht die Mdglichkeit fur Beschaftigte, die bei Arbeitsaufnahme der Entgeltgruppe 4 TV-L zugeordnet
werden, nach erfolgreichem Ablegen einer verwaltungseigenen Prifung in die Entgeltgruppe 5 TV-L eingruppiert zu
werden. Es gelten die Grundsatze gemald Anhang zu Teil Il der Entgeltordnung zum TV-L "Richtlinien far
verwaltungseigene Prifungen".

Das bieten wir Ihnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifSen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.

Es wird darauf hingewiesen, dass im Rahmen des Auswahlverfahrens eine Verarbeitung von personenbezogenen Daten
gemal Art. 6 Abs. 1 Buchstaben e) und b) der EU-Datenschutz- Grundverordnung erfolgt und erganzend auf § 10 LDSG
M-V verwiesen. Es erfolgt insbesondere eine Ubermittlung personenbezogener Daten an die vorgesehene
Einsatzdienststelle. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden personenbezogene Daten fir weitere 5 Jahre zur
Archivierung gespeichert (vgl. Anlage 6 Ziffer 6 der Aktenordnung M-V).

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Martin Zimmermann
Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 58882113
E-Mail: Martin.Zimmermann@sbv.mv-regierung.de
Behorde: Stralenbauamt Stralsund
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
StraBenbauamt Stralsund
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

Bewerbung.SBAStralsund@sbv.mv-regierung.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bewerbung per Post

Senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

StraBRenbauamt Stralsund
Personal

02/2025

Greifswalder Chaussee 63b
18439 Stralsund

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Strallenbauamt Stralsund

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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