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Willkommen MV ;

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Kuratorin bzw. Kurator (w/m/d) Altere Kunst

Einsatzdienststelle(r§taatliche Schlosser, Garten und Arbeitszeit Vollzeit
Kunstsammlungen Mecklenburg-
Vorpommern Besoldung/ E 13 TV-L
Alter Garten 3 Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten

19055 Schwerin

Ansprechperson(en)Herr Dr. Bjérn Egging
Bewerbung bis 30.01.2026 Frau Andrea Klénhammer

Arbeitsbeginn schnellstmoglich Job-ID 13737

Beschaftigungsdauemnbefristet

Die Staatlichen Schlésser, Garten und Kunstsammlungen M-V (SSGK M-V) bewahren, erforschen und prasentieren das
kultur- und kunstgeschichtliche Fundament Mecklenburg-Vorpommerns. Dazu gehéren einige der schonsten und
bedeutendsten Zeugnisse der Architekturgeschichte und Gartenkunst Norddeutschlands sowie die herzoglichen
Kunstsammlungen und Kunstschatze internationalen Ranges von der Antike bis zur Gegenwart. Teil der SSGK M-V ist das
Staatliche Museum Schwerin, in welchem die Stelle der Kuratorin bzw. des Kurators Altere Kunst vom Mittelalter bis zur
Mitte des 19. Jh. neu zu besetzen ist. Von den zu betreuenden Sammlungsbereichen hat der Bestand an hollandischer und
flamischer Malerei des 17. Jh. durch Umfang und Qualitat einen herausgehobenen Stellenwert.

Ihre Aufgaben

» wissenschaftliche Betreuung der Sammlung Gemalde & Plastik (Publikationen, Inventarisierung, Betreuung der
Datenbank fir Gemalde, Plastik, Objekte)

¢ Konzeptionen von Ausstellungen und deren Realisierung
e Erarbeitung von wissenschaftlichen Katalogen und Publikationen
e Starkung des Profils der Sammlung und deren Weiterentwicklung, Vorschlage fir Ankaufe

e enge Zusammenarbeit mit dem Sammlungsmanagement, den Restauratoren und der Vermittlungs- und Stabstelle
Presse, Marketing und Veranstaltungskoordinierung

» Bearbeitung von Leihanfragen, Kurierbegleitung von Leihgaben
* administrative Tatigkeiten

¢ Entwicklung von internationalen Kooperationen, Netzwerkarbeit, Fundraising, Bearbeitung von Férderantragen,
Sponsorenakquise

» perspektivisch Koordinierung der zukunftigen Online Collection

lhr Profil

* ein mit einem Mastergrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium im Hauptfach
Kunstgeschichte

» Promotion im Bereich der Alteren Kunstgeschichte

+ Kenntnisse im Bereich Kunst der friihen Neuzeit, insbesondere der niederlandischen und deutschen Malerei des 17. und
18. Jahrhunderts

¢ Kenntnisse im Bereich der mittelalterlichen Kunst, insbesondere im norddeutschen Raum
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e Erfahrungen im Ausstellungs-, Publikations- und Vermittlungswesen
 Erfahrungen im Controlling und Uberwachung von Projektkalkulationen
e Erfahrungen in der Vergabepraxis und Haushaltsfihrung erwiinscht

e Erfahrungen im Bereich der Antragstellung von Férdermitteln

e Erfahrungen im Umgang mit Archiven

» sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache (Muttersprachniveau = Level C2) und sehr gute Kenntnisse der englischen
Sprache (C1), gute Kenntnisse einer weiteren Sprache, vorzugsweise Niederlandisch, in Wort und Schrift

e Kreativitat, frische Ideen und Engagement

» sehr gute Kommunikationsfahigkeit, Teamorientierung, Flexibilitat

Das bieten wir lhnen

e einen ansprechenden Arbeitsplatz

» eine attraktive Altersabsicherung

¢ eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
e die Mdéglichkeit zur Weiterbildung

« flexible Arbeitszeiten

e 30 Tage Urlaub

* Vereinbarkeit von Beruf und Familie mit der Méglichkeit zum Homeoffice nach Absprache
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

| VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren. Um das Verfahren zu beschleunigen, bitten wir diese Bewerberinnen und Bewerber jedoch, die
fir die Bewerbung relevanten Unterlagen der Bewerbung selbst beizufligen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten konnen wir leider nicht erstatten. Es erfolgt keine Ricksendung von
Bewerbungsunterlagen.

Wir weisen darauf hin, dass fir die Auswahlentscheidung nur Qualifikationen, Fahigkeiten, Kenntnisse und Erfahrungen
herangezogen werden kénnen, die durch geeignete Unterlagen (Zeugnisse etc.) belegt wurden.

Datenschutzhinweise

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)
Herr Dr. Bjorn Egging Frau Andrea Klonhammer
Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson fir Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 588 41200 Tel.: 0385 588 41142
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Staatliche Schlosser, Garten und Kunstsammlungen
Mecklenburg-Vorpommern

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber
den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Staatliche Schlosser, Garten und Kunstsammlungen Mecklenburg-
Vorpommern

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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