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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle
Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (w/m/d) im Wohnheim

Einsatzdienststelle(n) Fachschule fir Agrarwirtschaft Bewerbung bis 04.11.2025
des Landes M-V

Bockhorst 1 ) ) -
18273 Giistrow Arbeitsbeginn schnellstmoglich

Beschaftigungsdauer befristet bis zum 31.07.2027

Arbeitszeit Teilzeit, mit einer wochentlichen Besoldung/ bis zur S8a TV-L (SuE)
Arbeitszeit im Umfang von 20 Entgeltgruppe
Stunden
Ansprechperson(en) Frau Julia Maal

Herr Andreas Moritz

Job-ID 14003

An unserer Fachschule erhalten junge Menschen von unseren Experten in der Landwirtschaft, im Gartenbau und in der
Forstwirtschaft Aus- und/oder Weiterbildung mit hoher Fachkompetenz.

In unserem modernen Wohnheim verfiigen wir (iber 129 Ubernachtungsméglichkeiten fiir Minderjéhrige und Erwachsene,
die an unserer Fachschule einen Aufenthalt planen. Sie haben Lust mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen den
spaten Nachmittag bzw. den Abend zu gestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Ihre Aufgaben

Betreuung und Aufsicht unserer Wohnheimbewohnerinnen und -bewohner (Jugendliche und junge Erwachsene in
Ausbildung und beruflicher Weiterbildung)

Sicherstellung der Wohnheimordnung und der Funktionstichtigkeit, Ordnung und Hygiene aller zum Wohnheim
gehdrenden Bereiche

Entwicklung und Umsetzung von Angeboten zur interessenorientierten Freizeitgestaltung

Forderung der Personlichkeitsentwicklung der Bewohnerinnen und Bewohner im lebenspraktischen und sozialen
Bereich, wie Kochen, Hygiene, Umgang mit Alkohol, Konfliktbewaltigungskompetenzen

Gerne kdnnen Sie sich die Arbeit in unserem Team und unser Wohnheim vorab anschauen.

Ihr Profil

Ideal ware es, wenn Sie einen padagogischen Berufsabschluss besitzen

Erfahrungen in der Betreuung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen, gerne auch aus dem kreativen und
musischen Bereich, aus Sport und Freizeit sind flr uns aber auch schon interessant

Sie lieben es, zu kommunizieren und dabei junge Menschen zu motivieren.
Sie sind entschlussfreudig und kénnen lhre Entscheidungen gut verantworten.
Sie arbeiten zusammen im Team in der Frih- oder Spatschicht.

Das bieten wir lhnen

eine angenehme Arbeitsumgebung in einem sauberen und fast neuen Wohnheim

anfallende Plus-Stunden kénnen regelmalig, jedoch spatestens in den folgenden Ferien durch zusatzliche freie Tage
abgebaut werden

verschiedene Gehaltszulagen
gute Erreichbarkeit der Dienststelle mit dem OPNV
kostenfreie Parkplatze auf dem Dienststellengelande

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
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30 Tage Urlaub
Sie kdnnen sich mit Ihren Starken bei uns im Team beruflich verwirklichen

ces
o« o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kdnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Bitte fligen Sie lhren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben, Lebenlauf, Zeugnissen und
entsprechenden Nachweisen auch ein aktuelles Arbeitszeugnis (nicht alter als 3 Jahre) bei.

Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem
Bundeszentralregister (Fihrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierflr werden nicht tibernommen.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrlcklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschliefSlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet.

Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

GuUstrow lockt mit einer guten Infrastruktur, einer hibschen Altstadt mit Schloss und moderaten Mieten.

Die Umgebung von GUstrow ist reich an Seen, bietet Erholung in der waldreichen Umgebung und an den Badestranden
der Ostsee, welche Sie in nur 45 min Fahrtzeit erreichen.

Ansprechperson(en)

Frau Julia MaaRB Herr Andreas Moritz

Ansprechperson fur personalrechtliche Rickfragen Ansprechperson fur fachliche Ruckfragen
Tel.: 0385 588-60810 Tel.: 0385 588-60815

E-Mail: j.maass@fs.mv-regierung.de E-Mail: a.moritz@fs.mv-regierung.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Fachschule fur Agrarwirtschaft des Landes M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Fachschule fur Agrarwirtschaft des Landes M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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