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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (w/m/d) Sachgebiet Waldbau,
Waldwachstum
Einsatzdienststelle(n) Landesforstanstalt MV Bewerbung bis 26.10.2025

ZeppelinstraBe 3
19061 Schwerin

Arbeitsbeginn ab 01.03.2026
Beschaftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Besoldung/ A 11 LBesG M-V bzw. E 10 TV-L Ansprechperson(en) Herr Dr. Eric Thurm
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten Frau Inga Kretschmann

Frau Christina Zielke

Job-ID 14047

Im Forstlichen Versuchswesen besteht das Ziel evidenzbasierte Grundlagen fur die nachhaltige Bewirtschaftung der
Walder in Mecklenburg-Vorpommern zu erarbeiten. Daflr werden im Sachgebiet Waldbau/Waldwachstum auf Basis von
langfristigen Versuchsflachen wesentliche Fragestellungen zur Entwicklung von Waldern untersucht. Die Aufgabe ware,
sich in einem wissenschaftlichen Team mit den Versuchsflachen in MV zu beschaftigen. Dazu gehort einerseits die
Aufnahme, aber auch die Mitarbeit bei der Auswertung der Flachen nach waldwachstumskundlichen Gesichtspunkten.
Des Weiteren erfolgt die Beteiligung, in den Austausch mit den Waldbewirtschaftern Vorort zu gehen und neue Versuchs-
und Bewirtschaftungskonzepte umzusetzen.

Ihre Aufgaben

¢ Selbstandige Betreuung und Auszeichnung waldbaulicher und ertragskundlicher Versuchsflachen
¢ selbstdandige Planung und Durchfihrung waldwachstumskundlicher Aufnahmen

e Verwaltung des Geratebestands des Fachgebiets

e Einpflegen von Aufnahmen in eine Datenbank

* wissenschaftliche Auswertungen zu den Versuchsflachen

e Mitarbeit in wissenschaftlichen Projekten

¢ Berechnung von Bestandesdaten

e Prasentation von Projektergebnissen in der Praxis

e Erstellung von Projektberichten

Ihr Profil

erfolgreich abgeschlossenes forstwirtschaftliches bzw. forstwissenschaftliches Hochschulstudium (Bachelor of
Science)

ausgepragte, nachgewiesene Kenntnisse im Bereich Waldwachstumskunde

waldbauliche Grundlagen fur das Auszeichen von Bestanden nach verschiedenen Bewirtschaftungskonzepten
nachgewiesene Erfahrungen in AuBenaufnahmen/ Messkampagnen

korperliche Eignung und Bereitschaft zum Au8endienst in MV

strukturierte, selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise

Erfahrung bei der Mitarbeit in Forschungsprojekten sind von Vorteil

Grundkenntnisse in Statistik und die Bereitschaft, sich in die Statistiksoftware R einzuarbeiten, sind essenziell;
Vorerfahrung in R sind von Vorteil.

Flhrerscheins Klasse B

gute Deutsch-(C1) und Englischkenntnisse (B1)
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Das bieten wir lhnen

- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- die Moéglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
- eine attraktive Altersabsicherung
die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

ces
o« o charta der vielfalt
soe

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Die Fortflhrung des Verfahrens mit persénlichen Gesprachen ist fur den 13.11.2025 vorgesehen.

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Eric Thurm Frau Inga Kretschmann

Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen
Tel.: 0385 6700414 Tel.: 03994 235151

E-Mail: eric.thurm@lfoa-mv.de E-Mail: inga.kretschmann@lfoa-mv.de
Behorde: Landesforstanstalt MV Behorde: Landesforstanstalt MV

Frau Christina Zielke
Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen

Tel.: 03994 235215
E-Mail: christinazielke@lfoa-mv.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesforstanstalt MV
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesforstanstalt MV

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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