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Willkommen MV =

im Land zum Leben.
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Offene Stelle
Projektmitarbeiterin bzw. Projektmitarbeiter (w/m/d) Digitale Lehre

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Bewerbung bis 31.10.2025
Anklamer StraRe 20
17489 Greifswald

Arbeitsbeginn schnellstmoglich
Beschaftigungsdauer befristet bis 31.12.2029 Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Besoldung/ E13TV-L Ansprechperson(en) Herr Dr. Michael Schéner
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdoglichkeiten

Job-ID 14065

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehért zu den altesten Universitdten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultédten einschlieBlich der Universitdtsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

An der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich der Bewilligung der
Mittel eine Stelle zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Eigenstandige Konzeption und Umsetzung von Qualifizierungsprogrammen, welche Lehrende und studentische
Tutor*innen sowie die anderen Projektstellen befahigen, Future Skills in Verbindung mit fachlichen Kompetenzen zu
vermitteln - unter Berlcksichtigung von Constructive Alignment und projekt- und problemorientierten Lehrens und
Lernens und kompetenz-orientierten Prifungsformaten
Selbstandige Durchfuhrung dieser Qualifizierungsprogramme sowie Beauftragung externer Trainer*innen fur spezielle
Themenbereiche
Beratung und Begleitung von Lehrenden und Tutor*innen sowie der anderen Projektstellen bei der Umsetzung von
Lehrkonzepten, die sich auf Future Skills beziehen, sowie bei der Entwicklung von Betreuungsformaten in allen
Fakultaten
Mitwirkung an der Evaluation der entwickelten MaBnahmen und Ableitung passender Unterstiitzungsangebote wie
der kollegialen Fallberatung zur Weiterentwicklung der Lehrkonzepte und deren Ubertragung auf andere
Fachbereiche

- Aufbau einer "Future Skills" Community of Practice, die Lehrende, Projektmitarbeitende und relevante Stakeholder
miteinander vernetzt
Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit und Dissemination des Projekts
Mitwirkung bei Mittelverwaltung und Berichtswesen des Projekts

Ihr Profil

Zwingend erforderliche Voraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master, Staatsexamen) in einem
einschlagigen Fachgebiet (z.B. Bildungswissenschaften, Psychologie, Medienwissenschaften, Medienpadagogik,
Kommunikationswissenschaft oder vergleichbar) und / oder nachweislich vertiefte Weiterbildung(en) im Bereich
Hochschuldidaktik

Weitere Kenntnisse und Fahigkeiten, die bei der Auswahlentscheidung maBgeblich bericksichtigt werden, sind:

Fundierte Erfahrungen in der Entwicklung und Umsetzung hochschuldidaktischer Qualifizierungsprogramme,
idealerweise flir Lehrende aller Status-gruppen

Sehr gute Kenntnisse und praktische Erfahrung mit moderner Hochschuldidaktik (Constructive Alignment, Future
Skills, projektorientiertes Lehren und Lernen, Problem-based Learning, Reflexion und Bewertung von Lehr-Lern-
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Projekten, Betreuung interdisziplinaren Gruppenlernens sowie Konzipierung geeigneter kompetenzorientierter
Prifungsformate)
Erfahrung in der Beratung, Betreuung und Unterstiitzung von Lehrenden

- Ausgepragte Kommunikations-, Netzwerk- und Kooperationskompetenz - idealerweise mit Coaching- oder
Beratungserfahrung sowie Erfahrung in der interdisziplinaren Zusammenarbeit

Das bieten wir lhnen

- Angebote zur Gesundheitsforderung im Rahmen der ,,Gesunden Universitat”
eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Moglichkeit zur Weiterbildung

- flexible Arbeitszeiten

- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub

o = o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrufSen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Bei erfolgreicher Zwischenevaluation durch die Mittelgeberin ist eine Verlangerung bis zum 30.09.2031 mdglich.

Gefdrdert von der Stiftung Innovation in der Hochschullehre realisiert die Universitat Greifswald das Projekt
"Constructing the Future: zukunftsorientiert studieren" (CON-FUTURE) mit der Zielstellung, dass Studierende Lehre und
Prifung mitgestalten, Future Skills erwerben und geschaffene Formate curricular verankert werden. Insbesondere drei
Teilbereiche sollen in der Projektlaufzeit entwickelt, erprobt und eingefuhrt werden: (1) Nachhaltige
Betreuungsstrukturen in allen Lehreinheiten, (2) Projektbasierte Lerngelegenheit mit kompetenzorientierten
Prifungsformaten unter Bezug auf Future Skills in allen Studiengangen und (3) Transferstrukturen fir Absolvent*innen in
Kooperation mit regionalen Partnerinstitutionen.

Im Rahmen des Projekts CON-FUTURE suchen wir daher eine engagierte Personlichkeit, die die Hochschullehre von
morgen aktiv mitgestalten will, sich fir Themen wie Future Skills, projektbasiertes Lernen und kompetenzorientierte
Prifungsformate interessiert und mit Expertise und Kreativitat innovative Qualifizierungsprogramme flir Lehrende und
Tutor*innen entwickelt und begleitet.

Besuchen Sie uns gern unter Universitat Greifswald

Ansprechperson(en)
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Herr Dr. Michael Schoner
Ansprechperson flr fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 1618
E-Mail: michael.schoener@uni-greifswald.de
Behorde: Universitat Greifswald

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://stellen.angebote.uni-greifswald.de/jobposting/fee7d07e5af2a49195fe86d47f759e341d87aee90

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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