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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle
Wissenschaftliche/r Volontar/in (w/m/d) Restaurierung

Einsatzdienststelle(n) Staatliche Schlosser, Garten und Bewerbung bis 01.04.2026
Kunstsammlungen M-V
Werderstralle 141

; Arbeitsbeginn schnellstmoéglich
19055 Schwerin

Beschaftigungsdauer befristet fiir 2 Jahre

Arbeitszeit Vollzeit Besoldung/ 1/2 E13 TV-L
Entgeltgruppe

Ansprechperson(en) Frau Petra Kruse Job-ID 14119
Frau Andrea KlIbnhammer

Die Staatlichen Schldsser, Garten und Kunstsammlungen Mecklenburg-Vorpommern bewahren, pflegen und erforschen
das kultur- und kunstgeschichtliche Fundament Mecklenburg-Vorpommerns. Dazu gehéren einige der schénsten und
bedeutendsten Zeugnisse der Architekturgeschichte und Gartenkunst Norddeutschlands sowie die herzoglichen
Kunstsammlungen und Kunstschatze internationalen Ranges von der Antike bis zur Gegenwart.

Das Dezernat Sammlungsmanagement ist u.a. fur die restauratorische Betreuung und Erhaltung der
Sammlungsbestande zustandig. Fur diesen Fachbereich suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n
wissenschaftliche/n Volontar/in (w/m/d) in der Fachrichtung Restaurierung/ Konservierung von gefassten Objekten und
Skulpturen, Materialkombinationen, Holzobjekten oder Gemalden.

Ihre Aufgaben

Das Volontariat bietet die Mdglichkeit, das breite restauratorische Aufgabenfeld vertieft kennen zu lernen und
mitzuwirken bei der Sammlungsbetreuung, der Umsetzung von Ausstellungseinrichtungen, IPM, Notfallplanen,
Praventiven MaRnahmen, Kunstgutumziigen sowie der praktischen Durchfihrung von Konservierungen und
Restaurierungen.

Wahrend der Ausbildung erhalten die Volontar*innen Einblicke in alle museumsrelevanten Bereiche der Institution.

Ihr Profil

ein wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master, Diplom) eines akkredierten, fachbezogenen Studiengangs im
Bereich der Restaurierung

Neugierde und Offenheit, Eigeninitiative, Teamfahigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein
Beherrschung gangiger Office-Software wie z.B. MS-Office (Word, Excel, Outlook)

sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mind. Niveau B2), winschenswert waren weiterhin
gute bis sehr gute Englischkenntnisse

FUhrerschein Klasse B

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

30 Tage Urlaub
- flexible Arbeitszeiten

* fachliche Weiterbildung durch eine Vertiefung des in lhrem Fachstudium bereits erworbenen theoretischen Wissens
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und praktischer Fahigkeiten

oes
o « o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrif8en daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem oOffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren. Um das Verfahren zu beschleunigen, bitten wir diese Bewerberinnen und Bewerber jedoch, die
fir die Bewerbung relevanten Unterlagen der Bewerbung selbst beizufiigen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten. Es erfolgt keine Ricksendung von
Bewerbungsunterlagen.

Wir weisen darauf hin, dass fur die Auswahlentscheidung nur Qualifikationen, Fahigkeiten, Kenntnisse und Erfahrungen
herangezogen werden kdnnen, die durch geeignete Unterlagen belegt wurden.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Petra Kruse Frau Andrea Klonhammer

Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 03885 588 41120 Tel.: 0385 588 41142

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Staatliche Schlosser, Garten und Kunstsammlungen M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Staatliche Schlosser, Garten und Kunstsammlungen M-V


https://karriere-in-mv.de/auszeichnungen
https://karriere-in-mv.de/auszeichnungen
https://karriere-in-mv.de/auszeichnungen
https://karriere-in-mv.de/auszeichnungen
https://karriere-in-mv.de/auszeichnungen
https://karriere-in-mv.de/#
https://www.mv-schloesser.de/de/datenschutz/
https://karriere-in-mv.de/#

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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