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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut

Offene Stelle

Aushilfe (w/m/d) Labor

Einsatzdienststelle(lJandesamt fiir Landwirtschaft, Arbeitszeit Teilzeit, 10 bis 20 Stunden pro

Lebensmittelsicherheit und Woche
Fischerei Mecklenburg-
Vorpommern Besoldung/ 16,38 € pro Stunde
ThierfelderstraRe 18 Entgeltgruppe

18059 Rostock

Ansprechperson(en)Frau Dr. Marlis Klopries
Bewerbung bis 04.01.2026 Frau Marita Lange

Arbeitsbeginn schnellstméglich Job-ID 14703

Beschaftigungsdauebefristet bis 31. Dezember 2027

Ihr Arbeitsplatz befindet sich am Standort Rostock des Landesamtes. Die Aufgabe ist im Dez. "Serologie/Virologie/PCR/BSE"
der Abt. Tierseuchendiagnostik angesiedelt. In den Laboren finden molekularbiologische, serologische, bakteriologische,
virologische, pathologische und parasitologische Untersuchungen von Tierkérpern sowie Organen, Abortmaterialien, Blut,
Milch, Kot, Sekreten u.a. zur Diagnostik anzeigepflichtiger Tierseuchen, meldepflichtiger Tierkrankheiten, Zoonosen,
differentialdiagnostisch bedeutsamer Erkrankungen bzw. deren Erreger statt. Nach einer entsprechenden Einarbeitung
kann der Arbeitsumfang zwei bis vier Stunden pro Tag ausmachen. Es gibt saisonal bedingte Schwankungen im
Probeneingang und dementsprechend einen unterschiedlichen Arbeitsumfang.

Ihre Aufgaben

+ Probenbehalter mit Ohrstanzen von Rindern werden an einem Offnungsautomaten der Firma ALLFLEX elektronisch
erfasst und das Probenbehaltnis gedffnet. Die gewonnene Probe (Ohrstanze) wird zur BVD-Diagnostik mittels PCR
vorbereitet.

e Gewinnung von Serum/Plasma an Blutproben von Rindern und Schweinen mittels Bedienung von Standzentrifugen Firma
HETTICH

« Serielles Offnen von Blutrohrchen am Automaten der Firma KABE

lhr Profil

Diese Ausschreibung richtet sich vorzugsweise an Studentinnen bzw. Studenten (m/w/d) der Fachrichtung
Biowissenschaften, die vor ihrem Studium eine Ausbildung als Laborantin bzw. Laborant abgeschlossen haben.

Das bieten wir lhnen

+ flexible Arbeitszeiten
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Flgen Sie Ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte alle geeigneten Nachweise zu Qualifikationen, Kompetenzen
und aktuelle sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse bei.

Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhangig von ihrem Geschlecht (geschlechtsneutral).

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist betrebt, in Bereichen, in denen ein Geschlecht aufgrund struktureller
Benachteiligungen unterreprasentiert ist, den Anteil des unterreprasentierten Geschlechts zu erhéhen. Entsprechend
Qualifizierte werden daher ausdricklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben.

Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem
Bundeszentralregister (FiUhrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierfiir werden nicht Gbernommen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu. Diese
erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. lhre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des
Verfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

www.lallf.de

Ansprechperson(en)
Frau Dr. Marlis Klopries Frau Marita Lange
Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson fur personalrechtliche Fragen

Tel.: 0385 588-61202 Tel.: 0385 588-61120


https://www.lallf.de/rechtliches/datenschutz/
https://www.lallf.de/
https://karriere-in-mv.de/stelle/14703/pdf#ansprechpartner

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und
Fischerei Mecklenburg-Vorpommern

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber
den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

personal@lallf. mvnet.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Ihre Bewerbung per E-Mail reichen Sie bitte unter der o.g. Adresse mit Angabe der Kenn-Nr. Aushilfe 200 ein
(bitte nur im PDF-Format, moglichst als eine Datei).

Bewerbung_per Post

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landesamt fiir Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei Mecklenburg-Vorpommern
Personaldezernat

Kenn-Nr.: Aushilfe 200

ThierfelderstralRe 18

18059 Rostock

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten und
ausreichend frankierten Rickumschlag zurtckgesandt.

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und
Fischerei Mecklenburg-Vorpommern

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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