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Offene Stelle
Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw.
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d)
Stromungsmechanik
Einsatzdienststelle(lUniversitat Rostock Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Albert-Einstein-Str. 2
18059 Rostock Besoldung/ E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten

Bewerbung bis 31.01.2026
Ansprechperson(en)Herr Prof. Dr.-Ing. habil. Sven

Grundmann
Frau Julia Kluth

Arbeitsbeginn ab 01.04.2026

Beschaftigungsdauebefristet bis 31.03.2029
Job-ID 14873

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen Stadt
am Meer.

An der Fakultat fir Maschinenbau und Schiffstechnik, Lehrstuhl fir Stromungsmechanik besetzen wir vorbehaltlich der
Mittelzuweisung zum 01.04.2026 befristet flr die Dauer des Projektes "PIRATE" bis 31.03.2029 die folgende Stelle:

Ihre Aufgaben

* Forschen auf dem Gebiet der stromungsmechanischen Messungen mit der Magnetresonanztomographie

e Mitarbeit im Landesexzellenzinitiativen Verbund PIRATE: Personalisierte intrakranielle Risikobestimmung von
Aneurysmapatienten zur Therapie-Evaluation

e Forschen auf dem Gebiet der Himodynamik zerebraler Aneurysmen

¢ Entwickeln, Bauen und Betreiben von MRT-Versuchsaufbauten in maBstablich vergroBerten zerebralen Aneurysmen mit
pulsatiler Stromung, elastischen Gefalen und einem nicht-Newton ‘schen Fluid am lehrstuhleigenen MRT

¢ Weiterentwickeln von Datenauswerteroutinen zur Verarbeitung und strémungsmechanischen Analyse der Messdaten

e Publizieren und Prasentieren der Forschungsergebnisse

lhr Profil

* abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master oder vergleichbarer Abschluss) in Maschinenbau,
in Biomedizinische Technik oder in einer vergleichbaren Fachrichtung mit mindestens gutem Ergebnis

¢ umfangreiche Fachkenntnisse der Stromungsmechanik
e Erfahrung mit dem Durchfihren strdmungsmechanischer Experimente
* Kenntnisse beim Auswerten selbst gewonnener Messdaten

e Bereitschaft zur mindlichen und schriftlichen Prasentation von Ergebnissen
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¢ wulnschenswert sind Kenntnisse und Erfahrungen im Entwurf, Bau und Betrieb stromungsmechanischer
Versuchsaufbauten

e wunschenswert sind Programmierkenntnisse zur Verarbeitung experimenteller Daten in der Programmierumgebung
Matlab oder Python

» wuinschenswert sind Fachkenntnisse im Bereich der Magnetresonanz

¢ Mindestmald an kérperlicher Eignung flr die Arbeit an einem MRT (keinen Herzschrittmacher und/oder sonstige
elektronischen Implantate)

e sichere Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

» Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Das bieten wir Ihnen

« flexible Arbeitszeiten

* 30 Tage Jahresurlaub

e Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge

* Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

¢ Gesundheitsmanagement & Hochschulsport

e Welcome Center

» die Méglichkeit zur Weiterbildung

e Karriereberatung flir Nachwuchswissenschaftler/-innen
* Moglichkeit zum Dienstradleasing

e Mensa - Mitarbeitertarif

e Mdoglichkeit zur Promotion
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriRen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter Bertcksichtigung Ihrer bisherigen Berufserfahrung individuell fest.

Sofern Sie diese Stelle in Teilzeit austiben mdchten, ist dies unter Berticksichtigung der dienstlichen Anforderungen
grundsatzlich méglich.

Die Befristung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach § 2 (2) Wissenschaftszeitvertragsgesetz.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis
spatestens 31.01.2026. Wir kénnen nur Bewerbungen bericksichtigen, die Uber unsere Homepage eingehen. Dazu
senden Sie uns bitte Ihre Unterlagen Uber den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-
Bewerbungen kénnen wir leider nicht akzeptieren.
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Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kdnnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberlcksichtigt
bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kénnen wir leider nicht Gtbernehmen.

Datenschutzhinweise

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefRlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Das MRI Flow Lab ist ein einzigartiges Speziallabor, in welchem komplexe Strémungssysteme und experimentelle
Aufbauten mit Durchflussraten von wenigen Litern pro Minute bis zu 1500 I/min untersucht werden kénnen. Sie kénnen
Uber mehrere Tage oder Wochen hinweg im MRT verbleiben, um quantitative Daten zu erzeugen, die den strengen
Anforderungen an experimentellen Daten in ingenieurwissenschaftlichen Anwendungen entsprechen, etwa zur Validierung
von CFD-Methoden. Das Labor erhielt im Jahr 2022 eine Forderung als DFG-Core Facility. Mit dieser Forderung ist es dem
Team maoglich, seine einzigartigen Messmadglichkeiten sowie seine Erfahrung mit anderen Forschungsgruppen zu teilen und
gemeinsam an Messkampagnen und Projekten zu arbeiten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Ansprechperson(en)

Herr Prof. Dr.-Ing. habil. Sven Grundmann Frau Julia Kluth

Ansprechperson fur fachliche Fragen Ansprechperson fur weitere Auskinfte
Tel.: 0381 498 9310 Tel.: 0381 498 1317

E-Mail: sven.grundmann@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie tUber folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/75469

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Rostock
[=]

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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