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Willkommen MV ;

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Psychotherapeutin bzw. Psychotherapeut (w/m/d)

Einsatzdienststelle(lYniversitat Greifswald Arbeitszeit Teilzeit, 28 Std./Woche
Franz-Mehring-StralSe 47
17489 Greifswald Besoldung/ E 14 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten

Bewerbung bis 20.01.2026
Ansprechperson(en)Frau Prof. Dr. Eva-Lotta Brakemeier

Arbeitsbeginn schnellstmoglich

Job-ID 14887
Beschaftigungsdauebefristet fiir 2 Jahre

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehért zu den altesten Universitaten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultaten einschlieflich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

Am Institut fir Psychologie der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen eine Stelle
Psychotherapeut*in bzw. Lehrtherapeut*in zu besetzen.

Ihre Aufgaben

e Umsetzung des Praxiseinsatzes des Moduls BQT-IIl ambulant mit Befahigung von Studierenden, die Inhalte, die die
Studierenden in der hochschulischen Lehre wahrend der berufsqualifizierenden Tatigkeit Il - vertiefte Praxis der
Psychotherapie - erworben haben, in realen ambulanten Behandlungssettings und im direkten Kontakt mit Patient*innen
im ambulanten Setting umzusetzen

* Koordination des Praxiseinsatzes BQT-IlI (teil-)stationar

¢ Durchfilhrung psychotherapeutischer Krankenbehandlungen in den Hochschulambulanzen fiir Forschung und Lehre
(Kinder bzw. Jugendliche) des ZPK]s

¢ Weiterbehandlung von Patient*innen bei Indikation nach Lehrtherapien im Kontext vom BQT-Ill ambulant

e therapeutische und organisatorische Unterstitzung bei der Etablierung des entsprechenden Richtlinienverfahrens in der
Hochschulambulanz fir Forschung und Lehre des ZPK]s

¢ Auswahl und Motivation geeigneter Patient*innen flr die Lehre in den Bachelor- und Masterstudiengangen
e Mitarbeit an der Organisation und Durchflihrung der Approbationsprifungen

* Anleitung von Studierenden im Rahmen ihrer Abschlussarbeiten im Bachelor- und Masterstudiengang

lhr Profil

e Ein zum Zeitpunkt der Einstellung erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Psychologie,
Padagogik, Sozialpadagogik oder Erziehungswissenschaften

¢ Abgeschlossene oder unmittelbar (max. 6 Monate) vor dem Abschluss stehende Approbation als Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeut*in mit Fachkunde fur tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie, analytische
Psychotherapie, Verhaltenstherapie oder systemische Psychotherapie

e Sehr gute Kenntnisse sowie Lehrerfahrungen in der Vermittlung von psychotherapeutischen Kompetenzen
(nachgewiesen z. B. durch exzellente Lehrevaluationen)
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e Erfahrung und Expertise in der Praxis des eigenen Richtlinienverfahrens und modernen Weiterentwicklungen in der
Einzel- und Gruppentherapie

e Ausgewiesenes Interesse an der Konzipierung und Umsetzung des neuen Psychotherapie-Masterstudiengangs mit
besonderem Fokus auf der BQT-1II

» Offenheit und Neugier fir Verfahrensvielfalt

¢ Hohe soziale Kompetenz und Teamfahigkeit
erwinscht:

e Anerkennung als Supervisor*in und als Gruppentherapeut*in
» Expertise im Bereich der Weiterentwicklungen von Psychotherapieverfahren und -methoden

¢ Abgeschlossene bzw. kurz vor dem Abschluss stehende Promotion in Psychologie (mdglichst im Bereich Klinischer
Psychologie und Psychotherapie)

Das bieten wir Ilhnen

* Angebote zur Gesundheitsférderung im Rahmen der ,Gesunden Universitat”
¢ eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

e die Méglichkeit zur Weiterbildung

« flexible Arbeitszeiten

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

» vielseitige Tatigkeitsfelder mit Raum fir Eigeninitiative

¢ eine dynamische Arbeitsatmosphare in den wissenschaftlich-therapeutischen Teams der Lehrstihle an der renommierten

Universitat Greifswald

e Unterstlitzung bei einer Promotion oder Habilitation
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriRen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitadt, Behinderung oder Weltanschauung.
Bewerbungen von Frauen begriRen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht bericksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlief3lich flir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen
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Die Befristung der Tatigkeit erfolgt ohne Sachgrund gemaR § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz. Bewerber*innen, die
bereits zuvor in einem befristeten oder unbefristeten Arbeitsverhaltnis zum Arbeitgeber Land Mecklenburg-Vorpommern (in
einer Dienststelle des Landes) gestanden haben, kdnnen daher nicht in das Auswahlverfahren einbezogen werden.

Wir suchen eine Persoénlichkeit aus dem Bereich der Klinischen Psychologie und Psychotherapie, die die Approbation als
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut*in mit der Fachkunde fir tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie,
analytische Psychotherapie, Verhaltenstherapie oder systemische Psychotherapie nachweisen kann bzw. die
Approbationsprifungen in den nachsten 6 Monaten absolviert haben wird. Die Universitat Greifswald strebt an, dass sich
die Verfahrensvielfalt in den Lehr- und Prifungsformen sowie der Psychotherapiepraxis abbildet. Das Ziel des Lehrstuhls
besteht darin, die Forschung, Lehre und Psychotherapiepraxis (umgesetzt im Zentrum fur Psychotherapie fur Kinder und
Jugendliche [ZPK]]) zu verbinden.

Hauptaufgaben der Lehrtherapeut*innen bestehen in der Konzipierung und Umsetzung des Praxiseinsatzes im Modul
"Berufsqualifizierende Tatigkeiten Il (BQT-1ll) - ambulant" im neuen Masterstudiengang Psychologie mit Schwerpunkt
Klinische Psychologie und Psychotherapie gemal der am 14.02.2020 vom Bundesrat verabschiedeten
Approbationsordnung flr Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten (PsychThApprO). Der Praxiseinsatz wird in den
Hochschulambulanzen flr Forschung und Lehre (Kinder/Jugendliche) des ZPKJs durchgefuhrt. Dieser Masterstudiengang hat
zum Wintersemester 2023/2024 begonnen.

Besuchen Sie uns auch gern hier.

Ansprechperson(en)

Frau Prof. Dr. Eva-Lotta Brakemeier
Ansprechperson fir fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 3718
E-Mail: eva-lotta.brakemeier@uni-greifswald.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

eva-lotta.brakemeier@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlieBlich per E-Mail in einer PDF-Datei
unter Angabe der Ausschreibungsnummer 25/B36 bis zum 20.01.2026 ein.

Universitat Greifswald

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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