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Willkommen MV ;

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) an der
Landeslehrstatte M-V

Einsatzdienststelle(llandesamt fiir Umwelt, Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Naturschutz und Geologie M-V
Goldbergﬂer StraRe 12b Besoldung/ E 9b TV-L
18273 Gustrow Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Bewerbung bis 25.01.2026 Ansprechperson(en)Dr. Jan Dieminger

Andrea Schaefer
Arbeitsbeginn schnellstmoglich

Job-ID 14927
Beschaftigungsdauebefristet bis 31.12.2027

Werden Sie Teil der Landeslehrstatte flir Naturschutz und nachhaltige Entwicklung (LLS) am Landesamt fir Umwelt,
Naturschutz und Geologie (LUNG M-V), der wissenschaftlich-technischen Umweltbehérde im Geschaftsbereich des
Ministeriums fur Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Rdume und Umwelt. Unterstitzen Sie die LLS bei der Organisation
von Fortbildungsveranstaltungen und Lehrgangen im Natur- und Umweltschutz sowie in der Bildung fur nachhaltige
Entwicklung fur die Umwelt- und Naturschutzverwaltungen, ehrenamtlich Tatigen und weitere interessierte Zielgruppen.

In der LLS am LUNG M-V ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt der Dienstposten einer Sachbearbeiterin bzw. eines
Sachbearbeiters befristet bis zum 31.12.2027 zu besetzen.

Ihre Aufgaben

* Organisation und Durchfliihrung von Fortbildungsangeboten flir den staatlichen, kommunalen und ehrenamtlichen
Naturschutz sowie fur Akteure und Einrichtungen der Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)

» Erstellung und Veroffentlichung eines Newsletters zum Naturschutz und der nachhaltigen Entwicklung in M-V

e Bearbeitung von Projekten des Naturschutzes, der Umweltbildung und der BNE sowie Beratung von relevanten Akteuren

lhr Profil

Vorausgesetzt werden:

¢ mit einem Bachelorgrad beendetes Hochschul- oder Fachhochschulstudium der Fachrichtung Landschaftsdkologie,
Umweltwissenschaften, Naturschutz oder Medien- und Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare
Qualifikation

e bei Abschlissen in der Fachrichtung Medien- & Kommunikationswissenschaften oder vergleichbar ein zusatzlicher
Nachweis Uber Kenntnisse im Natur- und Umweltschutz durch ehrenamtliche Tatigkeit im Natur- und Umweltschutz oder
entsprechende Fortbildungsveranstaltungen

¢ nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend dem C1l-Sprachniveau des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens fiir SpraChen (GER) (Diese Voraussetzung wird bei Personen mit deutscher Muttersprache als erflllt angesehen. Andere

bewerbende Personen bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.)

Wuinschenswert sind:

» gute Kenntnisse des Konzeptes des Naturschutzes in M-V und des Konzeptes der BNE
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e ausgepragte kommunikative Fahigkeiten (mundlich und schriftlich)
« erste Erfahrung in der Organisation von Fortbildungen

» Erfahrungen fir die Gestaltung des Internetauftritts, Bearbeitung der digitalen Barrierefreiheit und von online-Tools zum
Veranstaltungsmanagement

¢ erste Erfahrungen bei der Fotobearbeitung, in Geoinformationssystemen und bei technischen Anleitungen

Das bieten wir Ilhnen

* eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

¢ ein breites Netzwerk im Bereich Naturschutz- und Umweltbildung

e Beschaftigung nach Tarifvertrag der Lander TV-L

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten (nach Einarbeitung)

charta der vielfalt

oe

o
o
.

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrtRen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kdnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Fur die unter dem Punkt "lhr Profil" / "Vorausgesetzt werden:" genannten Spiegelstriche gilt, dass im Falle
des Nichtvorliegens dieser Voraussetzungen lhre Bewerbung leider keine Berucksichtigung finden kann.

Bitte flgen Sie lhren Onlinebewerbungsunterlagen entsprechende Nachweise bei, aus denen hervorgeht, dass Sie die
persénlichen Anforderungen erflllen und Gber die geforderten Kenntnisse verflgen.

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles qualifiziertes Arbeitszeugnis
(nicht alter als ein Jahr) zu berlcksichtigen. Bitte legen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen daher ein aktuelles Arbeitszeugnis
bzw. eine aktuelle Beurteilung sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse/Beurteilungen bei.

Bei auslandischen Bildungsabschllssen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss (Zeugnisbewertung) beizufligen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle
flr auslandisches Bildungswesen (ZAB).

Die geforderte Voraussetzung der nachgewiesenen Deutschkenntnisse entsprechend dem C1-Sprachniveau des
gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens flr Sprachen (GER) wird bei deutschen Muttersprachlern als erfullt
angesehen. Andere Bewerber bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.

Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber mit der Durchfihrung einer Sicherheitstberprifung
einverstanden sind.

Unser Ziel ist es, ca. einen Monat nach Ablauf der Bewerbungsfrist, die Bewerbungsgesprache zu fuhren.

Datenschutzhinweise

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlief8lich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung
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Ansprechperson(en)

Dr. Jan Dieminger Andrea Schaefer

Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen
Tel.: 0385 588 64771 Tel.: 0385 588 64782

E-Mail: jan.dieminger@lung.mv-regierung.de E-Mail: andrea.schaefer@lung.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber
den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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