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Herzlich willkommen an der Hochschule Stralsund! Unmittelbar an der Ostsee gelegen, ermdglichen wir Studierenden ein
praxisnahes Studium mit exzellenten Berufsperspektiven. Eine vorzigliche Ausstattung in Lehre und Forschung bei kurzen
Entscheidungswegen pragt die Zusammenarbeit auf unserem Campus.

Das historische Zentrum der UNESCO-Welterbestadt Stralsund ist fuBlaufig erreichbar; Wassersport, Naturerlebnis und die
Insel Rligen vor der Tur garantieren héchste Lebensqualitat.

Als familiengerecht zertifizierte Hochschule leben wir Modernitat und Work-Life-Balance. Wir freuen uns auf innovative
Menschen, die die Zukunft unserer Hochschule mitgestalten wollen.

Ihre Aufgaben

Ihre Herausforderung:

In einer dynamischen Hochschullandschaft sorgen Sie fur optimale Bedingungen zur kontinuierlichen Weiterentwicklung
der Hochschule Stralsund in Lehre, Forschung und Transfer. Sie agieren dabei strategisch, kollegial und motivierend. Als Teil
des Rektorates agieren Sie zudem vertrauensvoll mit internen und externen Gremien. Als Reprasentantin oder
Reprasentant der Hochschule bauen Sie die guten Beziehungen in Politik, Wirtschaft, Gesellschaft und zu unseren
Partnerhochschulen weiter aus und vertreten die Hochschule in Ihrer Zustéandigkeit nach auBen. Neben lhren strategischen
Aufgaben bringen Sie sich zudem in den Ihnen zugeordneten Abteilungen und Ressorts operativ ein. Die Rektorin oder der
Rektor tragt die Gesamtverantwortung fur die Hochschule, vertritt sie nach aulSen und fuhrt im Rektorat, dem zwei
Prorektor*innen und die Kanzler*in angehéren, den Vorsitz.

lhr Profil

Wir erwarten:

* Einen partizipativen und wertschatzenden Fihrungsstil mit ausgepragter Freude am Umgang mit Menschen

¢ Eine hohe Kommunikationskompetenz sowie Erfahrungen in der aktiven Gestaltung von interdisziplinaren und
interinstitutionellen Kooperationen und transformativen Prozessen

e Engagement fur Chancengleichheit, Diversitat und Inklusion an unserer Hochschule und der Gesellschaft
* Der Bedeutung des Amtes entsprechend, in der Region und der Landespolitik umfassend prasent zu sein

e Eine sprachliche und schriftliche Kommunikationssicherheit in Deutsch und Englisch sowie interkulturelle Kompetenzen
Forderlich sind:

» Mehrjahrige erfolgreiche Leitungs-, Fihrungs- und Organisationserfahrung im Wissenschaftsbereich
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e Erfahrung in akademischer Lehre und Forschung sowie im strategischen Aufbau von Transfer- und
Innovationskooperationen

¢ Fachliche Nahe zum technisch-wirtschaftlichen Profil der Hochschule

» Kenntnisse der wissenschaftlichen, politischen, gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Landschaft in Mecklenburg-
Vorpommern
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Die Hochschule Stralsund ist bestrebt, den Anteil der Frauen in allen Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, zu
erhdhen. Wir fordern deshalb qualifizierte Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Als zertifizierte familiengerechte
Hochschule fordern wir die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben. Fir mdgliche Bewerbungsgesprache kann bei
Bedarf eine Kinderbetreuung eingerichtet werden. Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber und ihnen
gleichgestellte Personen (bitte Nachweis beifigen) werden bei gleicher Eignung besonders bertcksichtigt.

Datenschutzhinweise

Der Schutz lhrer persénlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher werden die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
erhobenen Daten entsprechend den einschlagigen Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt.

Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlief8lich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Wir suchen eine wissenschaftlich ausgewiesene, liberzeugungsstarke wie vernetzende und dialogorientierte Personlichkeit,
die ein hohes Engagement bei der Weiterentwicklung der strategischen Ziele und der umfangreichen Beziehungen unserer
Hochschule im nationalen und internationalen Bereich erwarten lasst.

Zur Rektorin oder zum Rektor kann gewahlt werden, wer eine abgeschlossene Hochschulbildung besitzt, aufgrund einer
mehrjahrigen verantwortlichen Tatigkeit in Wissenschaft, Kultur, Wirtschaft, Verwaltung oder Rechtspflege erwarten I&sst,
dass sie oder er den Aufgaben des Amtes gewachsen ist, und wahrend der ersten Amtszeit die flir die Beamt*innen des
Landes Mecklenburg-Vorpommern maRgebliche Regelaltersgrenze nicht erreicht. Wird die Rektorin oder der Rektor aus
einem Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit oder auf Zeit bestellt, wird sie oder er in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen;
anderenfalls wird das Amt in einem privatrechtlichen Beschaftigungsverhaltnis ausgeubt.

Die Rektorin oder der Rektor wird auf Grundlage einer Nominierungsliste des Senats vom Erweiterten Senat gewahlt und
vom Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-Vorpommern bestellt. Die Amtszeit beginnt
am 01.03.2027 und endet am 28.02.2031. Eine Wiederwahl ist zulassig.

Auch hochschulinterne Bewerbungen werden erwartet.

Nahere Informationen tber die Hochschule Stralsund stehen auf der Homepage (www.hochschule-stralsund.de) zur
Verflgung.
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Ansprechperson(en)

Herr Prof. Dr. André Griining Frau Ulrike Freitag
Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 03831 456596 Tel.: 03831 45 6514

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule Stralsund
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung uUber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Gber folgenden Link:

https://beschaeftigungsangebote.hochschule-

stralsund.de/jobposting/1d366018bdc4a3a3377ff47acf3005b475fba%e10

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (in einer pdf-Datei) bis spatestens
01.03.2026 direkt Uber unser Onlineportal.

Die Vorstellungstermine sind fur das 2. Quartal 2026 geplant.

Hochschule Stralsund

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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