https://karriere-in-mv.de/stelle/15033-ranger-in-w-m-d 29.01.2026

Willkommen MV ;

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Ranger/in (w/m/d)

Einsatzdienststelle(rBiospharenreservatsamt Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Schaalsee-Elbe (Dienstort
Schlagsdorf) Besoldung/ E 7 TV-Forst, E 6 TV-L
Wittenburger Chaussee 13 Entgeltgruppe

19246 Zarrentin am Schaalsee

Ansprechperson(en)Frau Annette Reimer
Bewerbung bis 22.02.2026 Frau Dr. Heidrun Schitze

Arbeitsbeginn schnellstmoglich Job-ID 15033

Beschaftigungsdauemnbefristet

Das Biospharenreservatsamt Schaalsee-Elbe ist Verwaltung und gleichzeitig zustandige untere Naturschutzbehdérde fir das
UNESCO-Biospharenreservat Schaalsee sowie fir den mecklenburgischen Teil des Ianderibergreifenden UNESCO-
Biospharenreservates Flusslandschaft Elbe.

Hauptaufgabe ist der Vollzug des Naturschutzrechtes. Das Amt ist in den Grenzen der beiden UNESCO-Biospharenreservate
fur die Einhaltung des Gesetzes des Landes Mecklenburg-Vorpommern zur Ausfliihrung des Bundesnaturschutzgesetzes
verantwortlich.

Da die Biospharenreservate durch die UNESCO international anerkannte Schutzgebiete sind, gehen die Aufgaben jedoch
iber die Wahrnehmung der hoheitlichen Aufgaben hinaus, wie Regionalentwicklung, Offentlichkeitsarbeit, Bildung und
Besucherlenkung und der Arten- und Biotopschutz.

Ihre Aufgaben

¢ Vollzug der Gebietskontrolle zur Einhaltung von Naturschutzgesetzen, Verordnungen, Befahrensregelungen,
Pachtauflagen

e Kennzeichnung und Instandhaltung des Rad- u. Wanderwegesystems
e Errichtung und Kontrolle von Besucherlenkeinrichtungen

e Pflege von Naturschutzflachen, Liegenschaften

e Durchfihrung von VerkehrssicherungsmalBnahme

¢ Wahrnehmung von Fihrungen und Exkursionen flr Besucher entsprechend dem Fihrungsprogramm oder als
Sonderfihrungen

e Besucherbetreuung wahrend des taglichen Kontrolldienstes
» Mitarbeit bei 6ffentlichen Veranstaltungen des Biospharenreservatsamtes Schaalsee - Elbe
¢ Umweltbildungsarbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

» Bestandserfassung vorkommender Arten, Kartierungen (Monitoring)

lhr Profil

» Abschluss einer forstlichen Berufsausbildung oder einer vergleichbaren Ausbildung in einem griinen Beruf

« erfolgreich absolvierte aufgabenspezifische Weiterbildung in Fragen des Naturschutzes und der Landschaftspflege von
mindestens drei Monaten Dauer

» gute Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat
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e ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, sicheres Auftreten

e grofRes Verantwortungsbewusstsein und eine hohe Eigenverantwortung

e Kenntnisse im Forst-, Naturschutzrecht

¢ sicherer Umgang mit Standardsoftware

» Bereitschaft zur Ausibung des Dienstes auch an Wochenenden und Feiertagen bzw. aullerhalb der regularen Arbeitszeit
e Fahrerlaubnis B 197

Das bieten wir Ihnen

eine attraktive Altersabsicherung
* eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

e die Méglichkeit zur Weiterbildung

flexible Arbeitszeiten
¢ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kédnnen wir leider nicht erstatten.

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist bestrebt, in Bereichen, in denen ein Geschlecht aufgrund struktureller
Benachteiligungen unterreprasentiert ist, den Anteil des unterreprasentierten Geschlechtes zu erhéhen. Entsprechend
qualifizierte Frauen werden daher ausdrlcklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben. Von der
erfolgreichen Bewerberin bzw. von dem erfolgreichen Bewerber wird nach Abschluss des Auswahlverfahrens die Vorlage
einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister (FUhrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierflir werden nicht Gbernommen.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdriicklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu. Diese
erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre Unterlagen zu
den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen
vernichtet. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Annette Reimer Frau Dr. Heidrun Schiitze
Ansprechperson fur personalrechtliche Fragen Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0385 588 63138 Tel.: 0385 588 63114

E-Mail: a.reimer@bra-schelb.mvnet.de E-Mail: h.schuetze@bra-schelb.mvnet.de

Behorde: Biospharenreservatsamt Schaalsee-Elbe Behorde: Biospharenreservatsamt Schaalsee-Elbe
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Biospharenreservatsamt Schaalsee-Elbe
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber
den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Biospharenreservatsamt Schaalsee-Elbe

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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