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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle
Verwaltungsmitarbeiter/in (w/m/d) Musikalische Fruhforderung YARO

Einsatzdienststelle(n) Hochschule fiir Musik und Bewerbung bis 05.03.2026
Theater Rostock
Beim St.-Katharinenstift 8

Arbeitsbeginn ab 01.04.2026
18055 Rostock

Beschaftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Teilzeit, 30 Stunden/Woche Besoldung/ E 10 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Prof. Stephan Imorde Job-ID 15267

Die Hochschule flr Musik und Theater Rostock stellt im Internationalen Zentrum flr musikalische Frihférderung (Young
Academy Rostock - YARO) zum 01.04.2026 eine Verwaltungsmitarbeiterin bzw. einen Verwaltungsmitarbeiter ein.

Ihre Aufgaben

Planung, Organisation und konzeptionelle Entwicklung der musikalischen Frahféorderung an der Hochschule, z.B.
Konzerte, Workshops, Unterrichtsangebote und Prifungen sowie Projekte (u.a. YARO Summer School, Young
International Orchestra und weitere internationale und regionale Kursangebote)

Koordination der Zusammenarbeit mit den Musikschulen des Landes sowie internationalen Partnereinrichtungen
Pflege der Website und des Social Media-Auftritts

Erstellen von Flyern/Plakaten/Pressetexten/Newslettern in Kooperation mit der Abteilung fir Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

allgemeine Verwaltungsaufgaben

Ihr Profil

Gesucht wird eine engagierte Personlichkeit mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium in einem Studiengang mit
musikalischem Bezug und Berufserfahrung in Organisation/Verwaltung im kunstlerischen Bereich oder mit einem
abgeschlossenen Studium bzw. einer Berufsausbildung im Bereich 6ffentliche Verwaltung oder Kultur- und
Veranstaltungsmanagement mit einem personlichen Bezug zur Musik.

Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie Erfahrungen in Verwaltungstatigkeiten, Projektorganisation und Presse- und
Offentlichkeitsarbeit haben sowie Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im internationalen, kreativen
Umfeld einer Musikhochschule haben und folgende Eigenschaften bzw. Fahigkeiten mitbringen:

sehr gute kommunikative Fahigkeiten

sehr gute Fremdsprachenkenntnisse in englischer Sprache

sicherer Umgang mit den herkémmlichen Birokommunikationsmitteln und Office-Anwendungen sowie idealerweise
mit Grafikprogrammen (Adobe und Canva)

Reisebereitschaft, Fihrerschein

die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch Abend- und Wochenendarbeit)

und musikbezogene Kenntnisse

Bewerbungen von Mannern begriBen wir besonders.

Bitte richten Sie Ihr Anschreiben an Herrn Prof. Stephan Imorde.
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Das bieten wir lhnen

- eine attraktive Altersabsicherung
- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
- die Moéglichkeit zur Weiterbildung
Mdglichkeit zum Dienstradleasing
- die Mdglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
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'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifSen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich flir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Prof. Stephan Imorde
Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung

E-Mail: stephan.imorde@hmt-rostock.de
Behorde: Hochschule flir Musik und Theater Rostock
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule fur Musik und Theater Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://karriere.hmt-rostock.de/jobposting/05428c5a72261cadcabaec0828719cfd2c4021040?ref=homepage

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Eine Bewerbung ist ausschlief8lich Uber die Website der hmt Rostock mdglich. Bewerbungen in Papierform
oder per Email kénnen nicht bericksichtigt werden!

Hochschule fur Musik und Theater Rostock

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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