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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Mitarbeiter/in (w/m/d) in der Observation in der
Verfassungsschutzabteilung
Einsatzdienststelle(n) Ministerium fur Inneres und Bau Bewerbung bis 04.05.2026
Mecklenburg-Vorpommern
AIexandrlnens'trafSe ! Arbeitsbeginn schnellstmaoglich
19055 Schwerin
Beschaftigungsdauer unbefristet
Arbeitszeit Vollzeit Besoldung/ bis A 9 LBesG M-V
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Kanis Job-ID 15471

Frau Lowisch

Mochten Sie aktiv zur Abwehr von Extremismus und Terrorismus beitragen?
Dann kommen Sie zum Verfassungsschutz Mecklenburg-Vorpommern!

Die Verfassungsschutzabteilung gehdrt mit Gber 100 Mitarbeitenden verschiedener Disziplinen und Professionen dem
Ministerium fur Inneres und Bau an. Wahrend der Geheimschutz von den Mitarbeitenden Verschwiegenheit nach aullen
erfordert, wird innerhalb der Abteilung viel Wert auf ein kollegiales Miteinander, flache Hierarchien und eine offene
Meinungskultur gelegt.

Neben der regularen Besoldung werden eine monatliche Sicherheitszulage, eine Erschwerniszulage in H6he von
monatlich 300,00 Euro brutto sowie eine Zulage flr Dienst zu unglinstigen Zeiten gezahlt.

Ihre Aufgaben

Der Verfassungsschutz hat die Aufgabe, Informationen, Nachrichten und Unterlagen Uber Bestrebungen, die gegen die
freiheitliche demokratische Grundordnung gerichtet sind, zu sammeln und auszuwerten. Im Rahmen gesetzlich
festgelegter Befugnisse ist auch die verdeckte Nachrichtenbeschaffung zulassig, um Informationen tber getarnte oder
geheim gehaltene Aktivitaten zu erhalten. Dies erfolgt unter anderem auch durch die Observation.

Die Aufgaben werden durch die aktuelle Lage im Bereich des politischen Extremismus bestimmt und umfassen
Observationen und den verdeckten Einsatz technischer Hilfsmittel einschlieBlich der vorbereitenden Mallnahmen.

Ihr Profil

Sie sind Beamtin oder Beamter auf Lebenszeit mit der Laufbahnbefahigung flir die Laufbahngruppe 1, zweites
Einstiegsamt fur den Allgemeinen Dienst (vormaliger allgemeiner Verwaltungsdienst) oder den Nachrichtendienst.

und
Sie haben ein Amt der Besoldungsgruppe A 6 bis A 9 mit Amtszulage inne.

Dann bewerben Sie sich als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter in der Observation. Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche
und teamorientierte Tatigkeit.

Als Bewerberinnen und Bewerber sollten Sie sich flexibel auf verschiedene Situationen und Personen einstellen kdnnen
sowie in der Lage sein, selbststandig und situativ Entscheidungen zu treffen. Vorausgesetzt werden zudem ein
ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein sowie eine gute Orientierungs- und Koordinierungsfahigkeit. Auch sollten
Bewerberinnen und Bewerber ein Interesse an nachrichtendienstlicher Technik zeigen.
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Da die Tatigkeit Gber die regelmaBige Arbeitszeit hinaus sowie an Wochenenden und wahrend der Nacht ausgelbt wird,
sollen sich Bewerberinnen und Bewerber durch eine hohe Belastbarkeit sowie eine entsprechende Einsatzbereitschaft
auszeichnen. Die uneingeschrankte Bereitschaft zur Durchfiihrung mehrtagiger Dienstreisen, der Besitz einer gultigen
Fahrerlaubnis der Klasse B mit mehrjahriger Fahpraxis sowie die Bereitschaft zur Teilnahme an
FortbildungsmalBBnahmen werden vorausgesetzt.

Das bieten wir lhnen

ein abwechslungsreiches und teamorientiertes Arbeitsumfeld

Zahlung einer monatlichen Sicherheitszulage in Hohe von ca. 170,00 Euro brutto
Zahlung einer monatlichen Erschwerniszulage in Hohe von 300,00 Euro brutto

Zahlung einer Zulage fur Dienst zu ungunstigen Zeiten

eine grundliche und individuelle Einarbeitung

ein besonderes Arbeitszeitmodell das die Planbarkeit von Dienst und Freizeit ermdglicht
eine attraktive Altersabsicherung

30 Tage Urlaub
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifSen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifRen wir besonders.

Wegen der besonderen Einsatzanforderungen kdnnen schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber aus Griinden der
Flrsorge nicht berlcksichtigt werden.

Es handelt sich um eine sicherheitsempfindliche Tatigkeit. Ihre Eignung dazu wird im Rahmen einer erweiterten
Sicherheitsiiberprifung mit Sicherheitsermittlungen (U 3) gemaR § 10 Sicherheitsiiberpriifungsgesetz (SUG M-V)
festgestellt. Sie sollten mit Ihrer Bewerbung um eine Stelle in der Abteilung Verfassungsschutz diskret und zurlckhaltend
umgehen.

Die Tatigkeit erfordert gemaR & 3 Landesverfassungsschutzgesetz M-V eine besondere charakterliche Eignung. Mit
Abgabe lhrer Bewerbung erteilen Sie lhr Einverstandnis zu einer Vorabprufung Ihrer Person durch den Verfassungsschutz
M-V.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Bitte Ubersenden Sie lhre vollstdandigen Bewerbungsunterlagen:

+ Anschreiben
Lebenslauf
Laufbahnbefahigung und aktuelle Ernenunngsurkunde im bestehenden Beamtenverhaltnis
aktuelle dienstliche Beurteilung
Nachweis der glltigen Fahrerlaubnis (Kopie Flihrerschein)
Einverstandniserklarung (formlos) zur Durchfiihrung einer erweiterten Sicherheitstiberprifung mit
Sicherheitsermittlungen gemas § 10 SUG M-V
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte (unter Benennung der personalbearbeitenden
Dienststelle)

ausschlieBlich im PDF-Format. Bewerbungen, die nicht die vollstandigen Unterlagen enthalten, kénnen leider nicht
berlcksichtigt werden.

Wir behalten uns vor, eine Bewerbervorauswahl anhand des Anforderungsprofils der Ausschreibung zu treffen. Weiter
behalten wir uns ausgehend von der Bewerberlage weiter vor, eine Vorauswahl durch einen kognitiven Leistungstest
vorzunehmen.
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Die Besetzung des Dienstpostens erfolgt im Rahmen einer statusamtsgleichen (dienstherrentibergreifenden) Versetzung.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Sie mochten einen ersten Einblick in die Tatigkeit gewinnen? Lernen Sie unseren Bereich und die Aufgaben hier naher
kennen:

Verfassungsschutz M-V

Ansprechperson(en)

Frau Kanis Frau Lowisch

Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung Ansprechperson fur Fragen zum Aufgabengebiet

Tel.: 0385 58812136 Tel.: 0385 74200

E-Mail: denise.kanis@im.mv-regierung.de E-Mail: info@verfassungsschutz-mv.de

Behorde: Ministerium flUr Inneres und Bau Mecklenburg- Behorde: Ministerium fur Inneres und Bau Mecklenburg-
Vorpommern Vorpommern

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Ministerium fur Inneres und Bau M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

bewerbung@im.mv-regierung.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Ministerium fur Inneres und Bau M-V

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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