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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Umweltbildung / Bildung fur nachhaltige
Entwicklung

Einsatzdienststelle(n) Ministerium fir Klimaschutz, Bewerbung bis 12.04.2026
Landwirtschaft, landliche Raume
und Umwelt M-V
Dreescher Markt 2
19061 Schwerin

Arbeitsbeginn ab 01.06.2026

Beschaftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ A 13 LBesG M-V bzw. E 11 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Dr. Permien Job-ID 15475
Frau B6hm

Im Ministerium fur Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume und Umwelt Mecklenburg-Vorpommern ist in der
Abteilung Klimaschutz, Naturschutz und Forsten (Abteilung 2) zum 1. Juni 2026 die Stelle einer Sachbearbeiterin bzw.
eines Sachbearbeiters (w/m/d) Umweltbildung / Bildung fur nachhaltige Entwicklung im Referat 270 -
Okosystemleistungen, Nachhaltigkeit, Klimagerechtigkeit - unbefristet zu besetzen.

Nachhaltigkeit vermitteln, Engagement férdern, Zukunft gestalten: Werden Sie Teil unseres Team - wir freuen uns auf
lhre Bewerbung!

Ihre Aufgaben

Strategische Ausrichtung der auBerschulischen Umweltbildung und Bildung flr nachhaltige Entwicklung (BNE), u. a. :
- Fachaufsicht Uber die Landeslehrstatte fur Naturschutz und nachhaltige Entwicklung M-V (LLS)
- Fachaufsicht Uber die BNE-Férderung (u. a. Umweltbildungsforderrichtlinie)

- Koordinierung und inhaltliche Aufbereitung von Anfragen und Stellungnahmen zu Themen der auBerschulischen
BNE

- Zusammenarbeit mit Zoos und Tierparks des Landes

- Gremienmitarbeit zur auBerschulischen BNE

- Koordinierung und inhaltliche Aufbereitung der Offentlichkeitsarbeit
Strategische Ausrichtung des Freiwilligen Okologischen Jahres (FQJ) in M-V, u. a. :
- Planung, Kontrolle und Bewirtschaftung von Férdermitteln

- fachliche Betreuung der Bewilligungsbehdrden

- Leitung der FQJ-Jahreskonferenzen mit Tragern und Bewilligungsbehérden

- Mitarbeit an Grundsatzfragen der Haushaltsangelegenheiten und der Vergabeverfahren insbesondere
europaischer Mittel

Mitarbeit bei Forderangelegenheiten fur Landes- Bundes- und Europaische Mittel in der Abteilung
- Ansprechperson flr Angelegenheiten der BINGO-Lotterie

Ihr Profil

ein mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium in einer
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naturwissenschaftlichen Fachrichtung oder der Fachrichtung Offentliche Verwaltung oder einer vergleichbaren
aufgabenbezogenen Fachrichtung, alternativ Befahigung flr die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt (gehobener
Dienst) in einer fur die Aufgabenerledigung einschlagigen Fachrichtung

Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung (vorzugsweise im Bereich Umweltbildung, Nachhaltigkeit oder
Klimaschutz) ist von Vorteil

gute Kommunikationsfahigkeiten sowie schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

Genauigkeit, Belastbarkeit, eigenverantwortliches und selbstandiges Handeln, Teamfahigkeit

gute Kenntnisse und Erfahrungen bei der Anwendung der Informationstechnik (Standardsoftware MS Office)

nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend dem C1-Sprachniveau des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens flr Sprachen (GER), sofern Deutsch nicht die Muttersprache ist

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
30 Tage Urlaub
24. und 31. Dezember arbeitsfrei
- flexible Arbeitszeiten
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
die Méglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten (bis zu 60 % wochentlich)
eine attraktive Altersabsicherung
die Méglichkeit zur Weiterbildung
die Moglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erfullt sind
Mdglichkeit zum Dienstradleasing
kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.
Zwingend einzureichen sind

aktuelles Arbeitszeugnis bzw. aktuelle dienstliche Beurteilung (nicht dlter als drei Jahre)
- Abschlusszeugnisse liber absolvierte Studiengange einschlieBlich Notenliibersicht
- vorhandene Qualifikations- und Kompetenznachweise

Sollten entsprechende Arbeitszeugnisse nicht vorliegen, wird darum gebeten, deren Erstellung kurzfristig zu veranlassen
und sie zeitnah nachzureichen.

Bei auslandischen Bildungsabschliissen sind entsprechende Nachweise liber die Gleichwertigkeit mit einem
deutschen Abschluss in Form einer Zeugnisbewertung der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen
(ZAB) beizufiigen.

Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem
Bundeszentralregister (FUhrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierfur werden nicht tbernommen.
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Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdrucklich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu.
Diese erfolgt ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre
Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Weitere Informationen finden Sie auch auf der Internetseite des Ministeriums.

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Permien Frau Bohm

Ansprechperson fur fachliche Fragen Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 0385 588-16270 Tel.: 0385 588-16114

E-Mail: t.permien@Im.mv-regierung.de E-Mail: k.boehm@Im.mv-regierung.de

Behorde: Ministerium fir Klimaschutz, Landwirtschaft, Behorde: Ministerium fir Klimaschutz, Landwirtschaft,
landliche Radume und Umwelt M-V landliche Raume und Umwelt M-V

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Ministerium fur Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume
und Umwelt M-V

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per Post

Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Ministerium fiir Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume und Umwelt M-V
Personalreferat

Kenn-Nr. 3/843

Paulshéher Weg 1

19061 Schwerin

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Ministerium fur Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume
und Umwelt M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
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Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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