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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Mitarbeiter/in (w/m/d) im Karriereservice
Einsatzdienststelle(n) Hochschule Wismar Bewerbung bis 25.03.2026
Philipp-Mduller-Str. 14
23966 Wismar Arbeitsbeginn ab 15.05.2026
Beschaftigungsdauer befristet fiir zwei Jahre
Arbeitszeit Teilzeit, 20 Stunden/Woche Besoldung/ E 9b TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Heike Witteck Job-ID 15519

Die Hochschule Wismar ist eine leistungsstarke, innovative und international ausgerichtete Hochschule mit einer
langjahrigen akademischen Tradition. Durch die besondere Férderung interdisziplinarer Projekte bietet unsere
Hochschule eine optimale Basis fur innovative Forschung und Lehre. Die Hansestadt Wismar ist UNESCO-Weltkulturerbe,
unmittelbar an der Ostsee und liegt in einer landschaftlich reizvollen Region.

Im Robert-Schmidt-Institut (RSI) der Hochschule Wismar ist ab 15.05.2026 die Stelle als

Ihre Aufgaben

Durchfihrung von Bewerbungscoachings, Bewerbungstrainings und Unterstitzung bei der Suche nach Praktika,
Abschlussarbeiten und Einstiegsplatzen

Etablierung von Workshops zur Kompetenzentwicklung der Studierenden hinsichtlich ihrer Karriereplanung
Organisation, Durchfiihrung und Teilnahme an Veranstaltungen zu karriererelevanten Themen

- Ausbau der karriereférdernden Angebote auf dem Campus inklusive Vernetzung in den Fakultaten und in
studentischen Gremien

Gestaltung und Pflege der Internetseiten und der sozialen Netzwerke

Pflege von Unternehmenskontakten und Ausbau der Kooperationsmaoglichkeiten von Unternehmen mit der
Hochschule Wismar hinsichtlich der Nachwuchskraftesicherung insb. Betreuung des Jobportals

Entwicklung von Angeboten flr Prasentationsmoglichkeiten fir Unternehmen wie z.B. Netzwerkveranstaltungen

Ihr Profil

abgeschlossenes Studium in den relevanten Bereichen oder eine abgeschlossene Fortbildung zur/zum
Verwaltungsfachwirt_in

Beratungserfahrung insbesondere in der Karriereberatung von jungen Menschen oder ahnlich Qualifikationen
- fundierte Kenntnisse im Umgang mit den MS-Office Programmen

Freude an der Arbeit mit Menschen und dem Aufzeigen individueller Karrieremoglichkeiten

Erfahrungen in der Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen

Erfahrungen und Kenntnisse in der Anwendung der gangigen Marketinginstrumente sowie im Umgang und in der
Pflege der sozialen Medien sind winschenswert

- sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch in Wort und Schrift sowie gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und
Schrift sind winschenswert

Freude im Umgang mit unserer Zielgruppe
Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Genauigkeit, Selbststandigkeit, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat


https://karriere-in-mv.de/
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https://karriere-in-mv.de/#

Das bieten wir Ihnen

eine Vergltung nach TV-L, wobei die Zuordnung zu einer Erfahrungsstufe innerhalb der Entgeltgruppe unter
Berlcksichtigung Ihrer persénlichen Voraussetzungen erfolgt
vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeiten sowie spannende Projekte
- familienfreundliche Arbeitsbedingungen; ein kollegiales und angenehmes Arbeitsklima
- flexible Arbeitszeiten und anteilige mobile Arbeit
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
- Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge
betriebliches Gesundheitsmanagement und Hochschulsport
30 Tage Urlaub
kostenlose Parkmdglichkeiten und Ladestation fur E-Autos in Campusnahe; Mensa mit vielfaltigen Speiseangebot

o « o charta der vielfalt

TOP COMPANY _

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

OPEN COMPANY

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrif8en daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Die Hochschule Wismar ist als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Die Hochschule Wismar strebt die Erhéhung des
Frauenanteils in diesem Bereich an und fordert qualifizierte Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse, ggf. weitere
Qualifikationsnachweise) Uber das Bewerberportal BITE bis spatestens 25.03.2026. Es werden ausschlieBlich Online-
Bewerbungen im weiteren Verfahren bericksichtigt. Bewerbungen per E-Mail werden leider nicht akzeptiert.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kénnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberlcksichtigt
bleiben.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

www.hs-wismar.de

Ansprechperson(en)
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Frau Heike Witteck
Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 03841 753 7721

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Hochschule Wismar
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie uUber folgenden Link:

https://stelle.pro/de/jobposting/3075705b971a79cdfaf519a01d890cd0970dabb00/apply

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 25.03.2026 online Uber das
Bewerberportal BITE.

Hochschule Wismar

Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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