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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) Institut fur Psychologie
Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Bewerbung bis 22.03.2026

Robert-Blum-StraRe 13

17489 Greifswald Arbeitsbeginn ab 01.05.2026

Beschaftigungsdauer befristet bis 30.11.2027

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Prof. Dr. Silke Schmidt- Job-ID 15537
Schuchert

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitat Greifswald gehort zu den &ltesten Universitaten im Ostseeraum. Uber die
Jahrhunderte hinweg hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben,
bewahrt und ausgebaut. Ihre Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren
Zusammenarbeit von funf Fakultéaten einschlieBlich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen,
nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen und -partnern.

Am Institut fir Psychologie der Universitat Greifswald ist vorbehaltlich der Mittelbewilligung eine Stelle als
wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. wissenschaftlicher Mitarbeiter zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Erarbeitung eines Portfolios von Schllsselindikatoren zur Charakterisierung von nattrlichen Therapieraumen (Walder,
Parks, Garten)

Klassifizierung, Bewertung und Validierung des therapeutischen Potenzials der Versuchsflachen der
Partnereinrichtungen des Projektverbundes

Ableitung von Richtlinien und Handlungsempfehlungen zur Planung, Gestaltung und Instandhaltung von natlrlichen
Therapierdumen

Ihr Profil

Gesucht werden motivierte Bewerber*innen mit sehr guter und fachlich einschlagiger wissenschaftlicher Qualifikation,
die Begeisterung und Bereitschaft mitbringen, ihre Forschungsinteressen im Themenfeld zu vertiefen und sich aktiv in
die interdisziplindre und internationale Projektarbeit einzubringen.

Erfolgreiche Bewerber*innen verfiigen tuber:

Ein zum Einstellungszeitpunkt erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master of Science
oder aquivalent) in einem sozialwissenschaftlichen Fach (z. B. Psychologie, Soziologie, Public Health) oder einer
projektrelevanten angewandten Wissenschaft (z. B. Nachhaltigkeitsforschung, Umwelttechnologie,
Landschaftsplanung)

Forschungsmethodische Kompetenzen und Erfahrungen in der Durchflihrung von Systematischen Reviews
Grundlegende Kenntnisse und Kompetenzen in qualitativer und quantitativer Forschung

Daruber hinaus sind erwiinscht:
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Offenheit fUr interdisziplinare und internationale Zusammenarbeit
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- Teamfahigkeit, Kommunikationskompetenz und Organisationstalent
Interesse an wissenschaftlicher Weiterqualifikation
Bereitschaft zu Dienstreisen

Das bieten wir lhnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Mdglichkeit zur Weiterbildung
- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Urlaub
- Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Einbindung in spannende und gesellschaftlich relevante Forschungsprojekte
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Das europaische Verbundprojekt "Naturelab" mit 13 Partnerorganisationen aus 6 Landern untersucht die Vorteile
naturbasierter Therapien zur Forderung von Gesundheit und Wohlbefinden sowie zur Unterstitzung von Pravention und
Rehabilitation. Projektziel ist die Entwicklung, Anwendung und Uberprifung entsprechender wissenschaftlich validierter
Programme. Hauptaufgabe des mit der Stellenausschreibung verbundenen Projektauftrages ist es, naturliche
Therapieraume (vornehmlich Walder, Parks und Garten) auf Basis von Schlisselindikatoren bzgl. deren Potenzials zur
Verbesserung von Gesundheit und Wohlbefinden zu bewerten. Die Stelle ist angesiedelt am Lehrstuhl Gesundheit und
Pravention, an dem ein interdisziplinar qualifiziertes Team in unterschiedlichen Arbeitsgruppen wissenschaftliche Studien
und Projekte aus dem Bereich der Gesundheits-, Praventions- und Versorgungsforschung durchflhrt.

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)
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Frau Prof. Dr. Silke Schmidt-Schuchert
Ansprechperson fur fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 3810
E-Mail: silke.schmidt@uni-greifswald.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung per E-Mail

Senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

silke.schmidt@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ( Anschreiben mit Bezug zur
Ausschreibung, ggf. Forschungsschwerpunkte, CV, Schriftenverzeichnis sowie Namen und
Kontaktinformationen mindestens einer akademischen Referenz) ausschlief8lich per E-Mail in einer PDF-
Datei unter Angabe der Ausschreibungsnummer 26/Sa07 bis zum 12.04.2026 ein.

Universitat Greifswald

AusflUhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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