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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) Politik- und
Kommunikationswissenschaft

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Ernst-Lohmeyer-Platz 3
17489 Greifswald Besoldung/ A 13 LBesG M-V bzw. E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Bewerbung bis 31.08.2026

Ansprechperson(en) Herr Prof. Dr. Jochen Muller

Arbeitsbeginn ab 01.01.2027

Job-ID 15547
Beschaftigungsdauer unbefristet

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitit Greifswald gehért zu den &ltesten Universitaten im Ostseeraum. Uber die Jahrhunderte hinweg
hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben, bewahrt und ausgebaut. lhre
Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren Zusammenarbeit von flnf Fakultaten
einschlieBlich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen, nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen
und -partnern.

Am Institut fur Politik- und Kommunikationswissenschaft, Lehrstuhl flr Politische Soziologie und Methoden ist vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen eine Stelle als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in bzw. akademische/r Ratin/Rat) zu besetzen.

Ihre Aufgaben

« Lehre in den Studiengangen des Instituts, insbesondere im Lehramtsstudiengang Sozialkunde gemaR LVVO (derzeit angedacht: 12
LVS); insbesondere Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen; mit besonderem Fokus auf soziologische
Grundlagen der politischen Bildung

« Entwicklung und Weiterentwicklung von Lehrkonzepten und Lehrmaterialien
« Beteiligung an der Weiterentwicklung des Lehramtsstudiengangs Sozialkunde
« Mitwirken an den organisatorischen und administrativen Tatigkeiten am Institut und der akademischen Selbstverwaltung

« Mdoglichkeit zur eigenstandigen Forschung im Bereich der Soziologie mit einem erkennbaren theoretischen und bzw. oder empirischen
Profil

Ihr Profil

e Zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder aquivalent) in Soziologie oder
einem verwandten sozialwissenschaftlichen Fach

« Fir die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis ist zusatzlich die Laufbahnbeféhigung fiir das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe
2 der Fachrichtung des Wissenschaftlichen Dienstes Voraussetzung. Bei nicht vorliegender Laufbahnbefahigung kommt auch die
Anerkennung eines wissenschaftlichen Hochschulabschlusses und einer geeigneten hauptberuflichen Tatigkeit von mindestens zwei
Jahren und sechs Monaten als Laufbahnbefahigung in Betracht. Details sind in § 14 Absatz 4 Landesbeamtengesetz Mecklenburg-
Vorpommern sowie § 12 Allgemeine Laufbahnverordnung Mecklenburg-Vorpommern geregelt.

« Zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossene Promotion in Soziologie oder einem verwandten sozialwissenschaftlichen Fach
« Ausgewiesene Kenntnisse in soziologischer Theorie, Sozialstrukturanalyse sowie in Methoden der empirischen Sozialforschung

« Eigenstandiges soziologisches Forschungsprofil mit Bezug zu zentralen Fragestellungen der Soziologie, insbesondere zur Analyse
gesellschaftlicher Strukturen und Prozesse, sozialer Ungleichheit, politischer und wirtschaftlicher Ordnung oder gesellschaftlicher
Transformationsprozesse nachgewiesen durch einschlagige Publikationen

« Sehr gute Deutschkenntnisse

Das bieten wir Ihnen

« Angebote zur Gesundheitsférderung im Rahmen der ,,Gesunden Universitat”
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« Tatigkeit in einem interessanten und motivierenden Arbeitsumfeld mit zahlreichen Mdéglichkeiten der interdisziplinaren
Zusammenarbeit

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

« 30 Tage Urlaub

« die Moglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erflllt sind

XY
o » o charta der vielfalt

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichthnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Der Dienstposten ist mit der Besoldungsgruppe Al3 bewertet. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird die
Einstellung als Beamtin*Beamter im zweiten Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung des Wissenschaftlichen Dienstes
angestrebt. Anderenfalls erfolgt die Einstellung als Beschaftigte*r bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen nach
Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschaft.

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Herr Prof. Dr. Jochen Miiller
Ansprechperson fur fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 3180
E-Mail: jochen.mueller@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

jochen.mueller@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlieBlich per E-Mail in einer PDF-Datei unter
Angabe der Ausschreibungsnummer 26/ES03B bis zum 31.08.2026 ein.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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