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Willkommen MV =

im Land zum Leben. tut gut.

Offene Stelle
Strallenwarter/in (w/m/d) Strallenmeisterei Ludwigslust

Einsatzdienststelle(n) StraBenmeisterei Ludwigslust Bewerbung bis 26.03.2026
Franzosengrund

19288 Ludwigslust Arbeitsbeginn schnellstmaoglich

Beschaftigungsdauer befristet 31.08.2027

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ bis E 6 TV-L
Entgeltgruppe

Ansprechperson(en) Frau Cornelia Schendler Job-ID 15569

Die StraBenmeisterei Ludwigslust ist dem StraBenbauamt Schwerin zugeordnet. In der Stralenmeisterei ist zum
01.04.2026 die Stelle einer StraRenwarterin bzw. eines StraBenwarters befristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Wartung und Pflege von Fahrbahnen und Radwegen sowie umliegende und dazugehodrige Anlagen
Griun- und Gehdlzpflege
Reinigung der Fahrbahn, Entwasserungseinrichtungen usw.
Instandhaltung von StraBenverkehrsanlagen
Durchfihrung von Flickungen, Pflasterarbeiten und Bankettabtragen
Durchfihrung von Reparaturarbeiten und Erneuerungen
- Aufbau von Verkehrsleiteinrichtungen
Durchfihrung des Winterdienstes
Flhrung, Bedienung und Pflege der Fahrzeuge, Technik und Gerate

Ihr Profil

eine mindestens dreijahrige Ausbildung zur StraBenwarterin bzw. zum StraBenwarter oder gleichartige Ausbildung

mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung als StraBenwarterin bzw. als StraBenwarter oder in einem gleichartigen
Beruf

Flhrerschein der Klassen C und CE zwingend erforderlich

Kenntnisse der einschlagigen Arbeitsschutz-, Unfallschutz- und Gesundheitsschutzbestimmungen
Kenntnisse der einschlagigen betrieblichen Richtlinien und Anordnungen

Kenntnisse der Bedienungsvorschriften fur Unterhaltungstechnik und Geréate

Kenntnisse der Richtlinien flr die Arbeit im StraBenunterhaltungsdienst

Das bieten wir lhnen

eine Vergltung von E 4 bis E 6 TV-L (je nach Qualifikation)
eine attraktive Altersabsicherung

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Mdglichkeit zur Weiterbildung

30 Tage Urlaub

Moglichkeit zum Dienstradleasing
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o « o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden
haben, leider nicht berlcksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem offentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Es wird darauf hingewiesen, dass im Rahmen des Auswahlverfahrens eine Verarbeitung von personenbezogenen Daten
gemaR Art. 6 Abs. 1 Buchstaben e) und b) der EU-Datenschutz-Grundverordnung erfolgt und erganzend auf § 10 LDSG M-
V verwiesen. Es erfolgt insbesondere eine Ubermittlung personenbezogener Daten an die vorgesehene
Einsatzdienststelle. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden personenbezogene Daten fur weitere 5 Jahre zur
Archivierung gespeichert (vgl. Anlage 6 Ziffer 6 der Aktenordnung M-V).

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Cornelia Schendler
Ansprechperson fur Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 588-81101
E-Mail: Bewerbung.SBASchwerin@sbv.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
StraBenbauamt Schwerin
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.
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Stralfenbauamt Schwerin

AusflUhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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