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Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) Sonderpadagogische
Entwicklungsforderung / Rehabilitation
Einsatzdienststelle(n) Universitat Rostock Bewerbung bis 28.03.2026

Kropeliner StraBe 57

18059 Rostock Arbeitsbeginn ab 01.10.2026

Beschaftigungsdauer befristet bis 30.09.2027

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Frau Prof. Dr. Katja Koch Job-ID 15583

Frau Antje Waldschlager

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen
Stadt am Meer.

An der Philosophischen Fakultat, Institut fur Sonderpadagogische Entwicklungsférderung und Rehabilitation (ISER),
Lehrstuhl Padagogik im Férderschwerpunkt geistige Entwicklung, besetzen wir (im Rahmen einer Vertretung)
vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen zum 01.10.2026 befristet flr ein Jahr die folgende Stelle:

Ihre Aufgaben

Koordinieren und Weiterentwickeln des Lehrangebots des Lehrstuhls Férderschwerpunkt geistige Entwicklung
Koordinieren der Prifungsanteile im Lehrstuhl Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

Konzipieren, Vorbereiten, Abnehmen und Korrigieren von wissenschaftlichen Prifungsleistungen der Studierenden
Unterstlitzung des Professoriums bei weiteren wissenschaftsorganisatorischen Aufgaben flir den Lehrstuhl
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

wissenschaftliche, forschungsbasierte Lehre im Umfang von 8 SWS in Form von Vorlesungen, Integrierten
Lehrveranstaltungen und Seminaren im Lehramt Sonderpadagogik (Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung) sowie
in den Lehramtern Grundschule und Regionale Schule mit dem Ziel, Studierende zu eigenstandiger
wissenschaftlicher Arbeit zu befahigen

eigenstandige Forschung auf dem Gebiet Padagogik im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

Publikation der Forschungsergebnisse

Konzeption, Vorbereitung, Abnahme und Korrektur von wissenschaftlichen Prifungsleistungen der Studierenden im
Férderschwerpunkt geistige Entwicklung und im Bereich Bildungswissenschaften

aktive Teilnahme an Gremien im Arbeitsbereich und auf Instituts- und Fakultatsebene

Ihr Profil

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Staatsexamen, Diplom, Master oder vergleichbarer
Abschluss) in Sonderpadagogik mit moglichst gutem Ergebnis

hohes Mal an selbstandiger und eigenverantwortlicher Arbeit
sichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
winschenswert sind:

mehridhrine fiir den enndarnidannnicrhen Srhwerniinkt (Geictine Fntwickliina ainerhlanine hernifliche
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Erfahrungen in der Schulpraxis und/oder der Erwachsenenbildung
- Kompetenzen in der Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen

- ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit
Das bieten wir Ihnen

- flexible Arbeitszeiten
30 Tage Jahresurlaub

- Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge
Familienblro
Gesundheitsmanagement & Hochschulsport
Welcome Center
die Méglichkeit zur Weiterbildung
die Moéglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
Karriereberatung fir Nachwuchswissenschaftler/innen
Mdglichkeit zum Dienstradleasing
Mensa - Mitarbeitertarif

o = o charta der vielfalt

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrifen daher alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrifen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.
Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter Berlicksichtigung lhrer bisherigen Berufserfahrung individuell fest.

Sofern Sie diese Stelle in Teilzeit ausiben mdéchten, ist dies unter Bertcksichtigung der dienstlichen Anforderungen
grundsatzlich maéglich.

Die Befristung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach § 14 Teilzeit- und Befristungsgesetz.
Einstellungen sind ausschliellich im Angestelltenverhaltnis in der angegebenen Entgeltgruppe maoglich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis
spatestens 28.03.2026. Wir kénnen nur Bewerbungen berlcksichtigen, die Uber unsere Homepage eingehen. Dazu
senden Sie uns bitte lhre Unterlagen Gber den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-
Bewerbungen kénnen wir leider nicht akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kénnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberlcksichtigt
bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kdnnen wir leider nicht Gbernehmen.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ansprechperson(en)

Frau Prof. Dr. Katja Koch Frau Antje Waldschlager
Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flr weitere Auskinfte
Tel.: 0381 498 2673 Tel.: 0381 498 1343

E-Mail: katja.koch@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/qzlst

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Rostock

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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