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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Auswertung

Einsatzdienststelle(n) Landeskriminalamt Mecklenburg- Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Vorpommern
Retgendorfer StralRe 9 Besoldung/ E 10 TV-L
19067 Leezen Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmaglichkeiten
Bewerbung bis 08.05.2026 Ansprechperson(en) Herr Sandro Miinse

Frau Bettina Reuter

Arbeitsbeginn schnellstméglich

Job-ID 15779
Beschaftigungsdauer befristet bis zum 28.01.2027

Das Landeskriminalamt MV ist richtungsweisend bei der frihzeitigen Erforschung und Bekdmpfung von Kriminalitatsphanomenen. Wir
koordinieren die Kriminalitatsbekampfung in der Landespolizei und entwickeln die polizeilichen Methoden und Arbeitsweisen weiter.
Dabei bedienen wir uns modernster taktischer, rechtlicher und technischer Methoden. Teamarbeit, Freude und Motivation sind
wesentliche Voraussetzungen fiur eine hohe Qualitat unserer Arbeitsergebnisse.

Ihre Aufgaben

« Erfassung, Recherche und Analyse von Informationen in Gefahrdungs- und Bedrohungssachverhalten

« Steuerung und Erfassung von Informationen zu besonders rickfallgefahrdeten Sexual- und Gewaltstraftatern und
FGihrungsaufsichten, die zur polizeilichen Beobachtung ausgeschrieben wurden

« Beantwortung von Anfragen zu haftentlassenen Sexualstraftatern
« Zusammenarbeit mit anderen Behdrden, Dienststellen und Institutionen (bundesweiter Austausch und Informationssteuerung)

« Mitwirkung und Erstellung von psychologischen Gutachten und Gefahrdungsbewertungen

Ihr Profil

« mindestens abgeschlossenes Bachelorstudium auf einem Gebiet der Psychologie sowie praktische Erfahrungen von mindestens drei
Monaten in der Arbeit mit Straffalligen und der Zusammenarbeit zwischen Polizei und dem Landesamt fir ambulante
Straffalligenarbeit MV

« fundierte PC-Kenntnisse, insbesondere MS Word und Excel
« gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermodgen
« hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

« Kenntnisse und Erfahrungen in der Erstellung von psychologischen Gutachten und Gefahrdungsbewertungen, insbesondere auf dem
Gebiet der Forensik

wunschenswert

« fundierte Kenntnisse Uber polizeiliche Datenbanken

Das bieten wir Ihnen

« Eingruppierung in die Entgeltgruppe 10 TV-L bei Vorliegen aller persdnlichen und tariflichen Voraussetzungen

« abwechslungsreiche Tatigkeit: interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben

« kollegiales Umfeld: ein engagiertes, hilfsbereites Team mit starkem Zusammenhalt und gemeinsamer Erfolgskultur
« 30 Tage Urlaub

« Extras: kostenfreie Parkplatze, Sportangebote im Dienst, Dienstrad-Leasing
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Bitte Ubersenden Sie uns mit Ihrer Bewerbung auch einen Nachweis Uber die geforderten Qualifikationen (insbesondere Zeugnis).

Bei ausléndischen Bildungsabschliissen wird um Ubersendung entsprechender Nachweise (iber die Gleichwertigkeit mit einem
deutschen Abschluss gebeten. Informationen hierzu kdnnen der Internetseite der Zentralstelle flir auslandisches Bildungswesen (ZAB)
unter www.kmk.org/zab entnommen werden.

Postalische Bewerbungen oder Uber unsere E-Mail-Adresse werden nicht bearbeitet. Bitte nutzen Sie das Online-
Bewerbungsmanagement!

Da Beschaftigte des Landeskriminalamtes Mecklenburg-Vorpommern Zugang zu sicherheitsrelevanten Bereichen erhalten, werden Sie
vor Einstellung um eine schriftliche Einwilligung zur Durchfiihrung einer Zuverlassigkeits-Uberpriifung gebeten. Die Verarbeitung
personenbezogener Daten erfolgt auf Grundlage der Datenschutzgrund- verordnung (EU-DSGVO) und dient ausschlieBlich der
Zuverlassigkeitsuberprifung von Bewerberinnen und Bewerbern im Auswahlverfahren.

Zudem wird bei Einstellungsabsicht ein Auszug aus dem Bundeszentralregister (Filhrungszeugnis) gemaf § 30 Abs. 5
Bundeszentralregister zur Vorlage bei einer Behdérde abgefordert.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlief8lich fur den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Sie moéchten mehr Uber das Landeskriminalamt Mecklenburg-Vorpommern erfahren? Dann besuchen Sie die Homepage unserer
Landespolizei unter https://www.polizei.mvnet.de/Polizei/LKA/.

Ansprechperson(en)
Herr Sandro Miinse Frau Bettina Reuter
Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson fir Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 03866 646000 Tel.: 03866 641343
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landeskriminalamt M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung tber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Gber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landeskriminalamt M-V

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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