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Willkommen

im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/15863-technische-r-sachbearbeiter-in-w-m-d-planung-und-bau-von-kuestenschutzanlagen

Offene Stelle

Technische/r Sachbearbeiter/in (w/m/d) Planung und Bau

von Küstenschutzanlagen

Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume und Umwelt Mecklenburg-Vorpommern ist beim

Staatlichen Amt für Landwirtschaft und Umwelt Mittleres Mecklenburg in der Abteilung Küste im Dezernat Planung, Errichtung und

Unterhaltung von Küstenschutzbauwerken zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als "Technische Sachbearbeiterin bzw. Technischer

Sachbearbeiter (w/m/d) Planung und Bau von Küstenschutzanlagen" unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Planen, Vorbereiten und Durchführen von besonders schwierigen, komplexen und bedeutenden Küstenschutzmaßnahmen:

- Leiten von Projekten und Koordinieren der am Projekt Beteiligten - vom Konzipieren bis zur Baudurchführung und Übergabe an die

Bauunterhaltung

- Projektinitiierung und Zieldefinition 

- Analysieren des IST-Zustandes, Bewerten der aktuellen Wirksamkeit, Ausweisen von Maßnahmen des Küstenschutzes, Nutzen-

Kosten-Untersuchungen

- Projektmanagement

- Erstellen von Projektstruktur und -ablaufplänen

- Vertragsmanagement und Mitwirken bei Vertragsverhandlungen

- Projektplanung und Projektentwicklung über sämtliche Leistungsphasen der HOAI einschließlich der besonderen Leistungen im

Leistungsbild Ingenieurbauwerke, Bauoberleitung und örtliche Bauüberwachung

- Projektsteuerung, Projektcontrolling (Kosten, Zeitplan, Qualität) und Projektkommunikation

- Anfertigen von Stellungnahmen zu Vorhaben Dritter mit Bezug zu Küstenschutzmaßnahmen

Ihr Profil

abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, FH-Diplom o. gleichwertiger Abschluss) der Ingenieurwissenschaften in der

Fachrichtung Wasserbau, Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwissenschaften oder einer vergleichbaren aufgabenbezogenen

Fachrichtung der Ingenieurwissenschaften

berufliche Erfahrung in der Planung und Bauausführung konstruktiver Ingenieurbauwerke, idealerweise im Wasserbau sowie im

Projektmanagement 

wünschenswert sind Kenntnisse im Küstenschutz sowie zu den Regelwerken und Richtlinien des Küstenschutzes in M-V

gute Kenntnisse im Bereich CAD, z. B. AutoCAD und GIS sind wünschenswert

sicherer Umgang mit der Standardsoftware MS-Office und MS-Project

nachgewiesene Sprachkenntnisse der deutschen Sprache in Wort u. Schrift (mind. Sprachniveau C 1 des Gemeinsamen Europäischen

Referenzrahmens), ein deutschsprachiger Schul- oder Studienabschluss ersetzt den Nachweis der Sprachkenntnis

Einsatzdienststelle(n) Staatliches Amt für Landwirtschaft

und Umwelt Mittleres Mecklenburg

Landesbehördenzentrum Rostock,

Blücherstraße 1

18055 Rostock

Bewerbung bis 31.05.2026

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer unbefristet

Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfähig

Besoldung/

Entgeltgruppe

E 12 TV-L

Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Rohde

Herr Dr. Tiepolt

Job-ID 15863
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Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsfähigkeit sowie ein ausgeprägtes analytisches Denkvermögen

uneingeschränkte Außendienstfähigkeit

Führerschein Klasse B und Fahrpraxis

Das bieten wir Ihnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

die Möglichkeit zur Weiterbildung

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

flexible Arbeitszeiten

die Möglichkeit, auch ortsunabhängig zu arbeiten

30 Tage Urlaub

eine attraktive Altersabsicherung

Möglichkeit zum Dienstradleasing

    

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Bei der ausgeschriebenen Stelle handelt es sich um eine Stelle für technische Beschäftigte (Ingenieure) mit technischer Ausbildung, die

nach Entgeltgruppe 12,  Fallgruppe 1, Teil II, Unterabschnitt 22.1 des TV-L bewertet ist.

Für die Wahrnehmung der Aufgaben dieses Dienstpostens ist eine uneingeschränkte Außendienstfähigkeit notwendig. Ob diese vorliegt

wird im Falle einer beabsichtigten Einstellung durch eine betriebsärztliche Untersuchung überprüft. 

Bewerberinnen und Bewerber, die nicht dem öffentlichen Dienst angehören, sind aufgefordert, den Bewerbungsunterlagen geeignete

Nachweise zu Abschlüssen, Qualifikationen und Kompetenzen sowie ein aktuelles (ggf. weitere vorhandene Arbeitszeugnisse)

beizufügen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem öffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu

erklären.

Bei ausländischen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem

deutschen Abschluss. Nähere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen

(ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Von der erfolgreichen Bewerberin bzw. von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage eines Führungszeugnisses zur Vorlage bei einer

Behörde gefordert. Die Kosten hierfür werden nicht übernommen.

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Alter,

Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir

empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt

ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen

und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. Weitere Informationen

finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterführende Informationen

Sie wollen mehr über Ihren zukünftigen Arbeitsplatz erfahren ? Besuche Sie unsere Webseite: StALU MM

https://www.kmk.org/zab
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Ansprechperson(en)

Frau Rohde

Ansprechperson für personalrechtliche Fragen

Tel.: 0385 58867103

 Herr Dr. Tiepolt

Ansprechperson für frachliche Fragen

Tel.: 0385 058867600

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Staatliches Amt für Landwirtschaft und Umwelt Mittleres Mecklenburg

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie über den Button

"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Staatliches Amt für Landwirtschaft und Umwelt Mittleres Mecklenburg

Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber

Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-

und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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