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im Land zum Leben.
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Offene Stelle

Referent/in (w/m/d) fur Psychische Gesundheit und
Pravention

Einsatzdienststelle(n) Ministerium fir Soziales, Gesundheit Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
und Sport Mecklenburg-Vorpommern
WerderstraBe 124 Besoldung/ bis A 14 LBesG M-V bzw. E 14 TV-L
19055 Schwerin Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Bewerbung bis 13.05.2026 Ansprechperson(en) Frau Dr. Silke Penning-Schulz

Frau Andrea Sakobielski

Arbeitsbeginn schnellstmoglich

Job-ID 15923
Beschaftigungsdauer befristet bis 30.04.2029

Unser Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Sport zeichnet sich durch eine offene und teamorientierte Arbeitskultur aus. Im Rahmen
einer Abwesenheitsvertretung suchen wir fur das Referat "Psychiatrie, MaRregelvollzug, Sucht und Pravention" eine interessierte und
engagierte Besetzung und freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre Aufgaben

« Psychische Gesundheit und Pravention einschlieBlich innovativer Konzepte und Projekte (inklusive Pravention von Sucht und
Drogenkonsum)

« Umsetzung des Gesundheitszieleprozesses M-V - insbesondere der Landesstrategie Gesundheitsforderung und Pravention M-V und
der dazugehdrigen Landeskonzeptionen

« Steuerung und fachliche Begleitung des ESF+ Projekts "KipsFam"
« Bereiche Sucht und Gesundheitsforderung:

- Erarbeitung und Weiterentwicklung von Richtlinien, Zielvereinbarungen sowie Férdergrundsatzen

« Mitarbeit in verschiedenen Gremien auf Bundes- und Landesebene in den genannten Fachbereichen

« Fachaufsicht lUber das Landesamt fur Gesundheit und Soziales

Ihr Profil

« Laufbahnbefahigung fir das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Allgemeiner Dienst oder

« ein mit einem Mastergrad oder einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fachrichtungen der
Gesundheits-, Verwaltungs-, Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder in einer fir die Aufgabenwahrnehmung geeigneten
Fachrichtung

« wunschenswert sind:
- berufliche Erfahrungen in der Gesundheitsversorgung oder im gesundheitspolitischen Bereich
- Kenntnisse in den Bereichen Gesundheitsférderung, Pravention und/oder Psychische Gesundheit

- Kenntnisse im Projektmanagement und -controlling

« ausgepragte Fahigkeit zur Erarbeitung und Umsetzung strategischer Konzepte
« Verhandlungsgeschick, rhetorisch sicheres und souveranes Auftreten in Fachgesprachen und Prasentationen

« hohe Belastbarkeit und Flexibilitat bei aufkommenden hohen Arbeitsmengen

Das bieten wir Ihnen

« ein gutes Betriebsklima in einem sozial gefliihrten Ministerium, das sich in unmittelbarer Néhe zum Schweriner Schloss befindet

« ein Ministerium mit einem seit 09/2024 vorliegenden Zertifikat zum audit berufundfamilie
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« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« flexible Arbeitszeiten
« die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir bitten Sie, lhrer Bewerbung ein aktuelles Arbeitszeugnis bzw. eine dienstliche Beurteilung beizufiigen.
Wir mdéchten darauf hinweisen, dass wir fur die Bewerbungsauswahl Vorstellungsgesprache mit Assessment-Anteilen fuhren werden.

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Fur die Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens wird auf die Datenschutz-Grundverordnung und das
Landesdatenschutzgesetz verwiesen.

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefRlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

www.regierung-mv.de

Ansprechperson(en)

Frau Dr. Silke Penning-Schulz
Ansprechperson fir fachliche Fragen

Tel.: 0385 588 19420

E-Mail: silke.penning-schulz@sm.mv-regierung.de
Behorde: Ministerium flr Soziales, Gesundheit und Sport
Mecklenburg-Vorpommern

Frau Andrea Sakobielski
Ansprechperson flur personalrechtliche Fragen

Tel.: 0385 588 19111

E-Mail: andrea.sakobielski@sm.mv-regierung.de
Behorde: Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Sport
Mecklenburg-Vorpommern
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Sport Mecklenburg-
Vorpommern

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie tiber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

Personalreferatsm@SM.mv-regierung.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Sport Mecklenburg-
Vorpommern

Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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