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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Justizhelfer/in (w/m/d) beim Sozialgericht Neubrandenburg

Einsatzdienststelle(n) Sozialgericht Neubrandenburg Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig, Mindestumfang
GerichtsstraBe 8 30 Wochenstunden
17033 Neubrandenburg
Besoldung/ E4 TV-L
Bewerbung bis 31.05.2026 Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten
Arbeitsbeginn ab 01.08.2026 Ansprechperson{en) Frau Simon

Frau Berbalk

Beschaftigungsdauer befristet bis voraussichtlich 19.
August 2028 Job-ID 15967

Bei dem Sozialgericht Neubrandenburg ist ab dem 01. August 2026 wahrend einer geplanten Elternzeit bis voraussichtlich zum 19.
August 2028 eine Stelle in der Justizwachtmeisterei befristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben

« Sitzungs- und Vorfuhrdienst

« Sicherheits- und Ordnungsdienst

« Eingangs- und Personenkontrolle

« Aushandigen und Zustellen von Schriftstiicken

« Bearbeitung des Posteingangs und -ausgangs, einschlieBlich des elektronischen Postverkehrs
« Besorgung des Schriftgutverkehrs (Aktenumlauf)

o Telefon- und Auskunftsdienste

« Scan- und Kopierarbeiten

« Archivverwaltung

« Verwaltung von Bliromaterialien

Ihr Profil

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerberinnen und Bewerber mit folgenden Voraussetzungen:

« mindestens Hauptschulabschluss oder vergleichbarer Bildungsstand
« eine abgeschlossene Berufsausbildung

« Kenntnisse im Umgang mit dem PC

Daruber hinaus sollten Sie kérperlich belastbar, teamfahig und zuverlassig sein, ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein und
Flexibilitat sowie eine offene und kommunikative Art besitzen.

Beschaftigte im Landesdienst Mecklenburg-Vorpommern mit den angegebenen Voraussetzungen und einer Bereitschaft zur Abordnung
Uber den genannten Zeitraum kénnen sich ebenfalls bewerben.

Das bieten wir Innen

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

« 30 Tage Urlaub

« flexible Arbeitszeiten
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o » o charta der vielfalt .

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Simon Frau Berbalk

Ansprechperson flr Fragen zum Bewerbungsverfahren und zum Ansprechperson fur Fragen zum Arbeitsplatz und zu konkreten
Arbeitsplatz Aufgaben

Tel.: 03981 255292 Tel.: 0395 5444574

E-Mail: verwaltung@lsg-neustrelitz.mv-justiz.de Behorde: Sozialgericht Neubrandenburg

Behorde: Landessozialgericht Mecklenburg-Vorpommern
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Prasident des Landessozialgerichts Mecklenburg-Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

verwaltung@Isg-neustrelitz.mv-justiz.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bewerbung_per Post

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Der Prasident des Landessozialgerichts Mecklenburg-Vorpommern
Tiergartenstralle 5
17235 Neustrelitz

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Auch bei Bewerbungen auf dem Postweg wird um die Angabe einer E-Mail-Adresse gebeten.

Prasident des Landessozialgerichts Mecklenburg-Vorpommern

Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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