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Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Okologischer Landbau

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir Landwirtschaft, Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Mecklenburg-Vorpommern Besoldung/ E 10 TV-L
ThierfelderstraBe 18 Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten

18059 Rostock

Ansprechperson(en) Frau Doreen Radtke
Bewerbung bis 27.05.2026 Frau Marita Lange

Arbeitsbeginn schnellstmoglich Job-ID 16065

Beschaftigungsdauer befristet bis zum 31.12.2027

lhr Arbeitsplatz befindet sich am Standort des Landesamtes fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei in Rostock. Die
Aufgabe ist im Dezernat "Okologischer Landbau" der Abteilung Veterinardienste und Landwirtschaft angesiedelt.

Hier erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit, bei der Sie schnell Verantwortung ilbernehmen und eigene Ideen einbringen
kénnen.

Sie finden hier beste Arbeitsbedingungen und eine entsprechende Ausstattung.

Ihre Aufgaben

Uberwachung der in M-V zugelassenen Kontrollstellen bei der Durchfithrung des Kontrollverfahrens nach VO (EU)
2018/848 (EU-Oko-VO) zur Durchsetzung der EU-Oko-VO

« Auswahl der Kontrollstellen (KS) und Unternehmen

« Uberwachung der Kontrolle von Anbau, Diingung, Pflanzenschutz, Tierhaltung und -fitterung, Aquakultur, Lagerung, Warenfluss,
Verarbeitung, Vermarktung, Buchfihrung einschl. Plausibilisierung der Angaben, Import

« bei Feststellung von VerstéBen unverzigliche Anordnung der Entfernung von Hinweisen auf den 6kologischen/biologischen Landbau

¢ Durchfihrung von Ordnungswidrigkeits- u. Verwaltungsverfahren
Bearbeitung von einfachen, risikoarmen VerstoBmeldungen

« Prufung/Bewertung des Sachverhalts
« Feststellung des VerstoRes

« zeichnungsreifer Vorschlag einer Entscheidung einschl. Berticksichtigung in der Agrarférderung

Bearbeitung von einfachen, risikoarmen Ausnahmegenehmigungen nach EU-Oko-VO mit Bezug zur EU-Oko-VO

« Prifung der beantragten Sachverhalte
« Feststellung zur Zulassigkeit der Ausnahme

« zeichnungsreifer Vorschlag einer Entscheidung

Berichtswesen, Erarbeitung von Stellungnahmen, Fiihren von Statistiken sowie Erteilen von Informationen zur
Umsetzung der EU-Oko-VO

Ihr Profil

« erfolgreich abgeschlossenes Studium als Diplom-Agraringenieurin (FH) bzw. Dip-lom-Agraringenieur (FH) bzw. als Bachelor der
Fachrichtung Okologische Land-wirtschaf/Okolandbau und Vermarktung oder Agrarwirtschaft, Landwirtschaft

« dreijahrige aktuelle und nachgewiesene Berufserfahrung aus der landwirtschaftlichen Praxis (Pflanzenbau und/oder Tierhaltung)
« Uberzeugungskraft, Durchsetzungsvermdgen, Verhandlungs- und Organisations-geschick

« Konfliktfahigkeit, Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit
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« sehr hohes MaB an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

« sicheres, ergebnisorientiertes Auftreten

« Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

« sichere Anwendungskenntnisse von MS-Office-Software

« sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

« ein gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermdégen

« uneingeschrankte AuRendiensttauglichkeit

Das bieten wir Ihnen

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

DPEN COMPANY (®

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Flgen Sie lhren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte alle geeigneten Nachweise zu Abschlissen, Qualifikationen,
Kompetenzen und aktuelle sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse bei.

Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhangig von ihrem Geschlecht (geschlechtsneutral).

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist bestrebt, in Bereichen, in denen ein Geschlecht aufgrund struktureller
Benachteiligungen unterreprasentiert ist, den Anteil des unterreprasentierten Geschlechtes zu erhéhen. Entsprechend Qualifizierte
werden daher ausdricklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben.

Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister
(FUhrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierflir werden nicht Gbernommen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, konnen wir Bewerberinnen
und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden haben, leider nicht
berucksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung |Ihrer personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt
ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

www.lallf.de

Ansprechperson(en)
Frau Doreen Radtke Frau Marita Lange
Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson fir personalrechtliche Fragen

Tel.: 0385 588-62630 Tel.: 0385 588-61120
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Mecklenburg-Vorpommern

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie tiber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

personal@lallf.mvnet.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

lhre Bewerbung per E-Mail reichen Sie bitte unter der 0.g. Adresse mit Angabe der Kenn-Nr. SB 630 ein
(bitte nur im PDF-Format, moglichst als eine Datei).

Bewerbung_per Post

Senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei Mecklenburg-Vorpommern
Personaldezernat

Kenn-Nr.: SB 630

ThierfelderstraRe 18

18059 Rostock

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten und ausreichend frankierten
Ruckumschlag zurickgesandt.

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Mecklenburg-Vorpommern

Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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