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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Innenrevisionsvorgange,
Rechnungshofberichte

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fir StraBenbau und Beschaftigungsdauer befristet fiir zwei Jahre. Bei Vorliegen
Verkehr Mecklenburg-Vorpommern der haushaltsrechtlichen
BlicherstraRBe 1, Haus 5 Voraussetzungen wird eine
Rostock, Im Einzelfall kdnnen dauerhafte Weiterbeschaftigung
abweichende Regelungen zum Arbeitsort angestrebt.
getroffen werden.
Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Bewerbung bis 29.05.2026
Besoldung/ E 10 TV-L
Arbeitsbeginn schnellstméglich Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstmdglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Anke JenB

Job-ID 16079

Die Stelle ist flrr die Bearbeitung von Innenrevisionsvorgangen in der Straenbauverwaltung zustandig. Sie nimmt eine unabhangige
Prif- sowie Kontrollfunktion im Auftrag des Direktors wahr und schafft im Rahmen ihrer Aufgabenstellung Transparenz Gber das
Verwaltungshandeln. Durch die Prifung der Recht- und OrdnungsmaRigkeit, Funktionsfahigkeit, ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit
des Verwaltungshandelns tragt sie dazu bei, die Einhaltung der Vorschriften und Regelungen nachhaltig zu verbessern sowie Qualitat,
Effizienz und Effektivitat zu steigern. Zudem hat sie eine praventive Funktion und unterstutzt auch die Austiibung der Dienst- und
Fachaufsicht.

Ihre Aufgaben
- Prifung und Kontrolle des Verwaltungshandelns in der StraBenbauverwaltung M-V

« Prifung der RechtmaRigkeit, OrdnungsmaRBigkeit, ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit der Aufgabenerledigung

« Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertung von Plan- oder Anlassprifungen

« Beratung der Behdrdenleitung bei der Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht

« Mitwirkung bei revisionsrelevanten Organisationsfragen, Rechtsfragen, Dienstvorschriften und sonstigen Regelungen

« Information und Beratung der Vorgesetzten und Mitarbeiter
- Korruptionspravention in der Stralenbauverwaltung M-V

« Feststellen und Analysieren besonders korruptionsgefahrdeter Arbeitsgebiete

« Fertigen von Berichten flur die Behdérdenleitung

« Erarbeiten von Vorschlagen zu repressiven und praventiven MaBnahmen zur Korruptionserschwerung
« Information und Beratung der Vorgesetzten und Beschaftigten

« Zusammenarbeit mit der Ansprechpartnerin fur Korruptionsvorsorge im Landesamt

Ihr Profil

« Abschluss als Dipl. Verwaltungswirt/-in (FH) bzw. Bachelor of Laws-Offentliche Verwaltung oder gleichwertiger Abschluss (z.B.
Bachelor of Laws-Verwaltung und Recht, 1. Juristisches Staatsexamen, Verwaltungsbetriebswirt/-in) oder erfolgreich abgeschlossene
Fortbildung zur Verwaltungsfachwirtin/ zum Verwaltungsfachwirt

« mehrjahrige Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung von Vorteil
« bautechnisches Verstandnis

« systematisch und selbstandige Arbeitsweise
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« ausgepragte Arbeitssorgfalt sowie analytisches Denkvermdégen
« gute EDV-Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit der Standard-Software

« Pkw-Flhrerschein

Das bieten wir Ihnen

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

« 30 Tage Urlaub

« die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

o00s
o » o charta der vielfalt .

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berticksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kbnnen wir Bewerberinnen
und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden haben, leider nicht
bertcksichtigen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefRlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Frau Anke JenB
Ansprechperson flr Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 588 80112
E-Mail: Anke.Jenss@sbv.mv-regierung.de
Behorde: Landesamt fur StraBenbau und Verkehr M-V
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur StraBenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung tber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Gber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung_per Post

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landesamt fir StraBenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern
Frau Jenf8

BltcherstralRe 1, Haus 5 (Landesbehérdenzentrum)

18055 Rostock

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte senden Sie die vollstandigen Unterlagen wie Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf und den
Qualifikationsnachweis/Zeugnis. Falls eine Schwerbehinderung/Gleichstellung vorliegen sollte, bitten wir um den
Nachweis.

Landesamt fur StralSenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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