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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Sachbearbeiter/in (w/m/d) Fachgebiet Bau, Liegenschaften

Einsatzdienststelle(n) Landesforstanstalt MV Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Fritz-Reuter-Platz 9
17139 Malchin Besoldung/ E 10 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Bewerbung bis 23.06.2026

Ansprechperson(en) Herr Frank Glor
Frau Inga Kretschmann
Frau Christina Zielke

Arbeitsbeginn schnellstméglich

Beschaftigungsdauer unbefristet
Job-ID 16283

Die Landesforstanstalt M-V ist als Anstalt des 6ffentlichen Rechts landesweit sowohl fir die Aufgaben der unteren Forstbehorde
(auBerhalb der Nationalparke) zustandig als auch fir die eigenverantwortliche Bewirtschaftung von ca. 190.000 Hektar Wald sowie einer
Vielzahl an weiteren Liegenschaften. In die Zustandigkeit der Zentrale in Malchin fallen insbesondere 29 Forstamter, 191 Forstreviere
und etwa 1000 Mitarbeiter:innen.

Wir suchen eine Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter flir das Fachgebiet Bau, Liegenschaften.

Ihre Aufgaben

« Allgemeine projektibergreifende Aufgaben in dem Geschaftsfeld "Flachenmanagement", hier u. a.

- Mitwirkung bei der Entwicklung neuer und der Weiterentwicklung bestehender flachenbasierter Nutzungsvertrage (Pachten/
Gestattungen)

- Mitwirkung bei der Verfahrensentwicklung/ Prozessoptimierung

- Mitwirkung bei der Erarbeitung und Umsetzung von Schulungs- und Weiterbildungsangeboten

« Bearbeitung von Vorgangen im Grundsticksverkehr
- Mitwirkung bei der Erstellung von Arrondierungskonzeptionen in den Geschaftsbereichen
- Identifizierung von Potentialflachen zur strategischen Flachenbevorratung

- Bearbeitung von Vorgangen im Grundstlcksverkehr der Geschaftsbereiche

« Bearbeitung von Vorgangen im Bereich Pachten/ Gestattungen, u. a.
- Mitwirkung bei der Erstellung von Nutzungskonzeptionen von zumeist unbestockten Flachen der Geschaftsbereiche
- ldentifizierung von Potentialflachen
- Zielgruppenanalyse, Erstellung professioneller Angebotsunterlagen
« Optimierung des Grundbuchbestandes
- Datenaufbereitung und -analyse
- Erarbeitung einer Zieltstruktur fir eine optimierte Grundsteuermeldung nach wirtschaftlichen Einheiten gemaR Steuerrecht
- Zusammenlegung von Grundbulchern/ Flurstiicken

- Beseitigung alter Rechte/ Belastungen im Grundbuch

Ihr Profil

Die Bewerberinnen bzw. Bewerber missen mindestens einen in Deutschland anerkannten Abschluss im Bereich
Immobilienmanagement, Verwaltung, Rechtswissenschaften o. &. nachweisen. Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Bereich
des Flachenmanagements (Grundstuiick, Pachten/ Gestattungen) sind winschenswert. Die Kompetenz zum versierten Umgang mit MS-
Office sowie Arc-Gis bzw. Q-Gis ist erforderlich.

Fur die Ausubung des zu besetzenden Dienstpostens sind daruber hinaus folgende

besondere Kompetenzen notwendig:


https://karriere-in-mv.de/
https://karriere-in-mv.de/
https://karriere-in-mv.de/verdienst
https://karriere-in-mv.de/stelle/16283/pdf#ansprechpartner
https://karriere-in-mv.de/stelle/16283/pdf#ansprechpartner
https://karriere-in-mv.de/stelle/16283/pdf#ansprechpartner

« Uberdurchschnittliches Engagement und hohes Verantwortungsbewusstsein

« gutes Auffassungs- und Urteilsvermdgen sowie ausgepragte Fahigkeiten zu analytischem, konzeptionellem und vorausschauendem
Denken sowie Organisations- und Verhandlungsgeschick

« sehr gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermogen

« sicheres Auftreten, Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermégen
« wirtschaftliches Verstandnis

« Genauigkeit, Geduld und Diskretion

« sehr gut ausgebildete Teamfahigkeit

« Fahigkeit zu selbststandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten

« hohes MaR an Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

« Bereitschaft zu stetiger Fort- und Weiterbildung

Der Besitz eines Fihrerscheins der Klasse B ist zwingend erforderlich.
Das bieten wir lhnen

« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

« 30 Tage Urlaub

« eine attraktive Altersabsicherung

« die Mdglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« die Mdglichkeit zur Weiterbildung

« Moglichkeit zum Dienstradleasing

TOP COMPANY

'VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

o0s
o » o charta der vielfalt .

2ot

OPEN COMPANY 1@

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrtuBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berticksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlief8lich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung
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Ansprechperson(en)

Herr Frank Glor Frau Inga Kretschmann

Ansprechperson flr fachliche Fragen Ansprechperson fiir personalrechtliche Fragen
Tel.: 03994 235132 Tel.: 03994 235151

E-Mail: frank.glor@Ifoa-mv.de E-Mail: inga.kretschmann@lfoa-mv.de
Behorde: Landesforstanstalt MV Behorde: Landesforstanstalt MV

Frau Christina Zielke
Ansprechperson flr personalrechtliche Fragen

Tel.: 03994 235215
E-Mail: christinazielke@Ifoa-mv.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesforstanstalt MV
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie tber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesforstanstalt MV

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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