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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) mit
Dienstleistungen Uberwiegend in der Lehre

Einsatzdienststelle(n) Universitat Rostock Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
August-Bebel-StraRe 28
18055 Rostock Besoldung/ E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Anzahl Stellen 3

Ansprechperson(en) Herr Prof. Dr. Falk Radisch

Bewerbung bis 19.07.2026 Frau Prof. Dr. CharloEt Rubach
Frau Antje Waldschlager

Arbeitsbeginn ab 01.10.2026
Job-ID 16407

Beschaftigungsdauer unbefristet

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer traditionsbewussten, aber
dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer lebendigen Stadt am Meer.

An der Philosophische Fakultat, Institut fur Schulpadagogik und Bildungsforschung, besetzen wir vorbehaltlich haushaltsrechtlicher
Regelungen zum 01.10.2026 unbefristet die folgende Stelle:

Ihre Aufgaben

« wissenschaftliche, forschungsbasierte Lehre im Umfang von 12 SWS (Ubungen, Praktika, Sprechstunde) bei der Umsetzung des
Lehramtspraktikums mit dem Ziel, Studierende zu systematischer Beobachtung zu befahigen

« Konzipieren, Vorbereiten, Abnehmen und Korrigieren von wissenschaftlichen Prifungsleistungen der Studierenden
« Unterstitzen bei wissenschaftsorganisatorischen Aufgaben (Studienorganisation, Gremienarbeit, Institutsversammlungen)
« Forschen auf dem Gebiet zur Effektivitat von Praktika im Lehramt

« Publizieren der Forschungsergebnisse

Ihr Profil

« ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Staatsexamen, Diplom, Master oder vergleichbarer Abschluss) in einem
einschlagigen Fachgebiet (Lehramt, Erziehungswissenschaften, Soziologie, Psychologie oder vergleichbare) mit méglichst gutem
Ergebnis

« sichere Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

« Engagement, Zuverlassigkeit, sehr gute Organisationsfahigkeiten sowie ausgepragte Teamfahigkeit

wunschenswert sind:

« abgeschlossene Promotion in einem der oben genannten Fachgebiete

« Erfahrungen in der Lehrerbildung, insbesondere der Ausbildung von Lehramtsstudierenden

« Interesse und Vorerfahrungen in der Konzeption und Umsetzung von Praktika im Lehramt sowie Kooperation mit Schulen

« Interesse und Vorerfahrungen in der Umsetzung systematischer Beobachtungen in Schule

« Interesse und Vorerfahrungen in der Erstellung und Pflege von asynchronen Onlinekursen

« Vorerfahrungen in der Lehre im Lehramtsstudium

« Interesse und Vorerfahrungen in der Publikation von Forschungsbefunden in nationalen und internationalen Fachzeitschriften

« Kenntnisse in quantitativer und/oder qualitativer Forschungsmethodik (vorzugsweise quantitative Forschungsmethodik) sowie die
Bereitschaft diese weiterzuentwickeln
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Das bieten wir Ihnen

« flexible Arbeitszeiten

« 30 Tage Jahresurlaub

« Jahressonderzahlung/ Betriebliche Altersvorsorge

« Familienbtro

« Gesundheitsmanagement & Hochschulsport

« Welcome Center

« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

« Karriereberatung fliir Nachwuchswissenschaftler/innen
« Moglichkeit zum Dienstradleasing

« Mitarbeiterparkplatz

XY
o » o charta der vielfalt

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Die tarifliche Erfahrungsstufe legen wir unter Berlicksichtigung lhrer bisherigen Berufserfahrung individuell fest.

Sofern Sie diese Stelle in Teilzeit ausiben mochten, ist dies unter Berticksichtigung der dienstlichen Anforderungen grundsatzlich
maoglich.

Einstellungen sind ausschlieBlich im Angestelltenverhaltnis in der angegebenen Entgeltgruppe maglich.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis mit Angabe der Abschlussnote) bis spatestens
19.07.2026. Wir kénnen nur Bewerbungen berticksichtigen, die Uber unsere Homepage eingehen. Dazu senden Sie uns bitte lhre
Unterlagen Uber den Button "Online-Bewerbung" am Ende eines Stellenangebots zu. E-Mail-Bewerbungen kénnen wir leider nicht
akzeptieren.

Bewerbungsunterlagen, die unvollstandig sind, kdnnen im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens unberlcksichtigt bleiben.

Bewerbungs- und Fahrkosten kdnnen wir leider nicht Ubernehmen.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschliefRlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Die ausgeschriebene Stelle dient der Umsetzung des Beobachtungspraktikums im Lehramtsstudium und sichert in diesem Rahmen Vor-
und Nachbereitung, Organisation und Beratung der Studierenden ab. In diesem Rahmen ist auch vorgesehen, das Praktikum durch
Forschungstatigkeiten zu begleiten.

Das Praktikum ist in der Studieneingangszeit angesiedelt und besteht aus zwei Phasen, wobei sich Schulbesuche und Begleitformate
abwechseln. Sie arbeiten an der Schnittstelle von Lehrkraftebildung, Forschung und schulischer Praxis. Dabei ist die Zusammenarbeit
mit Schulen der Sekundarstufen in Mecklenburg-Vorpommern und dem Praktikumsburos des Zentrums fur Lehrkraftebildung Bestandteil
der Tatigkeit, welche durch Sie aktiv mitgestaltet wird. Diese Aufgabe wird am Institut im Rahmen einer Arbeitsgruppe mit mindestens 5
Personen Ubernommen. Daher suchen wir mehrere Personen, die unterschiedliche Erfahrungen und Kompetenzen mitbringen.

Die Stelle beteiligt sich an der Konzeption und Umsetzung des Beobachtungspraktikum an Schulen der Sekundarstufen, entwickelt dabei
in einem interdisziplinaren Team Begleitformate im Blended-Learning Format und flhrt diese durch. Zudem werden Bedarfs- und
Erfolgsanalysen entwickelt und durchgefuhrt. Die Mdglichkeit fir Publikationen und Prasentationen auf (inter)nationalen Tagungen ist
gegeben.
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Eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem innovativen Team mit der Moglichkeit, in verschiedenen
Forschungstatigkeiten mit Kolleg*innen zu kooperieren.

Wenn Sie Lust haben, Schule, Hochschule, ein anregendes und kollegiales Arbeitsklima und Forschung miteinander zu verbinden und
dabei im Team neue Wege zu gehen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Ansprechperson(en)

Herr Prof. Dr. Falk Radisch Frau Prof. Dr. Charlott Rubach
Ansprechperson fur fachliche Fragen Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0381 498 2648 Tel.: 0381 498 2679

E-Mail: falk.radisch@uni-rostock.de E-Mail: charlott.rubach@uni-rostock.de

Frau Antje Waldschlager
Ansprechperson flr weitere Fragen

Tel.: 0381 498 1343
E-Mail: antje.waldschlaeger@uni-rostock.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Rostock
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber unsere externe Bewerbungsplattform.
Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber folgenden Link:

https://jobs.uni-rostock.de/9aswf

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Universitat Rostock

Ausfihrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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