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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d)
Humangeographie

Einsatzdienststelle(n) Universitat Greifswald Arbeitszeit Teilzeit, 26 Std./Woche
Friedrich-Ludwig-Jahn-StraBe 17a
17489 Greifswald Besoldung/ E 13 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Bewerbung bis 31.07.2026

Ansprechperson(en) Frau Prof. Dr. Christine Tamasy

Arbeitsbeginn ab 01.10.2026

Job-ID 16461
Beschaftigungsdauer befristet fur 3,5 Jahre

Die im Jahre 1456 gegriindete Universitit Greifswald gehért zu den &ltesten Universitaten im Ostseeraum. Uber die Jahrhunderte hinweg
hat sie ihren Ruf als Statte international wirksamer Forschung und hochwertiger Lehre erworben, bewahrt und ausgebaut. lhre
Forschungsstarke bezieht die Universitat vor allem aus der intensiven interdisziplinaren Zusammenarbeit von flnf Fakultaten
einschlieBlich der Universitatsmedizin und engen Kooperationen mit regionalen, nationalen und internationalen Forschungspartnerinnen
und -partnern.

Am Institut fur Geographie und Geologie, Lehrstuhl Humangeographie, der Universitat Greifswald ist im Verbundprojekt "Resilienter
Ostseeraum" des Interdisziplinaren Forschungszentrums Ostseeraum (IFZO) vorbehaltlich der Mittelbereitstellung eine Stelle zu
besetzen.

Ihre Aufgaben

« Eigenstandige und eigenverantwortliche Konzeption, Koordination und Bearbeitung des Teilprojektes im Verbundprojekt

« Zusammenarbeit und Abstimmung mit anderen Teilprojekten im Verbundprojekt

Ihr Profil

e Zum Zeitpunkt der Einstellung erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master oder aquivalent) in
der Humangeographie oder den benachbarten Sozialwissenschaften

« Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten
« Sehr gute Englischkenntnisse
« Gute Kenntnisse in fortgeschrittenen qualitativen oder Mixed Methods-Ansatzen

« Erfahrungen mit bzw. Interesse an interdisziplinarer Zusammenarbeit oder ein interdisziplinarer Bildungsweg

Das bieten wir lhnen

« Angebote zur Gesundheitsforderung im Rahmen der ,,Gesunden Universitat”
« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

« die Moglichkeit zur Weiterbildung

« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

« 30 Tage Urlaub

« eine attraktive Altersabsicherung

« Die Stelle bietet die Mdglichkeit zur Anbindung einer Promotion an den Arbeitsbereich unter Verwendung der im Projekt
,Digitalisierung in landlichen Raumen’ generierten Ergebnisse

« Arbeit an einem politikrelevanten und hochaktuellen Thema

« Erstklassige Voraussetzungen fir die weitere Qualifizierung durch ein breites Spektrum projektinterner und universitarer Angebote
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter,
Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begriBen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

Die Stelle ist im Arbeitspaket ,Digitalisierung in landlichen Rdumen' angesiedelt und bietet die Mdglichkeit, eigenstandig zu aktuellen
Fragen der transformativen Regionalentwicklung im ruralen Ostseeraum zu forschen. Ziel dieses Arbeitspakets ist es, die Potenziale und
Herausforderungen der Digitalisierung aus einer raumlichen Perspektive zu analysieren. Im Mittelpunkt der Forschung stehen
krisenbedingte MaRnahmen regionaler Akteur*innen zum Auf- und Ausbau digitaler Infrastrukturen und innovativer digitaler
Lésungsansatze.

Das IFZO der Universitat Greifswald ist ein international vernetztes, fakultédtsibergreifendes und interdisziplinares Forschungszentrum.
Die Anstellung erfolgt im Rahmen des BMFTR-Verbundprojekts "Resilienter Ostseeraum - Interdisziplinare Perspektiven auf Politik,
gesellschaftliche Strukturen und kulturelle Identitaten". Der Greifswalder Forschungsverbund untersucht mit dem Ansatz der
transformativen Resilienz in zehn Arbeitspaketen Phanomene und Prozesse, die zur Herausbildung resilienter Gesellschaften im
Ostseeraum beigetragen haben und in Zukunft beitragen werden.

Besuchen Sie auch gern die Universitat Greifswald.

Ansprechperson(en)

Frau Prof. Dr. Christine Tamasy
Ansprechperson flr fachliche Fragen

Tel.: 03834 420 4535
E-Mail: christine.tamasy®@uni-greifswald.de
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Universitat Greifswald
gern auf folgendem Weg entgegen:

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

christine.tamasy@uni-greifswald.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen ausschlieBlich per E-Mail in einer PDF-Datei unter
Angabe der Ausschreibungsnummer 26/Sa22 bis zum 31.07.2026 ein.

Universitat Greifswald

Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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