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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Offene Stelle

Biologielaborant/in oder Biologisch-technische/r Assistent/in
(w/m/d)

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir Landwirtschaft, Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Mecklenburg-Vorpommern Besoldung/ E 6 TV-L

ThierfelderstraRe 18
18059 Rostock

Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Fr. Marlies Klopries
Bewerbung bis 22.07.2026 Frau Marita Lange

Arbeitsbeginn schnellstmoglich Job-ID 16557

Beschaftigungsdauer befristet bis 31.12.2027

lhr Arbeitsplatz befindet sich am Standort Rostock. Die Aufgabe ist im Dezernat "Serologie/Virologie/PCR" der Abteilung
Veterinardiagnostik und Epidemiologie angesiedelt. In den Laboratorien der Abteilung finden pathologische, molekularbiologische,
serologische, bakteriologische, parasitologische und virologische Untersuchungen von Tierkérpern sowie Organen, Abortmaterialien,
Blut, Milch, Kot, Sekreten u.a. zur Diagnostik anzeigepflichtiger Tierseuchen, meldepflichtiger Tierkrankheiten, Zoonosen,
differentialdiagnostisch bedeutsamer Erkrankungen bzw. deren Erreger nach internationalen Normen und Standards statt. Hier finden
Sie beste Arbeitsbedingungen und eine Ausstattung mit modernsten Geraten. Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit.

Ihre Aufgaben

Probenerfassung, -vorbereitung und -ansatz, Untersuchungstatigkeit nach genehmigten Prifmethoden inkl.
Ergebniserfassung

« Probenannahme, -anmeldung inkl. Identitatskontrolle mit Erfassung im Laborinformationssystem
« Erstellen von Prifplanen

« Festlegen des Untersuchungsalgorithmus

« Serologische Untersuchung auf Antikérper oder Antigen

« Agglutinationsreaktion, Hdmaggluttinationsghemmungstest

« Probenvorbereitung mit Offnung am ALLFLEX-Automaten

e Durchfihrung des ELISA

« Plausibilitatsprifung der ermittelten Ergebnisse

« technische Freigabe der Untersuchungsergebnisse im LIMS

« Erstellung von Prifberichten
Qualitatssicherung

« Kontrolle und Dokumentation der Temperaturen untersuchungsrelevanter Gerate
« Warten, und Pflegen von Mikroskopen und anderen Laborgeraten

« Erstellung von QM-Dokumenten

¢ Durchfiihrung von Untersuchungen zur Validierungen

« FUhrung von Geratehandblchern

Ihr Profil

« erfolgreicher Abschluss als Biologielaborantin bzw. Biologielaborant mit nachgewiesenen praktischen Erfahrungen und guten
Kenntnissen in der Durchfihrung serologischer Arbeitsmethoden bzw. Abschluss als Biologisch-technische Assistentin bzw.
Biologisch-technischer Assistent
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« gutes Beobachtungs- und Einschatzungsvermdgen bei der Probenbearbeitung

« eigenstandige Arbeitsweise, Sorgfaltigkeit, Zuverlassigkeit, Organisationsgeschick
« Kommunikationsfahigkeit

« Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft

« Einsatzbereitschaft und Flexibilitat in den Arbeitszeiten

« sicherer Umgang mit Ublichen Laborgeraten

« sichere Kenntnisse der MS-Office-Anwendungen

« sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerben kénnen sich auch Bewerberinnen und Bewerber die Uber eine vergleichbare Qualifikation verfliigen. Die Eingruppierung
erfolgt dann in die Entgeltgruppe 5 TV-L (Vorbemerkung zur Entgeltordnung).

Das bieten wir Ihnen

« eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
« flexible Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Flgen Sie Ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte alle geeigneten Nachweise zu Qualifikationen, Kompetenzen und aktuelle
sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse bei.

Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhangig vom ihrem Geschlecht (geschlechtsneutral).

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist bestrebt, in Bereichen, in denen ein Geschlecht aufgrund struktureller
Benachteiligungen unterreprasentiert ist, den Anteil des unterreprasentierten Geschlechtes zu erhéhen. Entsprechend Qualifizierte
werden daher ausdricklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben.

Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister
(FGhrungszeugnis) gefordert. Die Kosten hierflir werden nicht lbernommen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berticksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Da die Einstellung nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz ohne Sachgrund befristet erfolgen soll, kénnen wir Bewerberinnen
und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gestanden haben, leider nicht
berucksichtigen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu
erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt
ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

www.lallf.de

Ansprechperson(en)
Frau Fr. Marlies Klopries Frau Marita Lange
Ansprechperson fir fachliche Fragen Ansprechperson flur personalrechtliche Fragen

Tel.: 0385 588-61200 Tel.: 0385 588-61120
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Mecklenburg-Vorpommern

gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie tiber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung_per E-Mail

Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail gern an folgende Adresse:

personal@lallf.mvnet.de

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

lhre Bewerbung per E-Mail reichen Sie bitte unter der 0.g. Adresse mit Angabe der Kenn-Nr. Sero ein
(bitte nur im PDF-Format, moglichst als eine Datei).

Bewerbung_per Post

Senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei Mecklenburg-Vorpommern
Personaldezernat

Kenn-Nr.: Sero

ThierfelderstraRe 18

18059 Rostock

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.

Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten und ausreichend frankierten
Ruckumschlag zurickgesandt.

Landesamt fur Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Mecklenburg-Vorpommern

Ausfiuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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